Sairauspoissaolot

hyvinvointialueilla vuosina
2023-2025




Yhteenveto
tuloksista
vuonna 2025

lkaryhmista 30-39-vuotiaille
kertyi selvasti enemman
sairauspoissaoloja edeltavaan
vuoteen verrattuna.

My®ds yli 60-vuotiaiden
poissaolopaivien maarat ovat
kasvaneet.

Sairauspoissaolot lisaantyivat
terveys- ja sosiaalialan
henkildstolla: 1ahi- ja
hammashoitajilla, hoitotyon
avustavissa tehtavissa ja
sosiaalialan ohjaajilla.

Pelastustoimessa henkiloston

poissaolopaivien maara vaheni.

Hyvinvointialueiden
henkildstolla oli vuonna 2025
keskimaarin 16,1
sairauspoissaolopaivaa
tyontekijaa kohden.

Eniten sairauspoissaolopaivia oli
vuoden aikana terveysalan
henkilostolla.

Myds toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijoilla
poissaoloja sairauden takia kertyy
melko usein yli 30 paivaa vuoden
aikana.
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Tassa aineistossa on mukana

Mukana on kaikki hyvinvointialueet. Helsingin kaupungin
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala on lisatty osaksi
hyvinvointialueiden joukkoa.

Kaikki hyvinvointialueet ovat toimittaneet
sairauspoissaolokeskeytysten tiedot Kevan Avaintiedot-palveluun
vuosina 2023-2025.

Laskelmiin on otettu mukaan vain vuoden lopussa tydsuhteessa
olleet tydntekijat, joilla oli ansioita vahintaan 5 000 € vuoden
aikana. Aineistossa on mukana myds osa-aikaisia ja osan
vuodesta tydskennelleita.

Laskelmat perustuvat yhteensa noin 252 000 hyvinvointialueiden
tyontekijan sairauspoissaolotietoihin. Lasketut poissaolopaivat on
iimoitettu kalenteripaivina.




Hyvinvointialueiden
henkildston
sairauspoissaolot ovat
hieman lisaantyneet —
yli 30 paivan
poissaolokertymat ovat
melko yleisia




Sairauspoissaolopaivien keskiarvo hyvinvointialueiden
henkildstolla vuosina 2023-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista
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Sairauspoissaolojen kertymat
hyvinvointialueiden henkildstolla vuosina 2024-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista
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2024
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Sairauspoissaolopaivien keskiarvot hyvinvointialueilla
vuonna 2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

HUS-yhtyma

Yantaan ja Keravan hyvinvointialue
Eteld-Karjalan hyvinvointialue
Eteld-Savon hyvinvointialue
Keski-Uudenmaan hyinvointialue
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
Lansi-Uudenmaan hyinvointialue
Kanta-Hameen hyvinvaointialue
Pohjanmaan hyvinvointialue
[t3-Uudenmaan hyvinvointialue
Keski-Suomen hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue
Pohjois-Savon hyvinvointialue
Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialue
Keski-Fohjanmaan hyvinvointialue
Satakunnan hyvinvointialue
Pirkanmaan hyvinvointialue

Lapin hyvinvointialue
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
Varsinais-Suomen hyinvointialue
Kainuun hyvinvointialue

Kymenlaakson hyvinvointialue
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Sairauspoissaolot ) Q)

ammattialoittain ~




Sosiaali- ja terveysalan
henkildston
sairauspoissaolopaivat ovat
hieman lisaantyneet -
pelastustoimessa
vahentyneet
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Sairauspoissaolopaivien keskiarvo hyvinvointialueiden eri
ammattialoilla vuosina 2023-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

16.3
Toimisto-Asiakaspalvelu 16.2
16.8

171

Terveys
Tekninen Vuosi
B 2024
o I 2023
Sosiaali
Pelastus
Hallinto-Suunnittelu-Tutkimus
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Sairauspoissaolopaivien keskiarvo hyvinvointialueiden eri

ammateissa vuoden 2025 lopussa

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

lastenhoitajat

lahihoitajat

hammashoitajat

vahtimestarit ja vastaanotto
hoitotyén avustajat
sairaanhoitajat

sosiaalialan ohjaajat

sosiaalialan muut tyéntekijat
sihteerit ja toimistotyontekijat
terveydenhoitajat

fysio- ja toimintaterapeutit ym.
logistiikka

muut terveydenhuollon tyontekijat
kiinteistohuollon tyontekijat
siivous- ja keittidtydntekijat
kirjastotyontekijat

nuorisotydn, kerhojen ja liikunnan ohjaajat
sosiaalityontekijat

opetus

erityisasiantuntijat, korkeakouluopettajat ja tutkijat
osastonhoitajat

pelastustoimi

tekniikan asiantuntijat

psykologit

hammaslaakarit

|T-asiantuntijat

hallinnon erityisasiantuntijat
johtajat

|aakarit
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Sairauspoissaolopaivien keskiarvo hyvinvointialueiden eri
ammateissa vuoden 2024 ja 2025 lopussa

lahihoitajat

hammashoitajat

hoitotydn avustajat
sairaanhoitajat

sosiaalialan ohjaajat

sihteerit ja toimistotyontekijat
terveydenhoitajat

fysio- ja toimintaterapeutit ym.
muut terveydenhuollon tydntekijat
siivous- ja keittiotyontekijat
sosiaalitydntekijat
osastonhoitajat

pelastustoimi

tekniikan asiantuntijat
psykologit

hammaslaakarit

hallinnon erityisasiantuntijat
johtajat

laakarit
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Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ammattialoilla vuonna 2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

Toimisto-Asiakaspalvelu
Terveys

Tekninen

Sosiaal

Pelastus

Hallinto-Suunnittelu-Tutkimus
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ammattialoilla vuosina 2024-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

Terveys

2025 19.5 % 34.7 %

2024 19.8 % 34.9 %

[}

25 50 75

Sosiaali

2025
2024
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Pelastus

2025 44.7 % 255 %
2024 459 % 24.3 %
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ammattialoilla vuosina 2024-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

Tekninen
2024 12.9 %
0 25 50 75 100
Hallinto-Suunnittelu-Tutkimus
2025 43.2 %
2024 43.5 %
0 25 50 75
Toimisto-Asiakaspalvelu
2025 24.2 %
2024 23.1%
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Sairauspoissaolot eri ) Q)

ikaryhmissa ~




Sairauspoissaolopaivia
kertyy aiempaa
enemman 30-39-
vuotiaiden seka yli 60-
vuotiaiden ikaryhmissa
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Sairauspoissaolopaivien keskiarvo hyvinvointialueiden eri
ikaryhmissa vuosina 2023-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ikaryhmissa vuonna 2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

Alle 30

30-39

40 - 49

50 - 59

60 ja yli
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ikaryhmissa vuosina 2024-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

Alle 30
2024 11.5%
0 25 a0 75 100
30 -39
2025 13.5 %
2024 12.7 %
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Sairauspoissaolojen kertyma hyvinvointialueiden eri
ikaryhmissa vuosina 2024-2025

Vuoden lopun tilanne hyvinvointialueilla tydsuhteessa olevista

50 -59

2025 16.8 %

2024 16.7 %
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2025

179 %
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Tyokyvyttomyyden ) Q)

kustannukset ~




Vuonna 2025
tyokyvyttomyydesta
aiheutui hyvinvointialueilla
lahes 600 miljoonan euron
kustannukset
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Mita sairauspoissaolot
maksavat?

Sairauspoissaolot aiheuttivat tyokyvyttomyyden
kustannuksista noin 74 % hyvinvointialueilla.

Yli puolet sairauspoissaolojen kustannuksista
aiheutui yli 30 paivan poissaolokertymista,
vaikka niita esiintyi 14 % vuoden lopussa
voimassa olleista tydsuhteista.

24 Lisatietoja: https://kevatutkii.keva.fi/tyokyvyttomyyden kustannukset/

Vuonna 2025 henkiloston tydkyvyttomyydesta
aiheutui hyvinvointialueiden tyonantajille
575 miljoonan euron valittdmat kustannukset.

Avaintiedot-palvelussa Kevan tyonantaja-
asiakkaat saavat tietoa tyokyvyttomyyden
aiheuttamista kustannuksista, sisaltaen
tyokyvyttomyyselakemaksun, sairaspoissaolojen
valittomat kustannukset, tapaturmavakuutukset
ja tyoterveyshuollon maksut Kela-vahennysten

jalkeen.
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https://kevatutkii.keva.fi/tyokyvyttomyyden_kustannukset/

Tyokyvyttomyyden valittomat kustannukset julkisen alan
tyonantajille vuonna 2025

Sairauspoissaolokustannukset 449 M€ 152 M€ 16 M€ 425 M€
Tydterveyshuoltokustannukset 76 M€ 35 M€ 5 M€ 56 M€
Tyétapaturmavakuutusmaksut 55 M€ 23 M€ 4 M€ 26 M€
Tydkyvyttomyyselakemaksut 94 M€ 37 M€ 65 M€
Yhteensa 674 M€ 248 M€ 575 M€

Arvio on koko sektorille muodostettu ennuste kustannusten kokonaismddrdistd, joka on ekstrapoloitu Kevalle tietonsa erikseen
huhtikuun 2026 loppuun mennessé toimittaneiden tyénantajien kustannuksista.
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