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Tuloslaskelma 1.1-30.6.2026

2

milj.euroa 1-6/2026 1-6/2025

Maksutulo 3 397 3 298

Eläkemeno -3 824 -3 743

RAHOITUSKATE -427 -445

Sijoitusten nettotuotto 5 391 -113

Lakisääteiset nettomaksut -3 -3

Nettotoimintakulut ja poistot sekä muut tuotot ja kulut -39 -38

Rahastoituva tulos 4 922 -599

18.8.2026



Sijoitustulos 
Q2 2026
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Sijoitukset 1.1.–30.6.2026 

Sijoitukset

 Sijoitukset tuottivat toisen vuosineljänneksen aikana 
poikkeuksellisen hyvin, koska kaikki keskeiset 
osakemarkkinat olivat vahvassa kasvussa.

 Tuottoja ajoi yritysten vahva tuloskasvu globaalisti, mutta 
se oli hyvin keskittynyt tekoälyyn liittyviin yhtiöihin.

Sijoitusten tuotto 7,3 %
Sijoitusten arvo 79,3 miljardia euroa
Reaalituotto 1988 – Q2/2026
 Pääomapainotettu 4,1 %
 Pääomapainottamaton 5,0 %

18.8.2026



Sijoitusten markkina-arvo vuoden alusta 2026
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Sijoitukset omaisuuslajeittain 30.6.2026 
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Markkina-arvo 79,3 mrd. €

18.8.2026



Sijoitukset maantieteellisesti 30.6.2026
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Markkina-arvo 79,3 mrd. €

18.8.2026
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Sijoitusten kohdentuminen ja tuotto 
sitoutuneelle pääomalle Q2 2026

18.8.2026

Tuotto
MWR

milj. € % milj. € % %
Korkosijoitukset 18,054 22.8% 21,029 26.5% 2.6%

Lainasaamiset 0 0.0% 0 0.0% -
Joukkovelkakirjalainat1 15,289 19.3% 19,530 24.6% 2.9%

Julkisyhteisöjen joukkovelkakirjat 4,127 5.2% 8,368 10.6% 2.9%
Muiden yhteisöjen joukkovelkakirjat 11,162 14.1% 11,162 14.1% 2.8%

Muut rahoitusmarkkinavälineet ja talletukset 2,765 3.5% 1,499 1.9% 1.1%
Osakesijoitukset 51,139 64.5% 51,458 64.9% 9.8%

Noteeratut osakkeet 36,900 46.5% 37,219 46.9% 12.5%
Pääomasijoitukset 13,646 17.2% 13,646 17.2% 3.4%
Noteeraamattomat osakkeet 594 0.7% 594 0.7% 6.3%

Kiinteistösijoitukset 5,031 6.3% 5,031 6.3% 1.4%
Suorat kiinteistösijoitukset 3,419 4.3% 3,419 4.3% 1.6%
Kiinteistösijoitusrahastot ja yhteissijoitukset 1,612 2.0% 1,612 2.0% 1.0%

Muut sijoitukset 5,092 6.4% 5,103 6.4% 6.4%
Hedge-rahastosijoitukset 5,092 6.4% 5,092 6.4% 6.4%
Hyödykesijoitukset - 11 0.0% -
Muut sijoitukset - - -

Sijoitukset yhteensä 82,621 104.2% 7.3%
Johdannaisten vaikutus, % -3,305 -4.2%

Sijoitukset käyvin arvoin yhteensä 79,316 79,316 100.0%

1Joukkovelkakirjalainojen modifioitu duraatio on 4.7 vuotta
Euroalueen ulkopuolinen valuuttapositio suhteessa sijoitusomaisuuteen on 48.5%

Markkina-arvo
Perusjakauma Riskijakauma



Eläkeratkaisutoiminnan 
ja asiakaspalvelun 
avainluvut Q2 2026
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Eläkepäätösten määrä
• Päätösmäärät kasvoivat ensimmäisen 

vuosipuoliskon aikana. Suurinta kasvu 
oli osittain
varhennetuissa vanhuuseläkkeissä 
(ove), jossa nousua oli 39 % ed. v. 
vastaavaan ajankohtaan.

• Ove:n päätösmäärän kasvun taustalla 
on erityisesti se, että vuonna 1964 
syntyneet saavuttavat vuoden 2026 
aikana ove:n 62 vuoden alaikärajan ja 
muodostavat siten uuden 
hakijakohortin. Ennen 1964 syntyneillä 
ikäraja oli 61 vuotta.

• Työkyvyttömyyseläkepäätöksissä kasvu 
kohdistui työkyvyttömyyseläkkeiden 
jatkohakemuksiin. Uusien päätösten 
määrä sen sijaan laski.

• Eläkehakemusten käsittely Kevassa oli 
ripeää. Vanhuuseläkkeet käsiteltiin 
keskimäärin 4, ove:t 2 ja perhe-eläkkeet 
7 päivässä. Työkyvyttömyyseläkkeiden 
käsittelyaika oli 22 ja 
kuntoutuspäätösten 13 päivää.
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Kevan tutkimuksia

Sairauspoissaolot kunta-alalla ja 
hyvinvointialueilla vuonna 2025

Kuntien ja hyvinvointialueiden henkilöstön poissaolokertymissä 
nähtiin hienoista kasvua vuonna 2025 ja palattiin vuoden 2023 
tasolle. 

Poissaolot lisääntyivät erityisesti nuoremmissa ikäryhmissä, ja 
hyvinvointialueilla myös pitkissä, yli 30 päivän poissaoloissa, 
joilla on merkittävä vaikutus työkyvyttömyyden kustannuksiin. 

Hyvinvointialueiden henkilöstöllä oli vuonna 2025 keskimäärin 
16,1 sairauspoissaolopäivää ja kunta-alalla keskimäärin 13,2 
päivää työntekijää kohden.

Jopa yli puolessa kunnista ja hyvinvointialueista 
sairauspoissaoloja on onnistuttu vähentämään henkilöstöjohdon
mukaan.

30–39-vuotiaiden ikäryhmässä työntekijöille kertyi selvästi 
aiempaa enemmän sairauspoissaoloja. Kasvu näkyi erityisesti 
keskipitkissä ja pitkissä poissaolokertymissä. Myös alle 30-
vuotiailla työntekijöillä poissaolot lisääntyivät. 

Lue lisää verkkouutisesta

11 18.8.2026

https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/sairauspoissaolot-lisaantyivat-nuoremmissa-ikaryhmissa-kunnissa-ja-hyvinvointialueilla/


Kiitos!

Keva
00087 KEVA
p. 020 614 21 (vaihde)
Tiedustelut: viestinta@keva.fi

www.keva.fi
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