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Instruktion for Keva

Godkand av delegationen 2.12.2016, trader i kraft 1.1.2017

I ALLMANT
1 § Tillampning

I denna instruktion ges bestammelser om Kevas organ och verksamhet enligt 17 § i lagen
om Keva.

IT ORGAN

2 § Organ
Kevas organ ar delegationen, styrelsen och placeringsdelegationen, som ar lagstadgade,
arbetsgruppen for utveckling av arbetslivet som faststélls i denna instruktion samt
delegationens eller styrelsens utskott, om ett sddant har tillsatts enligt 3 eller 4 § i denna
instruktion.

3 § Delegationen

Bestdmmelser om delegationens uppgifter finns i 8 § i lagen om Keva.
Delegationen valjer en ordférande och en vice ordférande inom sig fér sin mandatperiod.

Delegationen sammantréader till ordinarie mote tva gdnger per ar, till ett vArmote senast i
maj och till ett hostmote senast i december.

Extra delegationsméte hdlls om ordféranden eller Kevas styrelse anser det vara nédvandigt
eller om minst en tredjedel av delegationens medlemmar har gett ordféranden en skriftlig
framstallan om behandling av ett arende.

Om framstallan enligt 4 mom. ovan galler avsattning av styrelsen enligt 9 § 5 mom. i lagen
om Keva, tillsatter delegationen inom sig ett tillfalligt utskott fér att bereda arendet infoér
beslut i delegationen.

4 § Styrelsen

Styrelsen ansvarar for Kevas forvaltning och ser till att dess verksamhet &r andamalsenligt
ordnad i enlighet med 9 § i lagen om Keva. Styrelsen ansvarar for att den interna
6vervakningen av Kevas verksamhet och ekonomi &r &ndamalsenligt ordnad och att god
forvaltningssed iakttas i verksamheten.

Styrelsen bevakar Kevas intressen och bidrar till att dess mal uppnas samt beslutar om
drenden som &r principiellt viktiga eller vittomfattande med tanke pa verksamhetens natur
och omfattning.

Styrelsens uppgifter ar att

1) godkénna placeringsstrategin med riktlinjerna fér placeringsverksamheten pa lang
sikt,
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2) godkénna en placeringsplan for ett ar i sainder med bestdmmelser om
befogenheterna och rapporteringen i placeringsverksamheten, och

3) godkdnna en verksamhetsstadga med behdévliga bestammelser om
behdrighetsférdelning och rapportering mellan styrelsen och verkstallande
direktéren samt évrig organisering och styrning av Kevas verksambhet.

Styrelsen kan tillsatta ett eller flera utskott for hdgst sin mandatperiod for att bereda
arenden som ska behandlas av styrelsen. Styrelsens ordinarie medlemmar eller suppleanter
kan utses till utskott.

5 § Placeringsdelegationen

Bestdmmelser om placeringsdelegationens uppgifter och sammansattning finns i 22 § i
lagen om Keva. Nar styrelsen kallar placeringsdelegationens medlemmar, férordnar den en
av de ordinarie medlemmarna till ordférande och en till vice ordférande.

6 § Arbetsgruppen for utveckling av arbetslivet

Styrelsen valjer en arbetsgrupp fér utveckling av arbetslivet fér sin mandatperiod och
forordnar en av medlemmarna till ordférande. Arbetsgruppen har 12 medlemmar, av vilka 6
véljs pa forslag av de kommunala huvudavtalsorganisationerna.

Arbetsgruppen for utveckling av arbetslivet har i uppgift att utveckla atgarder for att
uppratthalla de kommunala arbetstagarnas hilsa och arbetsférmaga. Tyngdpunkten i
uppgifterna ligger pad att forbattra arbetslivets kvalitet, uppratthalla och framja
arbetsférmagan samt pa 3tgarder for att férebygga arbetsoférmaga.

For uppféljning och styrning av yrkesinriktad rehabilitering och invalidpensioner finns en
separat underarbetsgrupp som utses av arbetsgruppen for utveckling av arbetslivet.

7 § Sammankallande av organ

Ett organ sammantrader pd kallelse av ordféranden. Delegationens férsta méte under
mandatperioden sammankallas av styrelseordféranden.

Delegationens och styrelsens méteskallelse och foredragningslista skickas till medlemmarna
och dvriga personer med rétt att ndrvara minst sju dagar fére motet. I brddskande drenden
kan tiden vara kortare. Ovriga organ beslutar sjélva om sitt férfarande fér moteskallelse.
Om en medlem ar férhindrad att delta i ett moéte dar suppleanter kan delta, ska hen
omedelbart underratta sin suppleant och ordféranden om detta, varvid kallelse skickas till
suppleanten. Underréttelsen till ordféranden kan ocksa ges till organets sekreterare, som da
pa ordférandens végnar ser till att suppleanten far kallelse.

8 § Beslutforhet

Ett organ ar beslutfért nar minst halften av medlemmarna ar narvarande.

Om bade ordféranden och vice ordféranden har férhinder eller &r javiga, véljer organet en
tillfallig ordférande for motet eller for behandlingen av arendet.

9 § Ratt att narvara

Ratt att ndrvara och yttra sig pa delegationens méte har styrelsemedlemmar, verkstallande
direktéren och de dvriga medlemmarna i ledningsgruppen.

Ratt att ndrvara och yttra sig pa styrelsens mote har delegationens ordférande och vice
ordférande samt verkstdllande direktoren.
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Organen beslutar om dvriga personers ratt att narvara och yttra sig pa méte.
10 § Framstallan av @renden

P& delegationens mote anvands styrelsens férslag som underlag eller, om &rendet galler
avsattning av styrelsen, forslag av tillfalligt utskott enligt 3 § 5 mom.

P3 styrelsens mote fattas beslut om &rendena pa framstallan av verkstallande direktoren.
Om verkstédllande direktoren ar javig ar vice verkstallande direktéren foredragande. Om
arendet galler verkstallande direktéren ar foredragande emellertid ordféranden.

Ovriga organ beslutar om sin egen féredragnings- och férslagspraxis.
11 § Beslutsordning

Bestdmmelser om delegationens mdétespraxis och beslutsordning finns i delegationens
arbetsordning som delegationen fattar beslut om och som i tillampliga delar ocksa tillampas
pa andra organs méten.

12 § Protokoll

Motesprotokollet undertecknas av ordféranden och bestyrks av sekreteraren. Eventuella
avvikande meningar samt besvarsanvisning ska fogas till protokollet.

Delegationens och styrelsens protokoll justeras av tva for varje gang till uppgiften valda
medlemmar, om organet inte har fattat beslut om annat férfarande i samband med nagot
arende eller protokoll. Ovriga organ beslutar sjélva om sitt eget
protokollsjusteringsférfarande.

III REVISION
13 § Revision

Revisorns uppgift ar att forratta Kevas revision och avge en revisionsberattelse enligt
revisionslagen och avtalet om revision.

Revisorn ska tvd ganger per r avge en berattelse om 6vervakningsrevision till styrelsen och
verkstéllande direktéren.

14 § Revisors underrattelser

Revisorn ska utan dréjsmal underritta Kevas styrelse och finansministeriet om en
omsténdighet eller ett beslut om Keva som han eller hon har fatt vetskap om vid skétseln
av sitt uppdrag och som kan anses
1) vasentligt strida mot lagar, férordningar eller administrativa bestémmelser som
galler Keva eller dess verksamhet,
2) aventyra Kevas fortsatta verksambhet,
3) leda till anmarkning i revisionsberattelsen eller till att uttalande om faststallande av
bokslutet [dmnas med avvikande mening.
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IV ORDNANDE AV VERKSAMHETEN
15 § Ledningen

Verkstdllande direktéren som dr understalld styrelsen ansvarar foér Kevas verksamhet och
ekonomi och fattar beslut om de drenden som inte enligt instruktionen eller
verksamhetsstadgan eller beslut med stéd av dem ska fattas av ndgon annan.

Verkstallande direktdren har tva vice verkstéllande direktérer, vilkas huvudsakliga
ansvarsomraden bestdms av styrelsen.

Verkstéllande direktéren bistds av en ledningsgrupp som verkstéllande direktéren leder.
Narmare bestémmelser om ledningsgruppens uppgifter och sammansattning finns i
verksamhetsstadgan.

Utbver styrelsen &r ocksad verkstallande direktdren och vice verkstéllande direktérerna
redovisningsskyldiga enligt 8 § 3 mom. 6 punkten i lagen om Keva.

16 § Riskhantering, intern kontroll och intern revision

Riskhanteringsfunktionen, compliance-funktionen och den interna revisionen ar enligt 25-27
§ i lagen om Keva organisatoriskt understéllda verkstallande direktéren.

17 § Tjanster och tjansteinnehavare

Verkstéallande direktéren och vice verkstallande direktérerna ar anstallda i ett
tjansteforhallande. Styrelsen fattar beslut om att inrdtta andra tjdnster pa sa satt att ett
tjansteférhallande innehas av de medlemmar i ledningsgruppen eller dem direkt
understallda direktérer som ansvarar for pensions- eller rehabiliteringsbeslut eller for
forsakringsmedicinsk bedémning som inverkar pa besluten.

Behdrighetsvillkor for tjansten som verkstéallande direktdr och tjdnsten som vice
verkstédllande direktdr ar i enlighet med 14 § 2 mom. i lagen om Keva hdgre
hégskoleexamen, sddan mangsidig erfarenhet som uppgiften kriver samt i praktiken visad
ledarfosrm&ga och erfarenhet av ledarskap. Behorighetsvillkor for direktéren med ansvar for
forsakringsmedicin ar legitimerad |dkares behdrighet. Behoérighetsvillkor for andra tjanster
enligt 1 mom. ovan ar hégre hégskoleexamen.

18 § Att tillsatta en tjanst

En tjanst ledigférklaras av den som beslutar om tillsattandet av tjansten. Tjansten som
verkstéllande direktor ledigférklaras emellertid av styrelsen.

Om beslutet om anstéllande i tjansteférhallande &r villkorligt, fattas beslutet om
faststallandet av styrelsen nar det géller verkstallande direktéren och av verkstallande
direktéren nar det galler 6vriga tjansteinnehavare.

19 § Beslutanderatt i personaldarenden

Styrelsen beslutar
1) om verkstallande direktérens 16n och évriga formaner,
2) om tillstand fér bisyssla fér verkstéllande direktéren samt om att férbjuda att ata
sig eller utdva bisyssla, samt
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3) om verkstallande direktdrens tjanstledighet pa hogst sex manader och om
anstéllning av stallforetradare.

Delegationen fattar beslut om verkstallande direktérens tjanstledighet pa dver sex manader
och om anstéllning av stallféretradare.

Ovriga bestdmmelser om beslutanderatt i personaldrenden finns i verksamhetsstadgan.

V OVRIGA BESTAMMELSER
20 § Delgivning till Keva

Bevislig delgivning till Keva lamnas till verkstallande direktdren eller styrelseordféranden.
Delgivningen kan ocksd lamnas till ndgon annan person som har rétt att ta emot
delgivningar i deras stélle.

21 § Namnteckningsratt

Avtal och férbindelser som ingds pa Kevas végnar undertecknas av styrelseordférande,
verkstadllande direktdr eller dennes ersattare eller order och bestyrks av en
tjansteinnehavare eller arbetstagare vid Keva.

Styrelsen kan bevilja eller ge verkstadllande direktdren fullmakt att bevilja begransad
namnteckningsratt for arenden som hanfér sig till Kevas sedvanliga verksamhet.

22 § Formkrav som galler beslut

Beslut i &renden som ndmns i denna instruktion gérs skriftligen. Over besluten ska féras en
beslutsforteckning eller ett motsvarande register, dar besluten kan verifieras.
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