14

VA )

Anmalan av anstallnings- och inkomstuppgifter
for anstallningar som forsakrats enligt
pensionslagen for den offentliga sektorn (OffPL)

Bestammelserna om kommunsektorns, statens, kyrkans, FPA:s och Finlands
Banks pensionsskydd ingar i pensionslagen fér den offentliga sektorn.

Ytterligare information far du fran Keva:
Skicka ett meddelande med @mnet Anstallningar och inkomster i Kevas webbtjanst for arbetsgivare
eller per e-post till adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi
Vara telefonnummer &r féljande: 020 614 2858 (pa finska) och
020 614 2854 (pa svenska).
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Anvisningen har uppdaterats 7.12.2021 bland annat i fraga om fdljande dmnen:

- inverkan av uppgiften om typ av forsakringsuppgift pa det hur uppgifter éverfors till
arbetspensionsbranschens intjaningssystem

- avslutande av anstéallning vid dlderspensionering och i andra pensionsfall

- avbrytande av fortlépande anstallningar och anmalan av en ny anstallningsperiod vid forandringar i
organisationen

- kopta tjanster, arbetsersattningar och 6évriga uppdrag

- vittnesarvode
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Keva skoter flera pensionssystem

Keva skoter pensionsskyddet enligt pensionslagen fér den offentliga sektorn (OffPL) for
kommunsektorns, statens, den evangelisk-lutherska kyrkans, Alands, FPA:s och Finlands
Banks personal. Lagen tradde i kraft 1.1.2017.

Uppgifterna for 2018 anmaldes annu till Keva

Arbetsgivaren anmalde anstélinings- och arsinkomstuppgifterna 2018 &nnu till Keva enligt
den postbeskrivning och tidtabell som géllde till 31.12.2018.

Alla anstallningar som fortsatte efter arsskiftet 2018/2019 skulle avbrytas tekniskt
31.12.2018 nar inkomstregistret inférdes. Koderna for avslutningsorsak var féljande:
Kevas medlemssamfund 81, staten och Aland 04, kyrkan 4, FPA:s personalpensioner 1.

Anmalan av uppgifter som hanfor sig till tiden fore
1.1.2019 nar inkomstregistret har inforts

Granskning av uppgifter och korrigering av uppgifter som registrerats fel i
arbetspensionsbranschens gemensamma intjéningssystem och eventuell registrering av
sadana uppgifter som saknas fér tiden innan inkomstregistret inférts (fram till
31.12.2018) gors fortfarande i anstallningsregistret i Kevas webbtjanst for arbetsgivare.
De anvisningar och koder for anmalningstrafiken som galler fram till 31.12.2018 finns
har.

Loner som tjdnats fore inkomstregistrets inforande och som betalas retroaktivt 2019 eller
senare anmals till inkomstregistret. Betalningsdagen ar avgorande, inte det nar
Ionen tjanats.

4 Inkomstregistret infors 1.1.2019

4.1

4.2

Vad ar inkomstregistret?

Inkomstregistret a@r en nationell elektronisk databas som inférdes 1.1.2019. I den finns
omfattande I6neuppgifter pa individniva fran och med 1.1.2019 samt uppgifter om
pensioner och formaner fran och med 1.1.2021.

Fran och med 1.1.2019 behdver arbetsgivaren, dvs.
uppgiftsproducenten/prestationsbetalaren inte |dmna samma uppgifter flera ganger till olika
myndigheter utan det racker med en anmalan till inkomstregistret.

Arbetsgivaren anmaler med I6neuppgiftsanmalan uppgifterna om inkomsttagarens
forvarvsinkomster och anstallningar till inkomstregistret senast den femte kalenderdagen
efter betalningsdagen. Om sista dagen for anmaélan &r en helgfri I6rdag eller en helgdag far
uppgifterna anmalas féljande vardag.

Hur far Keva de behévliga uppgifterna nar inkomstregistret har inférts?

Inkomstregistret &r ett register dver anmalda uppgifter dér uppgifterna férvaras i 10 ar fran
bérjan av det ar som féljer pa det da uppgifterna sparats.
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De uppgifter for berakning av OffPL-pensioner som Keva behdver for verkstalligheten av
pensionsskyddet dverfors fran inkomstregistret till arbetspensionsbranschens gemensamma
intjaningssystem dar Keva har tillgdng till dem. Uppgifterna forvaras i intjdningssystemet
sasom hittills.

4.3 Olika satt att [dmna anmalan till inkomstregistret
Léneuppgiftsanmalningar kan lamnas till inkomstregistret pa féljande satt:

- via ett tekniskt granssnitt
- via en laddningstjanst
- via en e-tjanst.

Tank pd att uppgifter om anstéllningar som forsékrats enligt OffPL inte kan anmalas till
inkomstregistret med en pappersblankett trots att det i vissa specialfall ar méjligt.

4.4 Inkomstslag i inkomstregistret
Det finns tva alternativa satt att anmala inkomstslag:

- Anmaélningssétt 1 (obligatorisk miniminiva)
- Anmaélningssétt 2 (bredare noggrannhetsniva fér anmalan av penningléner).

Dartill ska man anmala separat vissa inkomstslag (till exempel naturaférmaner, veterinérers
dtgardsarvoden, narstdendevardarnas och familjevardarnas arvoden samt métesarvode)
och sadana inkomstslag som dras av fran inkomsterna. Dessa kan anmélas i samband med
anmalningssatt 1 eller anmalningssatt 2.

4.5 Obligatoriska och frivilliga uppgifter

I I6neuppgiftsanmalan finns utdver de obligatoriska uppgifterna mycket frivillig information.
En del av anvandarna av uppgifterna behver ocksa de frivilliga uppgifterna (t.ex. uppgift
om anstallning och frdnvaro) och darfér rekommenderar vi att du anmaéler dem. S3 slipper
du tillaggsférfragningar.

Mark att en del av de uppgifter som ar frivilliga i inkomstregistret ar obligatoriska

uppgifter i |[6neinkomstanmalningarna for anstallningar och uppdrag som forsakrats enligt
OffPL. De behdvs for pensionsberakningen och for faststallandet av pensionsavgifterna.

4.6 Kevas obligatoriska uppgifter i Id6neuppgiftsanmalningar
Alla uppgifter i I6neuppgiftsanmalningarna kommer inte att finnas tillgangliga for Keva efter
overforing till intjdningssystemet. Keva behdver féljande obligatoriska uppgifter for
berékningen av OffPL-pensioner:
4.6.1 Arbetspensionsanstaltens pensionsskyddsspecifika bolagskod
20 = Kevas medlemssamfund

24 = Keva - Aland
25 = Keva - kyrkan
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27 = Finlands Bank
29 = Keva - FPA:s personalpensioner
30 = Keva - staten

4.6.2 Pensionsarrangemangnummer

Pensionsarrangemangnumret finns i arbetsgivarens uppgifter i Kevas webbtjdnst foér
arbetsgivare.

Du kan ocksa begéra ett pensionsarrangemangnummer genom att skicka ett meddelande
med &mnet Anstéllningar och inkomster i Kevas webbtjénst for arbetsgivare eller e-post pa
adressen palvelussuhderekisteri@keva. fi.

4.6.3 Identifierare for betalarens underorganisation enligt Kevas anmalarkoder

Om arbetsgivaren vill begransa det satt pd vilket anvandaren ser uppgifter i
inkomstregistrets e-tjdnst (anvandaren ser till exempel bara uppgifterna om en viss
enhet), ska arbetsgivaren i Idneuppgiftsanmélan utéver Kevas underorganisation ocksa
anmadla betalarens egen underorganisation for att Suomi.fi-fullmakterna ska kunna
avgransas.

4.6.4 Registreringsgrund

Anvand Kevas pensionsskyddsspecifika registreringsgrunder i I6neuppgiftsanmalningar om
anstallningar som forsakrats enligt OffPL. Ytterligare information finns p& Kevas sidor éver
inkomstregistret i dokumentet Kevas koder.

4.6.5 Yrkesklass eller -beteckning

Anvand Kevas pensionsskyddsspecifika koder for yrkesbeteckningar i
I6neuppgiftsanmadlningar om anstallningar som forsakrats enligt OffPL. Ytterligare
information finns pa Kevas sidor dver inkomstregistret i dokumentet Kevas koder.

Ytterligare information om yrkesbeteckningar enligt OffPL och Statistikcentralens
yrkesklassificering finns ocksa i inkomstregistrets anvisningar (Uppgifter om ett
anstéllningsforhallande).

Arbetsgivare som forsdkrar enligt OffPL ska med undantag for statliga arbetsgivare utdver
den pensionsskyddsspecifika koden for yrkesbeteckning ocksa anmaéla yrkesklass enligt
Statistikcentralens yrkesklassificering till inkomstregistret om inkomsttagaren har
arbetsolycksfallsférsékring. Las mer i inkomstregistrets anvisning Uppgifter om ett
anstallningsforhallande.

4.6.6  Anstéllningsforhallandets giltighet (startdatum, slutdatum)

De anstéllningar forsakrade enligt OffPL som avbrutits tekniskt 31.12.2018 anmals till
inkomstregistret enligt dess anvisningar. Anvisningar fér det startdatum som ska anmalas
till inkomstregistret finns i punkt 10.1 i avsnittet Uppgifter om ett anstéllningsforhallande i
inkomstregistrets anvisning. Om det ursprungliga startdatumet fér en kontinuerlig
anstallning inte &r ként anmaéls som startdatum det datum fran och med vilket
anstaliningen enligt de tillgdngliga uppgifterna atminstone har varit i kraft.

Om pensionsarrangemangnumret for en kontinuerlig anstéallning andras till féljd av en
organisationsférandring eller byte av pensionsskydd ska den kontinuerliga anstallningen
avbrytas. En ny anstallning ska 6ppnas och anmalas fér personen med ett nytt
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pensionsarrangemangnummer genast fran och med féljande dag efter avbrottet. I punkt 9
i denna anvisning finns information om 6vriga situationer i vilka en kontinuerlig anstallning
maste avbrytas.

Om ert I6nesystem byts I6nar det sig i samband med bytet att kontrollera att uppgifterna
om anstallningarnas giltighet dverférs korrekt fran det gamla systemet till det nya. Om till
exempel anstédllningens startdatum d&ndras i samband med 6verféringen jamfért med det
startdatum som registreras i arbetspensionsbranschens intjaningssystem, éppnas felaktigt
en ny parallell anstéllning i intjdningssystemet med ett nytt startdatum och den tidigare
anstallningen forblir 6ppen.

Fortlopande anstdllningar avbryts inte tekniskt nar Idnesystemet byts.
Anstillningens giltighetstid inverkar pd pensionsbeloppet.

Det &r viktigt att anstéllningens giltighetstid anmals korrekt till inkomstregistret. Keva far
de uppgifter om anstéllningarna som anvands vid pensionshandldggningen fran
inkomstregistret.

e Vid pensionsberdkningen kontrolleras i vissa situationer bland annat om anstallningen
ar kontinuerlig (fortsatter fradn dag till dag om anstéllningen har anmalts som separata
perioder). Detta inverkar pa personens rétt till invalidpension samt pa
pensionsbeloppet och grunderna fér beviljande av invalidpension.

e Om anstéliningen saknas eller om den har avslutats felaktigt kan personen pa grund
av att kravet pa kontinuitet inte uppfylls férlora sin ratt till lderspension i en lagre
3lder &n den allménna pensionsaldern. Om en anstallining saknas kan det ocksa leda
till att den s3 kallade tilliggspensionsandelen felaktigt faller bort fran
pensionsbeloppet.

e Den uppgift som anmaélts om giltigheten inverkar pa vilka begdranden och
meddelanden som skickas till arbetsgivaren. Om det felaktigt visas att anstallningen
har upphért, kan det handa att arbetsgivaren inte far meddelande om att en
invalidpension beviljats (s.k. arbetsgivarens brev) eller begaran om utldtande om hur
arbetstagaren klarar av arbetet. Anstallningar som fortsétter utan grund leder & sin
sida till att arbetsgivaren far onédiga forfragningar fran Keva.

4.6.7 Orsak till att anstallningen har upphort, nar slutdatum fér anstdllningens giltighet
anmals

Anvand pensionsskyddsspecifika koder fér avslutningsorsak enligt Kevas koder i
I6neuppgiftsanmaélningar enligt OffPL. Ytterligare information finns pd Kevas sidor éver
inkomstregistret i dokumentet Kevas koder.
Inkomstregistret rekommenderar att man utdver avslutningsorsak enligt Kevas koder
ocksd anmaler orsakskoden enligt inkomstregistrets koduppsattning trots att uppgiften
inte dverfors till intjdningssystemet till Kevas bruk. Andra anvandare av uppgifterna i
inkomstregistret kan utnyttja denna uppgift.

4.6.8 Inkomstuppgifter

Anmal inkomstuppgifterna enligt inkomstregistrets och Kevas anvisningar.
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4.6.9 Inkomsttagarens personbeteckning eller, om en finsk personbeteckning saknas,
fodelsedatum, kén och den férsakrades namnuppgifter, inkomsttagarens adress och
land

Vi rekommenderar att personens officiella namn uppges i alla I6neuppgiftsanmalningar.

4.7 Inkomsttagarens verksamhetsstalle

Uppgiften om verksamhetsenhet (i inkomstregistret inkomsttagarens verksamhetsstalle)
oOverfors inte langre till arbetspensionsbranschens intjaningssystem till férfogande for
Keva. Statistikcentralen behdver uppgiften om verksamhetsstédlle och det rekommenderas
darfoér att den anmals. Ytterligare information om inkomsttagarens verksamhetsstalle som
ska anmalas till inkomstregistret finns i inkomstregistrets anvisning Uppgifter om ett
anstéllningsforhdllande.

4.8 Korrigering av anmalda uppgifter nar inkomstregistret inférts -
ersattande anmalan och makulering

Korrigeringar av de uppgifter som hanfor sig till tiden efter att inkomstregistret inforts
gors av arbetsgivaren via inkomstregistret. Anvisningar for korrigering av uppgifter finns
pa inkomstregistrets webbplats. Inkomstregistret gér vissa kontroller i
Idneuppgiftsanmaélningarna och ger respons pa eventuella fel och om att éverféringen av
data misslyckats.

Uppgifterna i inkomstregistret korrigeras i regel genom ett ersattande forfarande.
Detta innebéar att man korrigerar den ursprungliga anmalan s3 att alla uppgifter i
anmaélan anges pa nytt. Utdver de nya och &ndrade uppgifterna ldmnas dessutom
uppgifterna i den ursprungliga anmalan. En ersattande anmalan gors for samma
betalningsdatum som den ursprungliga anmalan.

I vissa fall maste den felaktiga anmalan makuleras och sedan ska anmaélan skickas pa
nytt med ratta uppgifter. Lads narmare anvisningar for dessa fall i inkomstregistrets
anvisning foér korrigering av uppgifter.

Om du har anmalt en inkomst till inkomstregistret men uppgiften om Kevas
underorganisation ar fel och du vill korrigera saken i den ratta underorganisationens
uppgifter i grunderna for fakturor fér pensionsférsakringsavgifter, ska du makulera anmalan
och skicka en ny anmalan med ratt uppgift om underorganisation.

Vid korrigeringen anvands anmalningsreferenser som kopplar korrigeringen eller
makuleringen till ratt anmalan.

Vissa OffPL-relaterade kontroller gérs forst i det skede d& uppgifterna fran
inkomstregistret registreras i intjaningssystemet. Keva ger anvisningar om de fel och
korrigeringar av dem som kommer fram i detta skede till den som skoter arbetsgivarens
anmalningstrafik. Det ar darfér viktigt att Keva i sitt system har uppdaterade uppgifter
om skoétaren av anmalningstrafiken som anmaler arbetsgivarens anstéllnings- och
inkomstuppgifter. Vi skickar meddelanden som galler fel per e-post eller via
meddelandetjansten i Kevas webbtjanst for arbetsgivare (mottagaren far till sin e-post en
avisering om att meddelandet kommit in i meddelandetjansten).
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4.9 Betalningsprincip

Fran och med 1.1.2019 géller en betalningsprincip vid anmalan av inkomster. Enligt
betalningsprincipen réknas arbetsinkomsten som inkomst for den tidpunkt da den har
betalats.

OffPL-pension vaxer av arbetsinkomster som har betalats fr&n ingdngen av manaden
efter 17-arsmanaden fram till utgdngen av den ménad da den &vre aldersgransen for
forsakringsskyldighet uppnas (for narvarande 68 ar). Den gradvisa hojningen av den dvre
dldersgransen for forsakringsskyldighet ska vid anmalan beaktas for forsta gangen ar
2026 i frdga om personer fodda 1958 (den évre aldersgransen 69 ar).

Med tanke pa pensionstillvaxten &r det tidpunkten fér betalningen av inkomsten som
avgor - inte det nar inkomsten har tjénats. Pensionsavgiften tas ut fran I6nen enligt
samma regel, dvs. enligt betalningsprincipen.

I vissa undantagsfall ér det nédvandigt att retroaktivt betalda inkomster periodiseras for
intjaningstidpunkten till exempel for att pensionsférmanen ska kvarsta. Om det &r frdga om
3terstéllande av tjansten, harmonisering av l6ner eller ndgot motsvarande specialfall, skicka
da ett meddelande via meddelandetjénsten i Kevas webbtjénst fér arbetsgivare med
Anstéliningsforhdllanden och inkomster som @mne eller mejla oss pa adressen
palvelussuhderekisteri@keva.fi.

4.9.1 Inkomst som tjanats som under 17-8ring och som betalas efter 17-arsdagen

Om 16n som tjénats som under 17-8ring nar inkomstregistret har inférts betalas
retroaktivt efter 17-8rsmanaden (nedre aldersgréns for forsakringsskyldigheten) ska
pensionsforsakringsavgift tas ut pd inkomsten och inkomsten ska anmalas till
inkomstregistret i enlighet med betalningsprincipen som pensionsberattigande inkomst.
Som anstallningens giltighetstid anmaéls anstéliningens faktiska giltighetstid fére dldern
for forsakringsskyldighet.

4.9.2 Inkomst som tjanats som under 68-3ring och som betalas efter 68-arsdagen

Om en person fyller 68 ar som &ar den 6vre aldersgrénsen for forsakringsskyldighet till
exempel 20.1.2022 och till personen betalas i februari 2022 inkomster som tjanats i
januari, berattigar de inkomster som betalas ut i februari inte till OffPL-pension enligt
betalningsprincipen. Mer information om anmalan av uppgifter for personer under och
éver aldern for férsakringsskyldighet finns i punkt 15.

4.10 Korta och parallella anstallningar

Anstéliningarna for en person som har korta anstallningsférhallanden kan du anméla
antingen som en kontinuerlig giltighetstid fr&n den forsta startdagen till den sista
slutdagen eller som separata giltighetstider. Du kan anmala parallella anstéllningar for en
person pd samma sétt.

Om identifieraren fér betalarens underorganisation enligt Kevas anmalarkoder och/eller
registreringsgrunden for anstéllningarna inte ar desamma ska du alltid géra en separat
I6neuppgiftsanmalan.

Om korta eller parallella anstallningar anmaéls som en kontinuerlig giltighetstid ska de
exakta anstdllningstiderna anmalas med uppgiften "Anstallningstider i Finland” fér andra
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anvandares bruk. Dessa uppgifter formedlIas inte till Keva. Lds mer i inkomstregistrets
anvisning Uppgifter om ett anstéllningsférhallande.

4.11 Uppgifterna om Typ av férsakring — att beakta

Mark att det finns tva alternativa koder for typ av forsakring i inkomstregistret for
I6neuppgiftsanmalningar om anstadllningar som forsakrats enligt OffPL.

4.11.1 Uppgiften Typ av undantagssituation for forsakring — anmalningsspecifik

Uppgiften Typ av undantagssituation for forsakring ar en anmalningsspecifik uppgift.
Anmalan overfors inte till arbetspensionsbranschens intjaningssystem om man anvander
en uppgift som anger att inkomsten inte omfattas av pensionsforsakring (“Ingen
forsakringsskyldighet — arbetspensionsforsakring”) till exempel nar inkomsten har
betalats till en arbetstagare innan férsakringsskyldigheten uppstar eller efter att den har
upphort.

4.11.2 Uppgiften Typ av férsakringsuppgift —per inkomstslag

Uppgiften Typ av férsakringsuppgift galler alltid ett inkomstslag. Den anges nar de
betalda socialskyddsférsdakringsavgifterna (t.ex. pensionsforsdkringsavgifterna) for
inkomsten avviker fran férvalet i inkomstregistret.

I inkomstregistrets koduppséttning (en egen fér varje ar) beskrivs de forvalda
alternativen for socialforsdkringsavgifterna for de olika inkomstslagen och de inkomstslag
vilkas socialférsdkringsavgifter kan variera.

¢ Om inkomsten betalas och anmals till inkomstregistret enligt det férvalda
alternativet behdver man inte separat ta stéllning till exempel till
arbetspensionsférsakringsavgifterna med hjalp av uppgiften Typ av
forsakringsuppgift.

¢ Om en inkomst som anmadlts med ett inkomstslag i motsats till
inkomstslagets forvalda viarde i inkomstregistret omfattas av
arbetspensionsforsakring sd ska man i anmalan anvanda uppgiften Typ
av forsdakringsuppgift som anger att inkomsten ar understalld
arbetspensionsforsakringsavgift. Endast pa det sittet 6verfors de
anmadlda uppgifterna fran inkomstregistret till arbetspensionssektorns
intjaningssystem - i annat fall sker det inte.

Till exempel i inkomstslagen nedan ar inkomstregistrets forvalda alternativ att den
inkomst som anmalts med inkomstslaget inte ligger till grund fér
arbetspensionsfoérsdkringsavgift. Om inkomsten ska arbetspensionsférsakras, anvand da
uppgiften Typ av forsakringsuppgift vid anmalan.

e 336 Arbetsersattning

e 215 Arvode for fortroendeuppdrag

e 214 Forelasningsarvode

e 210 Moétesarvode.
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Tank pa féljande vid OffPL-forsakring av métesarvoden: Métesarvode som betalats till
fortroendevalda som forsakrats enligt kommunsektorns och kyrkans pensionsskydd
raknas inte som inkomst enligt OffPL. Las mer om pensionsférsakring av motesarvoden i
denna anvisning.

Inkomstregistrets anvisning om typer av forsakringsuppqift

Ytterligare information finns i inkomstregistrets dokument Koduppsdttningar och
Forklaringar pd inkomstslag och poster som ska dras av fran inkomsterna.

5 Kevas pensionsskyddsspecifika koder

De pensionsskyddsspecifika koder som anvands i |6neuppgiftsanmalningar foér
anstallningar som férsékrats enligt pensionslagen for den offentliga sektorn finns pa
Kevas webbplats och i inkomstregistrets koduppsattningar.

6 Underorganisationer

6.1 Underorganisation enligt Kevas anmalarkoder

Nar arbetsgivaren anmaler uppgifter om anstallningar och inkomster som férsakras enligt
OffPL till inkomstregistret, ar bland annat pensionsarrangemangnumret och Kevas
underorganisation (identifierare for betalarens underorganisation enligt Kevas
anmalarkoder) obligatoriska uppgifter.

En underorganisation ar en férvaltningsenhet som sjdlvstandigt lamnar
I6neuppgiftsanmalningar enligt pensionslagen fér den offentliga sektorn (OffPL) till
inkomstregistret.

6.1.1 Underorganisationsstruktur — materialet fér varje underorganisation ska skickas
separat

Om arbetsgivaren har flera enheter som sjdlvstandigt skickar I6neuppgiftsanmalningar,
ska en egen identifierare skapas for varje Kevas underorganisation. Underorganisationen
&r 3-6 tecken 1&8ng och den ska helst best3 av siffror.

P& Kevas webbplats finns en elektronisk blankett med vilken arbetsgivaren kan meddela
att en ny underorganisation har bildats, att en befintlig underorganisation har upphort
samt andringar i uppgifter (person/kontaktuppgift) om den som har hand om
anmalningstrafiken. Alternativt kan du meddela andringar genom att skicka ett
meddelande med @mnet Anstallningar och inkomster i Kevas webbtjanst for arbetsgivare
eller mejla oss pa adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi.

Du hittar Kevas underorganisationer som arbetsgivaren anvander i punkten
Arbetsgivarens uppgifter — Underorganisationer i évre balken i webbtjansten for
arbetsgivare. I punkten Administrering av kontaktpersoner kan man ocksa meddela
andringar i uppgifterna om den som skoter anmalningstrafiken forutsatt att personen har
de Suomi.fi-fullmakter som kravs.

Meddela Kevas nya underorganisationer till Keva utan dréjsmal. Underorganisationerna
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overfors fran Kevas system till inkomstregistret. Det material som arbetsgivaren éverfor
till inkomstregistret ar felaktigt om Kevas underorganisation inte ar i kraft i
inkomstregistret pa materialets betalningsdag. Keva ska ocks3 fa uppgift om
underorganisationens slutdatum.

Materialet for arbetsgivare som forsakrar enligt OffPL far nar inkomstregistret har inforts
endast innehalla I6neuppgiftsanmalningar av en Kevas underorganisation. Om flera
underorganisationer ar i bruk, ska materialet skickas separat for varje.

Om Kevas underorganisation fungerar som betalningsstalle skéter underorganisationen
ocksa pensionsavgifterna sjalvsténdigt och far en separat faktura pa pensionsavgifterna
frdn Keva till betalningsstallets faktureringsadress (faktureringen av pensionsavgifterna
ska hallas separat fran arbetsgivarens évriga fakturering av pensionsavgifter).

Keva meddelar arbetsgivaren identifieraren for den underorganisation som fungerar som
betalningsstalle. En underorganisation som fungerar som betalningsstélle ska
undantagsvis ha en tresiffrig kod. Huvudregeln ar att en arbetsgivare endast har ett
betalningsstalle och att endast en faktura for pensionsavgifter skickas till arbetsgivaren.
Hos organisationer som omfattas av statens pensionssystem ska det férsta tecknet vara
noll.

Kommunerna anvander Kevas underorganisation 888 eller 0888 fér anmélan av
lantbruksavbytare.

6.1.2 Keva uppréatthdller uppgifter om arbetsgivare och koder

Keva underhaller i sitt system uppgifter om arbetsgivare och deras Kevas
underorganisationer samt om dem som skoter anmalningstrafiken.

Keva lamnar pensionsarrangemangnumren, uppgifterna om Kevas underorganisationer
samt registreringsgrunderna, koderna for avslutningsorsak och yrkesbeteckningarna per
pensionsskydd till inkomstregistrets koduppsattning. I det material som arbetsgivaren
skickar till inkomstregistret maste anstallningsuppgifterna fér dem som é&r férsakrade
enligt OffPL vara férenliga med koduppsattningen for att Ioneuppgiftsanmalningarna ska
Overforas till inkomstregistret utan problem. Det pensionsarrangemangnummer som
anmalts i I6neuppgiftsanmaélan och Kevas underorganisation ska vara i kraft pa den
anmalda betalningsdagen for att anmalan ska 6verféras utan problem till
inkomstregistret.

6.2 Betalarens underorganisation

Med betalarens underorganisationsidentifierare enligt Kevas anmalarkoder kan man inte
begransa behdrigheter i inkomstregistrets e-tjanst.

Om arbetsgivaren vill avgransa det satt pa vilket anvandaren ser uppgifter i
inkomstregistrets e-tjanst (anvandaren ser till exempel bara uppgifterna om en viss
enhet), ska arbetsgivaren i [6neuppgiftsanmalan utdver betalarens
underorganisationsidentifierare enligt Kevas anmalarkoder ocksd anmala betalarens egen
underorganisation for att Suomi.fi-fullmakterna ska kunna avgransas.

Identifieraren for betalarens underorganisation enligt Kevas anmalarkoder kan vara

antingen samma identifierare som betalarens egen underorganisation eller ndgon annan.
Om man med underorganisationen inte anmaler uppgifter som overfors till Keva (till
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exempel betalarens egen underorganisation som har bildats fér reserakningar) bildas
denna underorganisation inte i Kevas anmalarspecifika koduppsattning for betalarens
underorganisationer.

Anvisningar om underorganisationens identifierare som avgransningsidentifierare finns p§
inkomstregistrets webbplats:

Underorganisationens identifierare (skatt.fi)

6.3 Den som har hand om anmalningstrafiken - kontakt

Den som skéter anmalningstrafiken &r den part i Kevas kundsystem som Keva kontaktar
bland annat i féljande fragor:

e anvisningar om férsakring enligt pensionslagen for den offentliga sektorn (OffPL)
samt anmalan av anstallnings- och inkomstuppgifter till inkomstregistret

e begaranden och anvisningar om korrigering av anmalningar till inkomstregistret
som har blivit fel i arbetspensionsbranschens intjaningssystem

« vid behov férfragningar om anstéllnings- och inkomstuppgifter som anmalts enligt
OffPL

e begaranden om ytterligare information om avslutandet av en anstéllning och om
inkomsterna fér en person som ska ga i pension.

Kolla de aktuella kontaktuppgifterna i Kevas webbtjanst for arbetsgivare i avsnittet
Arbetsgivarens uppgifter - Administrering av kontaktpersoner. En person med fullmakten
Upprétth8llande av uppgifter om arbetsgivare kan vid behov anméla dndringarna i
webbtjansten for arbetsgivare.

Andringar kan ocksd meddelas med den blankett som finns pa Kevas webbplats.

Rollen "Den som har hand om anmalningstrafiken” faststélls for arbetsgivarna per
underorganisation. Alla Kevas underorganisationer har endast en skdtare av
anmalningstrafiken.

Beakta det specialfall (punkten 16.5 i anvisningen) som galler familjevardare nar du
kontrollerar kontaktuppgifterna. En extern aktors skotare av anmalningstrafiken anmaler
familjevardarnas uppgifter med ifragavarande kommuns/samkommuns
pensionsarrangemangnummer och dess egen underorganisationskod som ocksa fungerar
som betalningsstille (en separat faktura pa pensionsavgifterna till den externa aktéren).

Det &r en bra idé att anvénda en gemensam e-postadress for rollen “Den som skoter
anmalningstrafiken” sa att fler 4n en person ldser den. Pa s3 satt hamnar inte viktiga
meddelanden i en enskild persons privata e-post under franvaro eller om uppgifterna
byts.

Keva skickar till arbetsgivarnas skoétare av anmalningstrafiken begéaranden om
tilldggsuppgifter om avslutandet av anstallningen och om inkomsterna for de personer
som ska ga i pension. Vi stravar efter att skicka dessa begaranden som galler
pensionsarenden antingen via meddelandetjansten i Kevas webbtjanst for arbetsgivare
eller som skyddad e-post i stallet for att skicka brevpost. Anvandningen av
meddelandetjansten forutsatter att skétaren av anmalningstrafiken har Kevas Suomi.fi-
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fullmakt “Underhall av uppgifter om anstéliningsférhallanden och inkomster” som
arbetsgivaren gett.

7 Yrkesklass eller -beteckning

Nar anstdllningen har forsdkrats enligt OffPL ska betalaren alltid uppge
yrkesbeteckningen enligt Kevas pensionsskyddsspecifika beteckningar till
inkomstregistret.

Trots att Kevas kunder ska anvanda pensionsskyddsspecifika koder for yrkesbeteckningar
for pensionsforsakrarens bruk ska betalarna med undantag for statliga arbetsgivare alltid
ocksa uppge yrkesklass enligt Statistikcentralens yrkesklassificering om inkomsttagaren
har arbetsolycksfallsforsakring. Lds mer i inkomstregistrets anvisning.

Sokningen av yrkesbeteckningar for dem som férsakrats enligt kommunsektorns
pensionsskydd finns pd Kevas webbplats. Du kan vid behov begéra nya
yrkesbeteckningar for kommunsektorn fran Keva per e-post pa adressen
palvelussuhderekisteri@keva.fi.

Anmal yrkesbeteckningar for anstallningar som férsdkrats enligt statens pensionsskydd
enligt den tjénste- och yrkesbeteckningskatalog som publicerats av Statens servicecenter

for ekonomi- och personalférvaltning (Palkeet). Du kan bestalla en ny beteckning med den
blankett som finns p& webbplatsen.

Universiteten kan for alla anstéllningar anvdnda koden 88888 = universitetsarbetstagare
som yrkesbeteckning.

Kyrkans arbetsmarknadsverk upprétthdller koderna i anslutning till personaluppgifterna,
dvs. till exempel en lista 6ver de yrkesbeteckningar som anvdnds inom kyrkan.

Information om /&Iands, FPA:s och Finlands Banks yrkesbeteckningar finns i Kevas koder pg
Kevas webbplats.

Anvisningar om yrkesklassen och yrkesbeteckningarna finns ocksd i inkomstregistrets
anvisning Uppgifter om ett anstéllningsférhallande.

8 Registreringsgrund

Registreringsgrunden ar en obligatorisk uppgift i Idneuppgiftsanmalningar som galler
anstallningar som forsakrats enligt OffPL. Registreringsgrunden ar av betydelse vid
pensionsberakningen och faststdllandet av pensionsavgifter, anmal uppgiften darfor
korrekt. En forteckning dver pensionsskyddsspecifika registreringsgrunder finns i Kevas
koder pa var webbplats.

Om inkomsttagaren har sysselsatts med hjalp av statens sysselsattningsanslag ar det
viktigt att anstéliningen inklusive inkomster anmaéls med ratt registreringsgrund, alltsd
17.

Om registreringsgrunden fér en fortlépande anstallning byts mitt i anstallningen ska

anstallningen avbrytas och en ny anstéllning 6ppnas med en ny registreringsgrund fran
och med féljande dag.
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9 Nar ska en fortlopande anstdllning avbrytas och 6ppnas pa

nytt?

Nar inkomstregistret inférts avbryter arbetsgivaren inte fortlopande anstallningar tekniskt
enligt Kevas tidigare instruktioner om till exempel Kevas underorganisation eller
I6nesystemet byts. Frdn 1.1.2019 anvénds endast en kod fér avslutningsorsak per
pensionsskydd (inga separata tekniska koder fér avslutningsorsak).

Om Kevas underorganisation under ett och samma underorganisationsnummer andras till
en annan mitt i en fortlopande anstallning, ska den nya underorganisationen anmalas i
I6neuppgiftsanmalan i samband med féljande I6neutbetalning efter andringen.

En fortlopande anstédllning mdste dock avbrytas och 6ppnas pa nytt

- - nar personen uppnar den nedre dldersgransen fér OffPL-férsakring (omfattas av
OffPL-forsakring)

- - nar personen uppnar den dvre aldersgrénsen for OffPL-forsdkring (omfattas inte
langre av OffPL)

- - nar inkomsttagaren gar i alderspension och fortsatter anstéliningen direkt pd den
dag da pensionen bérjar (dessa tva kan inte sl&s samman till en giltighetstid for
anstallningen)

- - nar det pensionsskydd som tillampas &ndras till exempel fran statens pensionsskydd
till kommunsektorns pensionsskydd

- om det pensionsarrangemangnummer som uppges i I6neuppgiftsanmalan
andras, till exempel vid forandringar i organisationen

- om registreringsgrunden fér en fortlépande anstallning byts mitt i anstéllningen.

I ovannamnda fall dverférs uppgift om avbrytande av fortlépande anstéllningar och
6ppnande av nya anstéllningar via inkomstregistret till arbetspensionsbranschens
intjaningssystem fran och med féljande dag.

Ytterligare information om anmalan av uppgifter fér inkomsttagare under och éver dldern
for forsakringsskyldighet enligt OffPL och om avbrytande av fortlépande anstéallningar
finns i punkt 15 och information om anmalan av att anstallningen upphér pad grund av
pensionering i punkt 14.

Koderna fér avslutningsorsak ar specifika fér respektive pensionsskydd och de finns i
Kevas koduppsattning.

10 Anmadlan av anstidllning vid oavlonad franvaro

Kevas pensionsberakning maste veta om personen vid berdkning av pensionen har en
gallande anstallning.

Exempel:
En person har oavlénad ledighet fran sin fortldpande anstallning till exempel i samband
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med en organisationsférandring (pensionsarrangemangnumret dndras).

Keva rekommenderar att man i forandringssituationer i samband med I6neutbetalningen
for inkomsttagaren i fraga 6ppnar en ny anstéllning under det nya
pensionsarrangemangnumret i [6neuppgiftsanmadlan utan inkomst. I anmalan lamnas alla
Kevas obligatoriska uppgifter.

11 Inkomster som betalas retroaktivt

Loner som tjanats fore inkomstregistrets inforande och som betalas retroaktivt 1.1.2019
eller senare anmals till inkomstregistret enligt betalningsprincipen.

Betalningsdagen ar avgoérande, inte nar I6nen tjanats. Med I6neinkomstanmalan kan
man anmaéla sddana giltighetstider for anstaliningar som har upphért innan
inkomstregistret inférdes.

Om Kevas pensionsarrangemangnummer och underorganisation under anstallningen inte ar
i kraft pa betalningsdagen ska man anvanda de géallande koderna i anmalan.

I vissa undantagsfall ar det nédvandigt att retroaktivt betalda inkomster periodiseras for
intjaningstidpunkten till exempel for att pensionsférmanen ska kvarsta. Om det &r frdga om
3terstéllande av tjansten, harmonisering av l6ner eller ndgot motsvarande specialfall, skicka
da ett meddelande via meddelandetjénsten i webbtjénsten for arbetsgivare med
Anstallningsforhallanden och inkomster som @mne eller mejla oss pa adressen
palvelussuhderekisteri@keva.fi.

12 Negativa inkomster

Den inkomst som anmals kan i regel inte vara negativ. Lds mer i inkomstregistrets
anvisning om korrigering av uppgifter.

13 Utlanningar som saknar finlandsk personbeteckning

Om du anmaler uppgifter om en person som saknar en officiell finlandsk
personbeteckning ska du i stallet uppge inkomsttagarens foédelsedatum, kén och officiella
namn. Dartill ska inkomsttagarens adress och land anmalas till inkomstregistret.

Arbetsgivare med verksamhet i Finland ska se till att en person som saknar en finlandsk
personbeteckning skaffar sig en sd snart som méjligt efter ankomsten till Finland. Med
personbeteckning gar det lattare och snabbare att skéta drenden i Finland.

14 Alderspension och avslutande av anstillning

Uppgiften om att anstéliningen avslutas for en person som ska g i alderspension maste
overforas till inkomstregistret. Darifrdn formedlas uppgiften till arbetspensionsbranschens
intjaningssystem. Uppgiften behévs vid pensionsberdakningen. Darfér ar det bra att skriva
in uppgiften i I16nesystemet sd fort som den &r kand. Om dagen &ndras kan uppgiften
korrigeras p& normalt satt med en ersattande anmalan.

Anstéliningen maste avslutas senast den sista dagen i manaden fére den manad da
pensionen ska bérja. D3 Keva kanner till anstalliningens slutdatum nar pensionsansokan
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inkommer behdver arbetsgivaren inte svara pa tillaggsfragor och behandlingen av
pensionsansdkan gar snabbare. Uppmana darfér dem som ska ga i lderspension att séga
upp sig minst en manad fére ansékan om pension. I samband med pensionsansdkan
berattar vi till pensionssékanden att beviljande av alderspension férutsétter uppségning.

Det rdacker med att uppgiften om att anstillningen avslutats overfors fran
I6nesystemet till inkomstregistret senast i samband med den sista
I6neutbetalningen.

e Arbetsgivaren behdver inte separat anmala anstéllningens slutdatum i
inkomstregistrets e-tjanst om uppgiften éverfors direkt fran I6nesystemet till
inkomstregistret senast i samband med den sista I6neutbetalningen.

e Arbetsgivaren ska anmala anstallningens slutdatum i inkomstregistrets e-tjanst
endast om uppgiften inte dverfors dit direkt fran I6nesystemet (till exempel av
tekniska skal eller om I6n inte langre betalas till personen eller om arbetsgivaren
anmaler alla uppgifter i inkomstregistrets e-tjanst). Anmalan ska garna goras i
samband med den sista I6neutbetalningen.

For att alderspension ska beviljas férutsétts att den anstélining fran vilken personen gar i
pension avslutas. Om personen fortsitter i denna uppgift eller i ndgon annan uppgift efter
att ha gatt i alderspension ska en ny anstallning dppnas.

Om en person som ska ga i pension utdver den huvudsakliga anstéliningen ocksa har
nagon annan anstéllning som fortsatter vid pensioneringen (till exempel ett
fértroendeuppdrag) behdver den inte avslutas. D& personen gar i pension far hen ocksa
den pension som intjénats av andra (dnnu padgdende) anstéllningar fram till pensionens
bérjan.

14.1Avslutande av anstallning i vissa pensionsfall

o Nar partiell fortida dlderspension eller delinvalidpension bérjar behéver anstéllningen
inte avbrytas.

e Anstillningarna behdver inte heller avslutas da delinvalidpension eller full
invalidpension &ndras till lderspension. Invalidpensioner &ndras till alderspension
utan separat ansdkan.

e Vid 6vergang till full invalidpension ska anstéllningen avbrytas.

14.2 Narstaendevard, familjevard eller fértroendeuppdrag hindrar inte ldngre
beviljande av pension

N&r en person gar i dlderspension ska du i regel anmala slutdatum och avslutningsorsak
for anstallningen.

For att fa dlderspension behdver anstéllningen emellertid inte avslutas nar det &r frdga
om en pension som bérjar 1.1.2020 eller senare om personens enda fortlopande
offentliga anstalining &r narstdende- eller familjevard, ett fortroendeuppdrag eller ndgot
annat uppdragsférhdllande. Till exempel en person vars enda fortlépande arbete enligt
OffPL &r ett uppdrag som narstaendevardare kan séka pension utan att vardrelationen
avslutas.
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Om en person har ett tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande enligt OffPL parallellt med till
exempel familjevard ska ndgotdera arbetet avslutas for att personen ska kunna beviljas
dlderspension. Samtidigt beviljas ocksa den pension som fére pensionens bdrjan tjdnats in
av den fortgdende anstéllningen. For att pension ska beviljas récker det med andra ord att
bara den ena anstéllningen avslutas.

De ovannamnda forandringarna galler inte pensioner som har bérjat fore &r 2020. I fraga
om dem ska anstéllningen ha upphért &ven om den enda fortgdende offentliga
anstéllningen var narstdende- eller familjevard, ett fortroendeuppdrag eller ett dvrigt
uppdragsférhadllande.

L&s ocksa var nyhet om &mnet
Ytterligare information

15 Nedre och ovre dldersgranser for forsakring enligt OffPL

Keva far via inkomstregistret tillgang till uppgifterna i arbetspensionsbranschens
intjaningssystem om alla anstédliningar som berattigar till pension och som omfattas av
pensionsskyddet féor kommunsektorn, staten, Aland och kyrkan, FPA:s och Finlands Banks
anstallningar samt inkomsterna av dessa anstallningar.

En anstélining som omfattas av OffPL-pensionsskydd kan bérja tidigast fran ingangen av
manaden efter att personen fyllt 17 &r. Om anstéliningen har bérjat fore det maste den
avbrytas vid utgdngen av 17-8rsmanaden och en ny anstéllning ska 6ppnas fran féljande
dag nar personen nar aldern for forsikringsskyldighet. I en anmalan som hanfér sig till
tiden fore forsakringsskyldigheten ska man anvanda uppgiften Typ av undantagssituation
for forsakring “Ingen férsakringsskyldighet (arbetspensionsférsikring)”. Da éverfors
uppgifterna inte till arbetspensionsbranschens intjaningssystem.

Anstallningen maste avslutas senast i slutet av den manad d& personen nar den dvre
dldersgransen for forsakringsskyldighet som fér narvarande &r 68 ar. Om anstallningen
fortsatter efter det ska du anmala en ny anstéliningsperiod fran och med féljande dag.
Anvand i anmalan uppgiften Typ av undantagssituation for forsakring “Ingen
forsakringsskyldighet (arbetspensionsforsakring)”.

Den o6vre dldersgrinsen for forsakringsskyldighet stiger gradvis. For personer
féddda 1957 och tidigare &r den dvre dldersgransen for forsakringsskyldighet 68 ar, for
personer foddda 1958-1961 69 &r och fér yngre personer 70 ar. I praktiken inverkar den
hégre dvre dldersgransen fran 68 ar framat pa arbetspensionsférsakring och anmélan av
uppgifter for forsta gangen ar 2026, da personer foédda 1958 fyller 68 ar. Las mer hér.

Anstéllningarna for de personer som ar fodda fore 1.1.1940 och som omfattas av
kommunsektorns pensionsskydd berattigar till pension sa lange som de pagar utan
avbrott (utan aldersgransen pa 68 ar). Det férutsatts ocksa att kontinuiteten har bérjat
innan personen fyllde 65 ar.

Ocksa de riksdagsledaméter, medlemmar av statsradet och ledaméter i
Europaparlamentet som omfattas av statens pensionsskydd forsékras enligt statens

pensionsskydd fram tills anstéliningen i fraga upphér.

Med uppgiften Typ for undantagsfall for forsdakring som anvands i lI6neuppgiftsanmalan
anmaler arbetsgivaren att personen med hansyn till sin dlder inte ar
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arbetspensionsfoérsdkrad och da éverférs uppgifterna i I6neuppgiftsanmalan inte till
arbetspensionsbranschens intjaningssystem fér Kevas bruk. Ovriga informationsanvéndare
(sdsom skattemyndigheten) far tillgdng till uppgifterna ocksa i detta fall.

Det ar enklast att skicka I6neuppgiftsanmalningar fér personer som enligt OffPL ar under
eller dver ldern for forsakringsskyldighet i samma material som de
I6neuppgiftsanmalningar som omfattas av OffPL. I dem ska d& “Ingen férsédkringsskyldighet
(arbetspensionsférsakring)” anvdandas som kod fér typ av undantagssituation for férsakring.

Ett annat alternativ &r att anmaéla uppgifterna for en inkomsttagare som star utanfér
arbetspensionsskyddet utan pensionsarrangemangnummer, Kevas underorganisation och
Kevas andra obligatoriska uppgifter. D& ska anmalan skickas i ett helt annat material &n de
anmalningar som omfattas av forsakring enligt OffPL.

16 Anstidllningar som forsakras enligt OffPL

16.1 Anstéllnings- och tjansteférhallanden

Arbete som utforts i arbetsavtals- och tjansteférhallande omfattas av pensionsskydd.
Arbetsgivaren maste veta om arbetstagaren har ett arbetsavtals- eller tjansteférhallande
eller om personen arbetar som sjalvstandig foretagare. Keva rekommenderar att ett
skriftligt avtal upprattas om alla arbetsprestationer for att det ska framgd om det &r fréga
om arbete i arbetsavtals- eller tjansteférhallande eller inte. Det ska ocksa framgd av
avtalet vem som ordnar pensionsskyddet.

16.2 Kopta tjanster, arbetsersattningar och évriga uppdrag

16.2.1 Forutsattningar for forsakring enligt OffPL och anmalan av uppgifter till
inkomstregistret

Fakturan kan betalas.
Spara en kopia av FOPL-
forsdkringen for Kevas

En

arbetsgivare i Arbetsgivaren i 5
den offentliga kollar i [ Inspektion.
sektorn samband med [
bestaller bestiéliningen
tjidnster av en § om
féretagare foretagaren
som arbetar har en
under firma géllande \ j Fakturan kan betalas.
eller av en FOPL- \ Ar det Iriga
sislvstandig forsakring. om en /
yrkesutdvare. m arbetsersattni §
hg som Arbetet fGrsdkras enligt OffPL. Anstéliningen

fakiureras? g och inkomsten exklusive mervéardesskatt
ska anmaélas till inkomstregistret som
uppdrag. Keva fakturerar
pensionsavgifterna utifrdn anmélan.

Processen for képta tjanster.
D& en arbetsgivare i den offentliga sektorn av en privatperson eller en firma anskaffar

arbete som ska utféras pa basis av ett uppdrags- eller konsultavtal férsakras arbetet som
ett uppdragsférhallande i enlighet med pensionslagen fér den offentliga sektorn (OffPL) i
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de fall d& uppdragstagaren saknar en FOPL-férsakring. Detta géller ocksa de situationer i
vilka uppdragstagaren inte ar skyldig att forsdkra verksamheten enligt FOPL, till exempel
om arbetsinkomsten inte dverstiger den arliga nedre grénsen for FGPL eller om
uppdragstagaren ar pensionerad. Gallande FOPL-forsdkring kravs for den bransch som
uppdragsavtalet galler.

Kdpta tjanster och 6vriga uppdrag ska anmalas till inkomstregistret som arbetsersattning
och Keva fakturerar arbetsgivaren/bestéllaren, inte uppdragstagaren, foér
pensionsavgifterna for dessa. Arbetsgivaren/bestdllaren ska ta ut arbetstagarens
pensionsavgift av uppdragstagaren. En arbetsersattning som forsdkrats enligt OffPL ska
anmalas till inkomstregistret med uppdragstagarens personbeteckning - inte till exempel
med firmans FO-nummer.

En betalare som omfattas av OffPL ska alltid anméla arbetsersattning och
forskottsinnehallning till inkomstregistret om inkomsttagaren &r en privatperson eller en
firma som inte har foretagarens pensionsférsakring (FOPL). Anmdlan ska med andra ord
ocksd géras om inkomsttagaren hor till férskottsuppbdrdsregistret. Anmaélan har ingen
gréns i euro. Arbetstagarens arbetspensionsférsakringsavgift som tas ut fran
arbetsersattningen anmals inte till inkomstregistret.

Beddm om det &r frdga om en arbetsersattning som betalas pa grundval av ett uppdrag:

- Om en arbetsgivare i den offentliga sektorn bestéller till exempel en féreldsning for
sina anstéllda anses det vara ett uppdragsférhdllande, och arbetsersattningen &r
inkomst som berattigar till pension.

- Om en anstdlld hos en arbetsgivare i den offentliga sektorn deltar i en natkurs som
inte har specifikt bestéllts for de egna arbetstagarna, ar det inte frdga om ett
uppdragsférhdllande och det berattigar inte till pension.

Kolla inkomstregistrets anvisningar for anmadlan av arbetsersittning:
Anmaélan av arbetsersattning férsdkrad enligt pensionslagen fér den offentliga sektorn

- punkt 3.1.2
Inkomstregistrets anvisning for anmalan av arbetsersattning (inkomstregistret.fi)

16.2.2 Anmalan av arbetsersattning fran 1.1.2021

Prestationsbetalaren anmaler frdn 1.1.2021 att inkomsten ligger till grund fér OffPL-
pensionsférsakringsavgift genom att till inkomstslaget Arbetsersattning 336 foga
uppgiften Typ av férsakringsuppgift for den inkomst som omfattas av
arbetspensionsférsakring.

Nar den betalningsdag som anmals ar 1.1.2021 eller senare éverfors en inkomst enligt
OffPL som anmalts med inkomstslaget 336 Arbetsersattning fran
inkomstregistret till arbetspensionsbranschens intjaningssystem endast om

man med uppgiften Typ av forsdakringsuppgift har anmailt att inkomsten ar
understadlld arbetspensionsforsakringsavgift.

Ytterligare information finns i inkomstregistrets anvisning i punkten 3.1 Arbetsersattning

och sarskilt i punkten 3.1.2 Betalare som omfattas av pensionslagen for den offentliga
sektorn.
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Inkomstregistrets anvisning:

Om en prestationsbetalare som omfattas av pensionslagen for den offentliga sektorn i
samband med arbetserséttning fr8n 1.1.2021 betalar kostnadserséttningar till en fysisk
person som inte har n8gon férsékring enligt lagen om pension fér féretagare och som inte
har inférts i férskottsuppbérdsregistret, ska kostnadserséttningarna anmdlas till
inkomstregistret. Betalaren kan anméla uppgifterna med samma anmélan genom att for
den inkomst som ska pensionsférsdkras anteckna som Typ av férsdkringsuppgift
“Understélld arbetspensionsférsdkringsavgift: Ja”. Uppgiften antecknas inte i
kostnadserséattningarnas andel. Kostnadserséttningarnas andel behéver inte anmélas om
mottagaren &r inférd i férskottsuppbdérdsregistret.

Om du till inkomstregistret anmaler en arbetsersattning vars betalningsdag ar fore
1.1.2021, kolla dd Kevas tidigare anvisningar fér 2019 och g3 till véga enligt dem.

16.2.3 Exempel

1. Inkomsttagaren ar enligt uppdragsavtalet privatperson som inte har FO6PL-forsakring
och som inte ar inford i forskottsuppbordsregistret.

Arbetets andel av arbetsersattningen

e Betalaren tar ut arbetstagarens arbetspensionsférsakringsavgift fran
arbetsersattningen men den anmals inte till inkomstregistret.

e Betalaren anmaler pensionsforsakringsuppgifter i Ilo6neuppgiftsanmalan enligt OffPL:

Bolagskod

Pensionsarrangemangnummer

Identifierare fér underorganisation enligt Kevas anmalarkoder

Identifierare enligt Kevas yrkesbeteckningskoder

Kevas registreringsgrund

Betalningens betalningsdag kan anmalas som start- och slutdatum fér
anstallningen som anstallningsuppgifter i anmalan.

o Som orsak till att anstallningen har upphért anvands avslutningsorsak enligt
Kevas koder.

O O O O O O

e Betalaren anmaler arbetets andel av arbetsersattningen till inkomstregistret med
uppgiften Typ av férsakringsuppgift “Understélld arbetspensionsforsakringsavgift:
Ja” och verkstalld férskottsinnehallning.

Kostnadsersattningarnas andel av arbetsersattningen

e Kostnadsersattningar ska anmalas till inkomstregistret. Betalaren kan anmala
uppgifterna med samma anmalan genom att for den inkomst som ska
pensionsférsakras anteckna uppgift Typ av forsakringsuppgift enligt vilken arbetets
andel ar understalld arbetspensionsférsakringsavgift. Uppgiften antecknas inte i
kostnadsersattningarnas andel.

2. Inkomsttagaren ar enligt uppdragsavtalet en privatperson som inte har F6PL-
forsakring och som ar inford i forskottsuppboérdsregistret.
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Arbetets andel av arbetsersattningen

e Betalaren tar ut arbetstagarens arbetspensionsférsakringsavgift fran
arbetsersattningen men den anmals inte till inkomstregistret.

e Betalaren anmaler foljande pensionsforsakringsuppgifter i Il6neuppgiftsanmalan
enligt OffPL:

Bolagskod

Pensionsarrangemangnummer

Identifierare for underorganisation enligt Kevas anmalarkoder

Identifierare enligt Kevas yrkesbeteckningskoder

Kevas registreringsgrund

Betalningens betalningsdag kan anmalas som start- och slutdatum for
anstallningen som anstallningsuppgifter i anmalan.

o Som orsak till att anstallningen har upphért anvands avslutningsorsak enligt
Kevas koder.

O O O O O O

e Betalaren anmaler arbetets andel av arbetsersattningen till inkomstregistret med
uppgiften Typ av férsakringsuppgift “Understélld arbetspensionsforsakringsavgift:
Ja” och verkstalld férskottsinnehallning.

Kostnadsersattningarnas andel av arbetsersattningen

e Betalaren anmaler inte kostnadsersattningar till inkomstregistret.

16.2.4 Nar férsakras arbetet inte enligt OffPL?
Arbete pa basis av uppdrags- eller konsultavtal férsikras inte enligt OffPL nar
uppdragstagaren har en férsakring enligt lagen om pension foér féretagare (FOPL) eller
lagen om pension for lantbruksforetagare (LFOPL), eller nar uppdragstagaren har befriats
fran forsakringsskyldighet enligt beslut som Pensionsskyddscentralen fattat fére 2002.
Om uppdragstagaren inte omfattas av OffPL ska hen uppvisa fér bestallaren av arbetet
(arbetsgivare i den offentliga sektorn) en kopia av FO6PL-intyget, forsakringsbrevet,
pensionsavgiften eller beslutet om befrielse fran forsikringsskyldighet. Féretagare far ett
intyg fran sitt eget pensionsférsakringsbolag. Om personen inte har ett intyg éver F6PL-
eller LF6PL-férsakring eller beslut om befrielse fran forsakringsskyldighet omfattas
verksamheten av OffPL. FOPL-intyg ska begaras

- om arbete som utférts av en firma
- om arbete som utférts av en privatperson

- om ovannamnda, om man agerar genom ett faktureringstjanstforetag.

Man behéver inte be om ett F6PL-intyg av andra bolagsformer, sdsom aktiebolag,
kommanditbolag, éppet bolag, registrerad férening, andelslag eller stiftelse.

16.2.5 Hur fungerar pensionsférsakring?

- Den som bestaller arbetet anmaler uppgifterna om anstallningen och inkomsterna for
uppdraget till inkomstregistret.
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- Om uppdragstagaren ar inford i férskottsuppbdrdsregistret ska uppgifterna trots det
anmalas till inkomstregistret enligt Kevas anvisning. Skattemyndigheten ser till att
arbetsersattningar fér naringsidkare som ar i forskottsuppbdrdsregistret i
beskattningen inte blandas med uppgifter om férskottsinnehdllining underkastad
inkomst.

- Na&r den som bestéller arbetet betalar arbetsersattning utifrdn ett
uppdragsférhdllande till en naringsidkare (firma, enskild naringsidkare) ska arbetets
andel av fakturan forsdkras av inkomsten av uppdragsférhdllandet.

- Om till exempel material eller andra kostnader ersatts separat till uppdragstagaren
rdknas de inte med i den arbetsinkomst som berattigar till pension.
Mervardesskattens andel av fakturan réknas inte heller som arbetsinkomst som ska
forsakras.

OffPL och ArPL (lagen om pension fér arbetstagare) avviker fran varandra i fraga om
képta tjanster och uppdrag: uppdragsférhallandena fér en uppdragstagare som saknar
FOPL-forsakring forsakras endast i den offentliga sektorn.

Om uppdragstagaren &r arbetsgivare och inte sjélv utfér arbetet, far uppdragstagaren till
denna del inte ndgon arbetsinkomst enligt OffPL som ska férsakras. Endast det arbete
som uppdragstagaren utfér pa grundval av uppdraget omfattas av OffPL. Om arbetet
utférs helt och hallet av hens arbetstagare, uppstar inget arbete som ska OffPL-férsékras.

Exempel

Arbete som utfors pa basis av ett
skriftligt eller muntligt uppdrags- eller
konsultavtal eller motsvarande
arrangemang, nar arbetet utférs av en
fysisk person som inte ar féretagare och
denna verksamhet inte bedrivs i ett
bolags eller annan sammanslutnings
namn (ingen FOPL- eller LFOPL-
forsakring).

Uppgifter om anstallningar och
inkomster anmails till inkomstregistret
forsakrade enligt pensionslagen for den
offentliga sektorn. Keva skickar en
faktura for pensionsforsakringsavgiften
pa basis av de uppgifter som anmalts
och registrerats i intjaningssystemet.

Arbete som utférs genom firma om
uppdragstagaren inte har FOPL- eller
LF6PL-forsdkring — ocksa i det fall att
F6PL-forsakring inte har tecknats pa
grund av att den inte &r obligatorisk pa
grund av |18g arbetsinkomst eller
pension.

Uppgifter om anstallningar och
inkomster anmails till inkomstregistret
forsakrade enligt pensionslagen for den
offentliga sektorn. Keva skickar en
faktura for pensionsforsakringsavgiften
pa basis av de uppgifter som anmalts
och registrerats i intjaningssystemet.

Verksamheten omfattas av FOPL eller
LF6PL/arbetet utfors i ett bolags, ett
kommanditbolags, ett 6ppet bolags, en
registrerad férenings eller ett andelslags
namn.

Verksamheten omfattas av FOPL eller
LFSPL ocksd om den bedrivs genom
firma och om personen har en F6PL-

Anstallnings- och inkomstuppgifterna
anmals till inkomstregistret enligt
inkomstregistrets anvisningar sd att
inkomsten INTE ar sddan inkomst som
ska pensionsforsakras enligt OffPL.

En kopia av F6PL- eller LF6PL-
forsakringsbrev eller ett kvitto pa
forsakringsavgift bevisar att
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eller LFOPL-forsakring.

uppdragstagaren ar foretagare.

Uppdragstagaren har ett beslut om
befrielse fran forsakringsskyldighet som
Pensionsskyddscentralen fattat fore
2002 (personer fodda fore 1961 kan
annu ha sddana beslut).

Anstallnings- och inkomstuppgifterna
anmals till inkomstregistret enligt
inkomstregistrets anvisningar sa att
inkomsten INTE &r sadan inkomst som
ska pensionsforsakras enligt OffPL.

Arbetet utférs av en uppdragstagare
som inte har en pensionsférsakring for
foretagare och personen har ett utdrag
ur forskottsuppbdrdsregistret och ett FO-
nummer.

Uppgifter om anstallningar och
inkomster anmails till inkomstregistret
forsakrade enligt pensionslagen fér den
offentliga sektorn. Keva skickar en
faktura fér pensionsférsakringsavgiften
pa basis av de uppgifter som anmalts
och registrerats i intjaningssystemet.

Av inkomsterna fér en uppdragstagare
som ar i forskottsuppbordsregistret ar
det endast arbetets andel i den rékning
som ska betalas som berattigar till
pension. Mervardesskattens andel
beaktas inte i arbetsinkomster.

Nar du anmailer ett uppdragsforhdllande, anmal namn och personbeteckning for
den som utfort arbetet (inte FO-nummer eller firma).

16.2.6 Faktureringstjanstforetag, lattforetagare, inkomstregistret och OffPL

Information om anmalan av uppgifter om s.k. lattféretagare som fakturerar via
faktureringstjanstforetag finns i inkomstregistrets anvisning Anmalan av information till
inkomstregistret: beléning av arbetstagare, prestationer som ska betalas till féretagare
och andra specialsituationer (se kapitel Faktureringstjanst och kapitel Arbetsersattning,
inklusive punkten Betalare som omfattas av pensionslagen fér den offentliga sektorn).

Arbetspensionsférsakring enligt pensionslagen fér den offentliga sektorn (OffPL) av en
uppdragstagare/en person som utfoér arbete genom ett faktureringstjénstforetag tolkas pa
samma satt som arbetspensionsférsakring av andra uppdragstagare. Om
uppdragstagaren inte har en egen forsakring enligt lagen om pension for féretagare
(FBPL) och om hen med tanke pa arbetspensionsforsikring inte star i ett arbets- eller
uppdragsférhdllande till faktureringstjanstforetaget ska det arvode/den arbetserséttning
som betalas for uppdraget férsdkras enligt OffPL.

I en faktureringstjanst kan den som utfoér arbetet och faktureringstjanstféretaget
uttryckligen komma 6verens om att ett beskattningsmassigt arbetsférhallande bildas
mellan dem. Det belopp som prestationsbestéllaren d& betalar till
faktureringstjanstforetaget ar i sa fall arbetsersattning och den prestation som
faktureringstjanstféretaget betalar vidare till den som utfért arbetet ar ur
Skatteférvaltningens synvinkel 16n. D& har faktureringstjanstféretaget normala
arbetsgivarskyldigheter. Ur arbetspensionsféorsakrarnas synvinkel handlar det dock inte
om ett arbetsforhallande utan det arbete som fakturerats via ett faktureringstjénstforetag

) Postadress 00087 KEVA | telefon 020 614 21 | www.keva.fi | FO-nummer 0119343-0



https://www.vero.fi/sv/inkomstregistret/f%C3%B6retag-och-organisationer/detaljerade-anvisningar/

27 (51)

7.12.2021

utfors som foretagare.

En uppdragsgivare/en bestdllare av ett arbete som forsakrar enligt OffPL ska anmala
arvodet till inkomstregistret som arbetsersattning, och Keva fakturerar pensionsavgifterna
av uppdragsgivaren. Anvisningar for anmalan av arbetsersattningar enligt OffPL till
inkomstregistret finns ocks3 i punkt 16.2 i dessa anvisningar. Nar du gér en anmalan om
uppdragsférhdllande/arbetsersattning, anmal d@ namn och personbeteckning fér den som
utfért arbetet (inte FO-nummer eller firma).

Ett vanligt forfarande hos en faktureringstjdnst ar att uppdragsgivaren/bestéllaren av ett
arbete och den som utfor arbetet kommer 6verens om en totaldebitering, som bestallaren
betalar till faktureringstjanstféretaget. Faktureringstjénstféretaget drar da av sitt arvode

och 6vriga kostnader fran beloppet och betalar den aterstdende delen av beloppet vidare

till den som utfort arbetet.

Uppdragsgivaren tar ut arbetstagarens pensionsavgift av arbetsersattningen och anmaler
till inkomstregistret som arbetsersattning enligt OffPL endast det belopp som &r arvode
som betalats for uppdragstagarens arbete. Om fakturan betalas via kdpreskontra kan
uppdragsgivaren gora anmalan till inkomstregistret enligt OffPL i inkomstregistrets e-
tjanst.

Enligt inkomstregistrets anvisning kan det ibland undantagsvis bli sd att flera parter &r
skyldiga att anmala samma inkomst till inkomstregistret. En sadan situation kan uppsta
om den som utfor arbetet inte ar inford i forskottsuppbdrdsregistret och inte har en egen
FOPL-forsakring, och faktureringstjanstféretaget betalar 16n till hen. Om arbetet har
bestdllts av en part enligt pensionslagen fér den offentliga sektorn som anser att den som
utfor arbetet ar foretagare, ska den betalare som omfattas av pensionslagen for den
offentliga sektorn till inkomstregistret lamna in en anmalan om betald arbetsersattning till
den som utfért arbetet som arbetar via ett faktureringstjanstféretag. P& motsvarande satt
anmaler faktureringstjanstféretaget den inkomst som betalats till den som utfért arbetet
som 16n. I dessa situationer ska inkomsttagaren sjalv upplysa dem som anvander
uppgiften om att samma inkomst har anmalts tva génger. Detta maste beaktas till
exempel i beskattningen.

16.3 Foértroendeuppdrag
I frdga om foértroendeuppdrag anmaéls samma uppgifter som fér andra anstéllningar.

Om du med en I6neuppgiftsanméalan som innehaller Kevas obligatoriska uppgifter endast
anmaler en inkomst som inte omfattas av OffPL-pensionsskydd (till exempel moétesarvode
for ett fortroendeuppdrag som forsakrats enligt kommunsektorns eller kyrkans
pensionsskydd), rekommenderas det att du i anmalan anvander “ingen
forsakringsskyldighet (arbetspensionsférsakring)” som typ av undantagssituation for
forsakring. Om denna uppgift inte anmals, dverférs och registreras en onédig
anstallningsuppgift och 0-inkomst for en inkomst som inte omfattas av OffPL-
pensionsskydd i arbetspensionsbranschens intjaningssystem. Detta leder till onddiga
forfragningar fér arbetsgivaren nar arbetstagaren séker pension.
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16.3.1 Kommunsektorns pensionsskydd
Med fértroendevalda avses

- fullmaktigeledamoter och ersattare

- medlemmar i kommuners eller samkommuners organ

- dvriga fortroendevalda i kommunerna sdsom medlemmar i kommunstyrelse och
kommunala némnder, direktioner och kommittéer samt fértroendevalda revisorer

- borgmastare och vice borgmadstare

- Ovriga fortroendevalda i Kevas medlemssamfund.

Med foértroendevalda avses inte till exempel

- namndeman vid tingsratter

- fértroendeman pa arbetsplatserna

- medlemmar i skolors féraldrarad e.d.

- kommunala tjansteinnehavare som p& grundval av sin tjanst &r medlemmar i
kommunens organ.

I frdga om alla fértroendeuppdrag som omfattas av OffPL (ocksa for fortroendevalda som
omfattas av kommunsektorns pensionsskydd) ska anstdllningens giltighetstid anmalas till
inkomstregistret frdn och med 1.1.2019. I anmaélan uppges som anstéllningens
giltighetstid den tid under vilken personen fungerar som fértroendevald.

Som inkomst for fértroendeuppdraget som omfattas av kommunsektorns pensionsskydd
ska endast arvoden for viss tid och ersattningar fér inkomstbortfall anmalas - inga
motesarvoden. Anvisningar fér anmalan av inkomstslag finns p% inkomstregistrets
webbplats.

Om den fortroendevalda inte har inkomst som beréattigar till pension ska koden for typ av
undantagssituation for forsakring “Ingen férsakringsskyldighet
(arbetspensionsférsakring)” anvandas i I6neuppgiftsanmalan.

Anmal fortroendeuppdrag enligt kommunsektorns pensionsskydd med registreringsgrund
07 och yrkesbeteckning 73244.

Borgmastare och vice borgmastare anmals med registreringsgrund 07 och
yrkesbeteckningen 73244 Fértroendevald.

16.3.2 Statens pensionsskydd

Fértroendeuppdrag enligt statens pensionsskydd baserar sig inte pa arbetsavtal eller
tjansteforeskrift, utan pa att en person blir utnamnd (till exempel till medlem i en ndmnd
for att foretréada en viss organisation, personkrets eller sakkunskap). Personen utfor inte
detta uppdrag p& grundval av ett arbetsavtals- eller tjansteférhallande, inte heller som
foretagare som avses i lagen om pension for féretagare.

Vederlaget for fortroendeuppdrag &r i allmanhet 13gt, till exempel bara en

kostnadsersattning eller ett arvode. Det motsvarar inte det ansvar eller den arbetsmangd
som uppdraget medfor fér personen.
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Med fortroendeuppdrag avses foljande:

- medlem i kommitté, delegation, namnd eller 6vrigt motsvarande organ och uppdrag
som sekreterare

- namndeman vid tingsratt

- sakkunnig medlem, exkl. personal, i olika besvarsinstanser av nhamndekaraktar (t.ex.
prévningsnamnden och arbetsléshetsnamnden)

- sakkunniga medlemmar, exkl. personal i organ som lamnar olika slags
rekommendationer, (bl.a. konsumenttvistenamnden)

Ange den tid for vilken organet tillsatts som anstallningstid fér ordféranden,
medlemmarna och sekreteraren. Anmal medlemskapet i respektive organ som en egen
anstallning.

Inkomster som beréttigar till statens pensionsskydd &r eventuellt m&nadsarvode och
motesarvoden fér uppdraget samt eventuella dvriga arvoden.

Anmal fortroendeuppdrag enligt statens pensionsskydd med registreringsgrund 38.
16.3.3 Kyrkans pensionsskydd
Med foértroendevalda avses

- ledaméter av kyrkofullmaktige
- medlemmar och suppleanter i kyrkoradet och férsamlingsradet
- medlemmar och suppleanter i kyrkans direktioner, kommittéer och namnder.

Med foértroendevalda avses inte till exempel

- foértroendeman pa arbetsplatserna
- tjansteinnehavare som pa grundval av sin tjdnst &r medlemmar i ett organ.

De fortroendevaldas inkomster som ger ratt till kyrkans pensionsskydd ar for viss tid
utbetalda arvoden, t.ex. manads- eller drsarvoden, samt ersattningar for inkomstbortfall.
De motesarvoden som betalas till fértroendevalda inom kyrkan berattigar inte till
pension.

Om den fortroendevalda inte har inkomst som beréattigar till pension ska koden for typ av
undantagssituation for forsakring “Ingen forsakringsskyldighet
(arbetspensionsférsakring)” anvandas i I6neuppgiftsanmalan.

Anmal fortroendeuppdrag inom kyrkan med registreringsgrund L och yrkesbeteckning
4246.

16.4 Narstdendevardare - kommunsektorns pensionsskydd

Narstdendevardarna omfattas av kommunsektorns pensionsskydd sedan 1.7.1993.
Narstdendevardarna utfor arbete pa basis av ett uppdragsavtal. For att ett
uppdragsférhdllande ska ge ratt till kommunsektorns pensionsskydd forutsatts att
kommunen ingdr avtal med narstdendevardaren enligt lagen om stéd for narstdendevard.

P& narstaendevardare fodda fore 1940 tillampas gamla bestdammelser. Anmal som

uppdragsférhdllanden som omfattas av OffPL endast de uppdragsférhallanden som har
bérjat innan personen fyllt 65 ar. Avsluta en kontinuerlig anstéallning férst nar den de
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facto upphér. Personer fodda fore 1940 har ingen évre aldersgréns for
pensionsférsakring.

Anmaél narstdendevardares anstéllningar med registreringsgrund 08 och yrkesbeteckning
72704 (narstdendevardare).

Om du vill anmaéla avldsarna fér narstdendevardare med en annan yrkesbeteckning &n
den ovannamnda, anvand som registreringsgrund kod 05 och som yrkesbeteckning till
exempel kod 75191 (avldsare for narstdendevardare) eller 80874 (avlésare inom
narstdendevard).

16.5 Familjevardare - kommunsektorns pensionsskydd

Familjevdrdarna omfattas av kommunsektorns pensionsskydd sedan 1.7.1992.
Familjevdrdarna utfor arbete pa basis av ett uppdragsavtal.

Med familjevard i uppdragsférhallande avses vard av en person, som behéver vard utom
hemmet, som en familjemedlem i en privat familj. Familjev@rden kan ocksa ordnas i den
vardbehdvandes hem. Familjevarden ges av en familjevardare. Familjevardare fér barn och
unga kallas ofta fosterféréldrar och familjen fosterfamilj. Utéver barn och unga kan ocksa
vuxna personer med funktionshinder, klienter i psykisk rehabilitering eller seniorer omfattas
av familjevard.

16.5.1 Forutsattningar foér foérsakring enligt OffPL och uppgifter som ska anmalas

For att ett uppdragsférhallande ska ge rétt till kommunsektorns pensionsskydd férutsétts
det att kommunen ingdtt uppdragsavtal med den person som arbetar som
familjevardare. Om en kommun eller samkommun har ingdtt avtal om att ordna
familjevardstjanster med en privat serviceproducent och inte ingar separata
uppdragsavtal med familjevdrdarna, &r det inte fraga om anstalliningar som omfattas av
kommunsektorns pensionsskydd.

Anmaél familjevardarens arvode som betalats utifran uppdragsavtalet som
familjevardarens inkomst som beréttigar till pension. Kostnadsersattningar &r inte
arbetsinkomst som berattigar till pension.

Om familjevardaren &r inférd i férskottsuppbdrdsregistret omfattas hen &nda av
kommunens pensionsskydd om familjevdrdaren och kommunen har uppdragsavtal om
familjevard. Skattemyndigheten ser till att arbetserséttningar fér familjevardare som &r
inférda i forskottsuppbdrdsregistret i beskattningen inte blandas med
forskottsinnehallning underkastad inkomst.

Anmal familjev@rdares anstallningar med registreringsgrund 06 och yrkesbeteckning
73180 (familjevardare).

Om du vill anmaéla avldsare foér familjevardare med en annan yrkesbeteckning &n den
ovannamnda, anvand som registreringsgrund kod 05 och som yrkesbeteckning till

exempel kod 73292 (avldsare fér familjevardare).

Om du anvénder beteckningen stédfamiljevardare ska du uppge registreringsgrund 05
och kod 82301 som yrkesbeteckning.
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16.5.2 Privata serviceproducenter anmaler familjev%rdarens uppgifter till
inkomstregistret

En extern aktdér som anmaler de prestationer den betalat till familjevardare till
inkomstregistret kan lamna Iéneuppgiftsanmalningarna till exempel i inkomstregistrets e-
tjanst. Uppgifterna kan ocksd anmalas via ett tekniskt granssnitt direkt fran
I6nesystemet. D& kan man i ett material dock endast anmala material for ett
pensionsarrangemangnummer (kommun/samkommun) och anmalningar for en betalares
underorganisation enligt Kevas anmalarkoder. Om familjevdrdaren har uppdrag av flera
arbetsgivare ska en separat 16neuppgiftsanmalan/ett separat material géras for varje
uppdrag.

En extern aktdor kan anmala uppgifterna till inkomstregistret som den externa aktérens
egna uppgifter med eget FO-nummer. Keva utnyttjar uppgifterna utifran de uppgifter om
pensionsférsakring som anmalts i Il6neuppgiftsanmalan. Andra informationsanvadndare i
inkomstregistret utnyttjar uppgifterna sdsom prestationer som betalats av
prestationsbetalaren (den externa aktéren).

e Prestationsbetalaren ar en extern aktoér.
o Inkomsttagaren &r en familjevdrdare som prestationen har betalats till.

e Som pensionsforsdkringsuppgifter anmals i I6neuppgiftsanmalan de obligatoriska
uppgifterna enligt pensionslagen for den offentliga sektorn (OffPL):

- arbetspensionsanstaltens bolagskod 20

- pensionsarrangemangnummer for den egentliga arbetsgivaren allts3
kommunen/samkommunen och identifierare for Kevas betalares
underorganisation fér kommunen/samkommunen (uppgifterna fas vid behov fran
palvelussuhderekisteri@keva.fi)

- Yrkesbeteckning enligt Kevas koder 73180 Familjevardare (312/92)

- Kevas registreringsgrund 06 familjevardare

- I I6neuppgiftsanmalan ska ocksd anstéllningens giltighetstid anmélas och om

slutdatum anmals ska ocksd kod for avslutningsorsak “10 avgatt, arbetet

upphort” enligt Kevas koder uppges.
Keva meddelar serviceproducenten betalarens nya underorganisation enligt Kevas
anmalarkoder som anvénds vid anmalan av familjevardarnas uppgifter efter att Keva har
fatt en undertecknad begdran om dppnande av underorganisationen i fraga av
kommunen/samkommunen.
En extern aktér kan inte anmala familjev%rdarens uppgifter till inkomstregistret férran
kommunen/samkommunen har skickat till Keva en begaran om éppnande av
underorganisation. Darfor ska kommunens socialvasende lamna begaran till Keva utan
dréjsmal.

16.6 Personliga assistenter

Personliga assistenter som avses i handikappservicelagen forsakras enligt ArPL nar
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kommunen &r stallforetradande betalare och assistenterna star i arbetsavtalsforhallande
till dem som behdver assistans.

Om kommunen sjalv har anstallt personer som skoter personliga assistenters uppgifter
forsakras de enligt OffPL.

Skolgdngsbitradens anstallningsuppgifter anmals inte med yrkesbeteckningen personlig
assistent.

16.7 Stddperson/stéodfamilj

Pensionsavgifter betalas for de arvoden som betalas p& grundval av uppdragsavtal,
sasom arvoden till stédpersoner, och stédpersonen tjénar in pension enligt pensionslagen
for den offentliga sektorn. Ett undantag ar foretagare som har en gallande
pensionsférsakring for foretagare for foretagarverksamheten i frdga. Om féretagaren
ldamnar in ett intyg om att féretagarens pensionsférsakring ar i kraft betalas inga OffPL-
avgifter.

Stoédpersonernas arvoden anmals till inkomstregistret som
anstallningsférhallande/arbetserséttning. Kostnadsersattningar anmals inte/réknas inte
med i pensionsinkomster.

Stoédpersonernas uppgifter anmals enligt kommunsektorns pensionsskydd med
registreringsgrund 05 och koden for yrkesbeteckning 55645 Stédperson. Beakta
inkomstregistrets anvisning om anmalan av uppgifter om stédperson/stédfamilj (punkten
5.7).

16.8 Avbytare

Om kommunen ar en lokal enhet som ordnar avbytartjanster kan den for att producera
avbytartjansterna antingen anlita en avbytare som ar anstadlld hos kommunen
(arbetsavtalsforhallande) eller kdpa tjansten av en serviceproducent.

Avbytare som star i arbetsavtalsférhallande omfattas av kommunsektorns pensionsskydd.
Kommunerna anvander underorganisationen 888 eller 0888 fér anmalan av
lantbruksavbytare.

Om kommunen kdper avbytartjanster av privata serviceproducenter ska man kolla om en
FOPL-forsakring har tecknats. Om det inte har gjorts forsdkras anstallningen som ett
uppdragsférhallande som omfattas av kommunsektorns pensionsskydd.

16.9 Privata universitet - statens pensionsskydd

Frén och med 1.1.2010 férsakras alla anstéllningar for arbetstagare fédda fére 1.1.1980
enligt statens pensionsskydd (férutsatter ingen tidigare anstallning som omfattats av
statens pensionsskydd). Anmal uppgifterna med registreringsgrund 52, 37, 38, 17 eller
18. Alla universitet kan anvanda koden 88888 = universitetsarbetstagare som
yrkesbeteckning.
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16.10 Undervisningsuppgifter i kommunernas grundskolor och gymnasier -
kommunsektorns och statens pensionsskydd samt privata skolor som ger
grund- och gymnasieundervisning - statens pensionsskydd

Undervisningsuppgifterna i kommunernas grundskolor och gymnasier omfattas antingen
av kommunsektorns eller statens pensionsskydd. Av tabellen nedan framgar under vilka
forutsattningar en person i dessa laroanstalter pa grundval av sitt fodelsedatum och sina
uppgifter omfattas av kommunsektorns och/eller statens pensionsskydd. I tabellen finns
ocksd anvisningar for hur anstéllningar i privata skolor som ger grund- och
gymnasieundervisning (som omfattas antingen av kommunsektorns eller statens
pensionsskydd) ska forsakras.

Den nya anstallning som namns i anvisningen kan bérja omedelbart fran och med
féljande dag. Tjanstledigheter har ingen inverkan. Den nya anstallningen kan ocksa vara
parallell, och d& kan personen samtidigt omfattas av bade statens, kommunsektorns och

privata sektorns pensionsskydd.

Kommunens
grundskola och
gymnasium -
kommunsektorns
pensionsskydd

Kommunens
grundskola och
gymnasium - statens
pensionsskydd

Privat skola som ger
grund- och
gymnasieundervisning
- statens
pensionsskydd

Person som arbetar
med undervisning
(ocksd
forskoleundervisning),
fodd fore 1.1.1970

Anstallningen férsakras
enligt kommunsektorns
pensionsskydd om
jamnt 50 % eller
mindre av
arbetstimmarna ar
forenliga med lagen om
grundlaggande
utbildning eller
gymnasielagen.

Anstallningen férsakras
enligt statens
pensionsskydd om over
50 % av
arbetstimmarna ar
forenliga med lagen om
grundléaggande
utbildning eller
gymnasielagen.

Av statens pensionsskydd
omfattas i regel de
personer som ar fédda
fore 1.1.1970 och som
deltar i genomférandet av
undervisningsplanen med
undantag for vissa
specialfall. Du far vid
behov narmare
anvisningar fran Keva.

Som en person som ger
undervisning enligt
undervisningsplanen och
som deltar i
undervisningen raknas i
dessa privata skolor ocksa
visstidsanstéllda, vikarier,
foreldsare, personer som
haller timmar och kurser
som de far arvode for,
provévervakare och
granskare samt rektorer
och bitradande rektorer i
forvaltningsuppgifter.
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Person som arbetar
med undervisning
(ocksa
forskoleundervisning),
fodd 1.1.1970 eller
senare

Anstallningen férsakras
enligt kommunsektorns
pensionsskydd om det
inte &r frdga om en
anstallning som bérjat
fore 1.1.1999, som
omfattas av statens
pensionsskydd och som

En anstéllning som
forsakrats enligt statens
pensionsskydd och som
borjat fore 1.1.1999
omfattas av statens
pensionsskydd s& lange
som ifrdgavarande
uppdrag eller avtal

En anstéllning som var i
kraft 1.1.1999 omfattas av
statens pensionsskydd
oavsett arbetstagarens
lder s3 lange som
anstallningen/avtalet ar i
kraft utan andringar.

fortsatter fortfarande. fortsatter. I annat fall omfattas
anstéallningen av privata
sektorns pensionsskydd.

Kommunens Kommunens Privat skola som ger

grundskola och
gymnasium -
kommunsektorns
pensionsskydd

grundskola och
gymnasium - statens
pensionsskydd

grund- och
gymnasieundervisning
- statens
pensionsskydd

Skolgangsbitrade

Anstéllningen for
skolgdngsbitraden
fodda 1.1.1970 eller
senare som vikarierar
for en larare forsakras
enligt kommunsektorns
pensionsskydd.

Anstallningen for
skolgdngsbitraden fodda
fore 1.1.1970 som
vikarierar for en larare
forsdkras enligt statens
pensionsskydd.

Anstéllningen for
skolg@ngsbitraden fodda
fore 1.1.1970 som
vikarierar for/assisterar en
larare forsékras enligt
statens pensionsskydd.

Anstéllningen for
skolg@ngsbitraden fodda
1.1.1970 eller senare som
vikarierar for/assisterar en
larare forsakras enligt
privata sektorns
pensionsskydd.

Rektor

Anstallningen foér en
rektor fédd 1.1.1970
eller senare férsakras
enligt kommunsektorns
pensionsskydd om det
inte &r frdga om en
anstallning som rektor
som har boérjat fore
1.1.1999, som
omfattas av statens
pensionsskydd och som
fortsatter fortfarande.

Huruvida rektorns
uppgifter framst bestar
av undervisning eller
forvaltningsuppagifter

Anstallningen foér en
rektor fodd fére
1.1.1970 forsakras
enligt statens
pensionsskydd.

Om rektorn ar fédd
1.1.1970 eller senare
omfattas den
anstdllning som bdérjat
fore 1.1.1999 och som
omfattas av statens
pensionsskydd
fortfarande av statens
pensionsskydd s& lange
som ifragavarande

Anstéllningen for en rektor
fodd fére 1.1.1970
forsakras enligt statens
pensionsskydd.

Huruvida rektorns
uppgifter framst bestar av
undervisning eller
forvaltningsuppgifter
inverkar inte p3d
forsakringen.

Om rektorn ar fédd
1.1.1970 eller senare
omfattas den anstéllning
som bdrjat fére 1.1.1999
och som omfattas av
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. . o]
inverkar inte pa
forsakringen.

forordnande eller avtal
fortsatter.

Huruvida rektorns
uppgifter framst bestar
av undervisning eller
forvaltningsuppgifter
inverkar inte pd
forsakringen.

statens pensionsskydd
fortfarande av statens
pensionsskydd s3 lange
som ifragavarande
forordnande eller avtal
fortsatter. En ny
anstallning (nytt avtal eller
forordande) omfattas av
privata sektorns
pensionsskydd.

Kommunens
grundskola och
gymnasium -
kommunsektorns
pensionsskydd

Kommunens
grundskola och
gymnasium - statens
pensionsskydd

Privat skola som ger
grund- och
gymnasieundervisning -
statens pensionsskydd

Driftsperson

De s.k. nédvandiga
driftspersoner
(vaktmastare,
gardskarlar, eldare,
stadare,
kontorsbitraden och
kanslister) som har
inlett sin anstéllning i
kommunens grundskola
eller gymnasium
1.8.1985 eller senare
omfattas av
kommunsektorns
pensionsskydd.

Driftspersonen omfattas
av kommunsektorns
pensionsskydd ocksa
fére det om hen har
inlett sin anstallning i
grundskolan efter
dvergangen till
grundskolesystemet.

Kommunerna overgick
till grundskolesystemet
gradvis 1972-1977.

Nar kommunerna inforde
grundskolesystemet
behdll de tjansteman
som 6vergick fran
anstallning i ett statligt
laroverk och de s.k.
nédvandiga
driftspersonerna som
dvergick fran privata
laroverk sitt statliga
pensionsskydd.

Ocksa de s.k.
nédvandiga
driftspersoner som
inledde sin anstallning i
ett kommunalt
gymnasium efter
dvergdngen till
grundskolesystemet men
fore 1.8.1985, omfattas
av statens
pensionsskydd.

Personerna omfattas av
lagen om statens
pensioner sd ldnge som
de arbetar i Kevas
medlemssamfund.

De s.k. nédvandiga
stodfunktions- eller
driftspersoner (bl.a.
kuratorer,
studiehandledare,
psykologer, biblioteks- och
kdkspersonal, vaktmastare
och stadare) fédda fore
1.1.1970 som varit
anstallda i privata
grundskolor och gymnasier
vars anstallning var i kraft
1.1.1999 och som
fortfarande galler,
omfattas av statens
pensionslag.

Nya anstallningar och avtal
omfattas av privata
sektorns pensionsskydd.

Pensionsskyddet for s.k.
nédvandiga driftspersoner
fodda efter 1.1.1970 som
arbetar i privata
grundskolor och gymnasier
ordnas av privata
pensionsanstalter.
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16.11 Privata affarsverk och affarsverk som ags av samkommuner - staten

Vi ger specifika anvisningar for férsakring enligt statens pensionsskydd av olika anstalter i
privat dgo eller som &gs av samkommuner. Vid eventuella fragor om dessa, kontakta
registerteamet pa adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi.

16.12 Fdrsakring enligt sarskilda bestdammelser - staten

Ocksa foljande anstallningar omfattas av statens pensionsskydd med stdd av sarskilda
bestémmelser:

- Personer som &r anstdllda vid Kulturkontakt Nord i Finland.
Anstallningarna anmals med registreringsgrund 54 eller 37.

- Finska medborgare som &r anstallda vid Konventionen om skydd av Ostersjdomradets
marina miljé. Sedan 1.7.1998 har de anstdllda vid Konventionen om skydd av
Ostersjdomradets marina miljé kunnat valja om de vill omfattas av statens
pensionsskydd. Anstallningarna anmals med registreringsgrund 01, 10 eller 37.

- Anstéllda hos Nordiska Investeringsbanken, Sametinget och Vetenskapliga
samfundens delegation. Fran och med 1.1.2007 omfattas de anstéllda vid
Vetenskapliga samfundens delegation av statens pensionsskydd endast sa ldnge som
deras anstallning, som bérjat fére 1.1.2007, fortgar.

Anstallningarna anmals med registreringsgrund 01, 10 eller 37.

16.13 Riksdagsledamoter

Arbetsgivaren kan anmala inkomstslagen for riksdagsledamoéter och ministrar enligt
inkomstregistrets allmanna anvisningar.

Telefonfédrmanen kan anmalas med inkomstslag Ovriga naturaférmaner, och med koden
for forsakringsuppgiftens typ uppger man att inkomsten inte berattigar till pension.

16.14 Forsakring av utlandsarbete

Information om férsakring av utlandsarbete finns p& Pensionsskyddscentralens webbplats
Arbetspensionslagstiftningen. Tolkningen om foérsakring av utlandsarbete enligt OffPL ar
huvudsakligen férenlig med PSC:s anvisningar.

16.14.1 Al-intyg

Den som arbetar i andra EU/EES-lander eller Schweiz eller lander med vilka Finland har
en dverenskommelse om social trygghet kan anséka om ett Al-intyg fran
Pensionsskyddscentralen om att vara socialférsakrad i Finland. Utan Al-intyg omfattas
personen av den sociala tryggheten i det land dar hen arbetar. Ocksa en person som
distansarbetar utomlands behéver ett Al-intyg.

16.14.2 Forsakringslén
Forsakringslon ar en kalkylmassig 16n som skulle betalas om motsvarande arbete som

utforts i utlandet utférdes i Finland. Forsakringslon anvands vid utlandsarbete som grund
for faststallande av avgifter och férmaner i socialférsikringen i stallet for den verkliga
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|6nen.

Olika aktorer har olika regler fér nar grunden for faststallande ska vara forsakringslon och
nar den verkliga I6n som betalats ut. Narmare anvisningar finns i
Pensionsskyddscentralens tillampningsanvisning Fdrsékringslén som pensionsgrundande
arbetsinkomst.

Vid inkomstslaget ar antagandet att det omfattas av socialférsakringsavgifter. Om
forsakringslénen undantagsvis inte omfattas av nagon eller ndgra
socialférsakringsavgifter ska den som betalar prestationen anmala forsakringsuppgiften
med den separata uppgiften Forsakringsuppgiftens typ.

Se ocksa inkomstregistrets anvisning fér anmalan av forsakringslon.

16.15 Extra vardnadshavare

Extra vdrdnadshavare &r en person som genom domstolsbeslut har anfértrotts vardnaden
om barnet vid sidan av en forélder eller bdda féréldrarna och som har gett sitt samtycke
till detta. Det &r alltsa fraga om férordnande, inte ett uppdragsavtal.

Om ett arvode betalas pa grundval av ett férordnande beréttigar det inte till pension. Om
en kommun ingdr ett uppdragsavtal enligt familjevardslagen med en extra
vardnadshavare véxer det pension av arvodet pa samma satt som av det arvode som
betalas till familjevdrdare (inte av kostnadserséattningar).

Kommunernas betalningspraxis varierar. Huvudregeln &r dock att ett avtal inte ingds och
att arvodena sdledes inte berattigar till pension, och ingen pensionsavgift betalas for
dem.

17 Ny arbetsgivare som ska forsakras hos Keva

Keva upprétthaller pensionsarrangemangnumren, uppgifterna om Kevas
underorganisationer och pensionsskyddsspecifika koder (registreringsgrunder,
yrkesbeteckningar inom kommunsektorns pensionsskydd, koder fér avslutningsorsak) i
sitt system. De andringar som goérs i uppgifterna férmedlas till inkomstregistret.
Loneuppgiftsanmalningarna éverfors till inkomstregistret utan problem férst efter att
pensionsarrangemangnumret och Kevas underorganisation har dppnats i Kevas system.

D3 en ny arbetsgivare grundas som anmaler anstéllnings- och inkomstuppgifterna till
Keva ska du beakta foljande:

- Keva meddelar arbetsgivaren det pensionsarrangemangnummer som 6ppnas i Kevas
system och som ska anvandas vid anmalan av uppgifterna.

- Arbetsgivaren eller den part som foretréader arbetsgivaren vid anmalan av uppgifter
meddelar till Keva den underorganisation/de underorganisationer som ska déppnas i
Kevas system och som anvands vid anmalan av uppgifterna samt kontaktuppgifterna
till den person som skéter anmalan av anstallningar och inkomster till
inkomstregistret (skdtare av anmalningstrafiken).

Den elektroniska blankett med vilken du meddelar behévliga uppgifter finns pd Kevas
webbplats.
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Startdatumet i anmalningarna &r tidigast det datum da arbetsgivaren blivit
arbetspensionskund hos Keva.

For att fa ytterligare information, skicka ett meddelande med &mnet Anstéllningar och
inkomster i Kevas webbtjanst for arbetsgivare eller mejla oss pa adressen
palvelussuhderekisteri@keva.fi.

18 Inkomster som berattigar till pension
Anvisningar fér inkomstslag finns p& inkomstregistrets webbplats.
18.1 Pensionsgrundande inkomster

Nar den pensionsgrundande arbetsinkomsten faststélls ska man beakta |6nen eller annan
ersattning som har betalats eller som enligt dverenskommelse ska betalas for arbetet.
Sasom arbetsinkomster som berattigar till pension raknas utéver grundlénen olika
|6netillagg samt resultatpremier och bonusar.

Pension véxer av arbetsinkomster som har betalats fran ingdngen av manaden efter 17-
drsmanaden fram till utgdngen av 68-8rsmanaden (den &évre dldersgransen for forsakring
for narvarande: den gradvisa 6kningen av gransen ska beaktas vid anmalan for férsta
gangen 2026). Med tanke pa pensionsintjaningen &r det tidpunkten fér betalningen av
inkomsten som avgoér, inte det nar inkomsten har tjanats. Las mer i punkterna 4.9 och
15.

18.2 Lonetilldagg och ersattningar

Olika I6netillagg raknas med i den pensionsgrundande inkomsten. Sadana &r till exempel
dvertidsersattning, olika tilligg for skiftarbete och alderstillagg. Dartill &r till exempel
tilldgg for sdckenhelg, ersattning for veckovila och dvriga motsvarande poster
pensionsgrundande inkomster.

18.3 Resultatpremier och bonusar

Olika resultatpremier och bonusar rédknas som inkomst som beréttigar till pension. Aven
om det resultat som premien grundar sig pa inte direkt &r bundet till arbetstagarens
arbetsinsats raknas premien som vederlag for utfort arbete.

Daremot ar olika aktiepremier eller till exempel premier som ar bundna till bolagets
kursutveckling inte vederlag for utfort arbete och berattigar inte heller till pension.

Premier som pa basis av bolagsstammans beslut betalas till arbetstagarna som
vinstutdelning utgér inte heller arbetsinkomst som berattigar till pension i de fall d3
premie betalas till hela personalen (eller till exempel till fast anstallda som haft
anstallning under en viss period, och inte bara till en liten grupp).

Ersattning for en uppfinning som gjorts i ett anstéllningsf('jrhgllande ar i allmanhet inte
motprestation for arbete som utférts med stdéd av arbetsavtal, och da beaktas den inte i
den pensionsgrundande arbetsinkomsten dven om ersattningen ar férskottsinnehalining
underkastad inkomst. I dessa fall behévs ofta tilldggsuppgifter av arbetsgivaren fér att
den eventuella pensionsratten ska kunna redas ut.
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Vid utredning om huruvida en viss post ar inkomst som berattigar till pension ar det dess
faktiska natur som ar avgorande och inte vad prestationen i respektive fall kallas.

18.4 Naturaférmaner

Naturaférmaner raknas som arbetsinkomst som beréttigar till pension. Med naturaférman
avses formaner som arbetstagaren far i ndgon annan form &n i pengar. Naturaférmaner
ar bland annat bil-, telefon-, kost- och bostadsférman samt personalbiljett och
tjanstecykelforman.

Naturaférmanens varde bestams enligt de grunder Skattestyrelsen faststallt.
Naturaférmanerna som en arbetstagare far raknas som arbetsinkomst som berattigar till
pension @ven under avbrott i anstdllningen. Ytterligare information om personalbiljett och
tjanstecykelférman finns i punkten 20.7.

Riksdagsledaméters och ministrars telefonférman anmals undantagsvis med inkomstslag
Ovriga naturaférmaner (inte inkomstslaget telefonférman) eftersom férmanen inte
berattigar till pension.

Las mer i inkomstregistrets anvisning.
18.5 Lon fér uppsagningstid

Lon for uppsagningstid raknas som arbetsinkomst som berattigar till pension oavsett om
personen ar skyldig att arbeta under uppsagningstiden. Lon fér uppsagningstid berattigar
till pension ocksa i det fall da den betalas pa en géng och inte pa normalt sétt till exempel
varje manad.

Om 16n fér uppsagningstid betalas fér en langre tid &n uppsédgningstiden pa hdgst sex
manader enligt arbetsavtalslagen, beréttigar den del av I6nen fér uppsagningstiden som
Overskrider denna grans till pension om anstdllningen ar i kraft och personen ar skyldig
att arbeta under den tid 16n betalas.

I de fall da arbetstagaren pa grund av permittering (pa minst 200 dagar) har rétt att
saga upp sitt arbetsavtal med omedelbar verkan har arbetstagaren rétt att fa 16n for
uppsagningstiden pa samma grunder som nar arbetsgivaren séger upp arbetsavtalet.

Den ersattning som motsvarar 16n fér uppsagningstid rdknas d& inte som arbetsinkomst
som berattigar till pension eftersom den inte anses vara vederlag for utfért arbete.

18.6 Dividend och arbetsinsatsdividend och pensionsgrundande arbetsinkomst

Eni 33 b § 3 mom. i inkomstskattelagen avsedd dividend som baserar sig pa
arbetsinsatsen och som en delagare i ett bolag lyfter &r pensionsgrundande
arbetsinkomst fran och med 1.1.2021.

En dividend som baserar sig pa arbetsinsatsen fér ndgon annan person &n en deldgare i
bolaget (till exempel ndgon inom deldgarens intressesfir) anses som arbetsinkomst som
berattigar till pension enligt OffPL fér den person vars arbetsinsats det &r fraga om. Sa
har det ocksa varit fére 1.1.2021.
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Dividend (annan dividend an arbetsinsatsdividend) som en deldgare i ett bolag lyft ar inte
pensionsgrundande arbetsinkomst.

Bestammelsen om arbetsinsatsdividend som en deldgare i ett bolag har lyft tillimpas pa
dividender som betalas 1.1.2021 eller senare.

18.7 Fakturering av pensionsférsakringsavgifter
Information om fakturering av OffPL-pensionsavgifter finns pa Kevas webbplats.
18.7.1 Kontrollera grunderna fér fakturorna om pensionsforsakringsavgifterna

I avsnittet Pensionsavgifter i Kevas webbtjanst fér arbetsgivare finns grunderna for de
manatliga fakturorna om pensionsavgiften. Det &r viktigt att du jamfér uppgifterna i
grunderna for fakturan med uppgifterna i I6nesystemet. Den pensionsavgift som
faktureras grundar sig pa alla nya eller kompletterade inkomster som omfattas av
pensionsratt som har anmalts till inkomstregistret efter den féregdende faktureringen. I
fakturan krediteras ocksa eventuella makulerade inkomstuppgifter eller sddana
inkomstuppgifter som har justerats nedat.

Om den inkomst som omfattas av pensionsritt och som star som grund fér Kevas
fakturering avviker fran lénesystemets uppgifter ska du férst kontrollera riktigheten av
anmalan till inkomstregistret. Om skillnaden i inkomstuppgifterna inte kan klaras upp
genom att granska anmalan till inkomstregistret, skicka dd ett meddelande i
meddelandetjansten i Kevas webbtjanst for arbetsgivare med a@mnet Anstallningar och
inkomster eller mejla oss pa adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi.

Om du marker fel och anmaler korrigeringar till inkomstregistret, beaktas andringarna
automatiskt i bada riktningar i féljande faktura och de behéver inte meddelas Keva
separat. Keva fakturerar ingen dréjsmalsrénta nar det ar frdga om andringar eller
korrigeringar av anstéllnings- eller inkomstuppgifter. Information om inkomstregistrets
paféljdsavgifter finns pa inkomstregistrets webbplats och i inkomstregistrets anvisning.

18.7.2 Ny rapport om arsinkomster

I avsnittet Pensionsavgifter i webbtjansten fér arbetsgivare kan man nu sbéka de
inkomster utifran vilka den l6nebaserade avgiften har fakturerats ocksd summerade pa
o .. O

arsniva.

Vilj punkten Inkomster pa basis av vilka den lénebaserade avgiften fakturerats -
omfattande sékning. I s6kningen p§ drsniva har inkomsterna summerats per person, per
underorganisation och per registreringsgrund. Uppgifterna grundar sig pa situationen
efter den senaste faktureringen.

Rapporterna pg personnivé’n ar tillgangliga med fullmakterna Granskning av
pensionsavgiftsuppgifter, Granskning av uppgifter om inkomstbaserade pensionsavgifter
och Granskning av fakturamottagarens uppgifter om pensionsavgifter.

Ocksa en s3 kallad Excel-jamférelse &r tillganglig. Med den kan du jamféra uppgifterna i
arbetsgivarens lonesystem med de inkomster utifran vilka Keva fakturerat den
Idnebaserade avgiften. Excel-filen fér kontroll av uppgifterna finns i punkten Nyheter och
tilldggsmaterial i avsnittet Pensionsavgifter. I Excel-filen finns fardiga formler for
jamfdrelsen. Ta forst del av anvisningarna.
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19 Inkomster som inte berattigar till pension

Har beskrivs de vanligaste prestationerna som inte berattigar till pension.

19.1 Personalférmaner

Personalférmaner &r inte arbetsinkomster som berattigar till pension. Med
personalférman avses férmaner som inte hanfér sig till anstallningsvillkoren och som
gdller hela personalen eller i alla fall de arbetstagare som inte har en kortfristig
anstallning. Personalférmaner &r bl.a. personalrabatter, ranteférman pa personalldn,
gratis halsovard eller sjukkostnadsférsdkring som arbetsgivaren ordnat samt stéd for
rekreation eller hobbyer.

Om endast ndgra arbetstagare far en forman &r det inte frdga om en personalférman
utan en férman som anses berattiga till pension.

19.2 Ersattning som betalas nar anstallningen upphdér

Avgangsvederlag eller s.k. fallskdrmar som betalas nar anstallningen upphér riaknas inte
som arbetsinkomst som beréttigar till pension. Ersattningens faktiska natur &r avgérande.

Om man t.ex. vid uppsagning av en anstallning betalar en ersattning som motsvarar I6n
for uppsagningstid for en langre tid an maximitiden enligt lagen (6 mf%n.), ar den del av
ersattningen som betalas utéver denna tidsfrist inte arbetsinkomst som berattigar till
pension om personen inte ar skyldig att arbeta under denna tid.

19.3 Skadestand

Olika prestationer av skadestandsnatur riknas inte som arbetsinkomst som beréttigar till
pension. Skadestand kan betalas antingen pa grundval av ett avtal eller ett domslut.

19.4 Bruksavgift och upphovsrattsersattningar

Bruksavgift som betalas till exempel d3 ett konstverk anvénds eller stélls ut eller framfors
eller d3 ett verk som omfattas av upphovsritt utnyttjas raknas inte som arbetsinkomst
som berattigar till pension.

19.5 Ogrundad férman och aterkrav

Ogrundad férman betyder en prestation som inkomsttagaren av ndgon orsak inte har ratt
till (prestationen har till exempel betalats till for hogt belopp eller till helt fel
inkomsttagare). Prestationer till for hogt belopp aterkravs i allménhet av inkomsttagaren.
Ogrundad férman och 3terkrav &r separata saker som bada anmals till inkomstregistret. En
ogrundad féorman ska anmalas till inkomstregistret trots att en prestation till for hogt belopp
inte dterkravs av inkomsttagaren.

) Postadress 00087 KEVA | telefon 020 614 21 | www.keva.fi | FO-nummer 0119343-0



42 (51)

7.12.2021

N&r en ogrundad férman anmals till inkomstregistret utnyttjar arbetspensionsbranschen de
korrekta inkomsterna som korrigerats for inkomstslagen. Darfor ar det viktigt att uppgiften
Ogrundad férman anmals till inkomstregistret korrekt enligt anvisningarna. Uppgift om
aterkrav overfors inte till arbetspensionsbranschens intjaningssystem.

Anmaélningssattet beror pd om den ogrundade férmanen upptécks fore eller efter det att
anmaélan har ldmnats in. Ogrundad férman &r inte pensionsgrundande I6n oavsett om
arbetsgivaren kan 3terkréva den felaktiga utbetalningen eller inte.

Detaljerade anvisningar och exempel om ogrundad férman och aterkrav finns i
inkomstregistrets anvisning Korrigering av uppgifter i inkomstregistret - bl.a. punkterna
3.1 och 3.1.2 och kapitel 4. Se ocksd inkomstregistrets video med exempel.

S&dana inkomstslag i 300-serien som inte &r faktisk inkomst som betalats till
inkomsttagaren korrigeras for den ursprungliga l6nebetalningsperioden genom att uppge
inkomstens ratta belopp utan uppgiften Ogrundad férman. Exempel pa dessa inkomstslag
ar forsakringslon och dtgardsarvode for kommunal veterindr — se punkt 3.1.3 i
inkomstregistrets anvisning.

19.5.1 En prestation till for hdgt belopp upptacks forst efter anmalan

I allmanhet upptacks prestationer till fér hogt belopp férst senare nar inkomsten redan har
anmalts till inkomstregistret. D3 ska den ursprungliga anmilan for betalningsdagen i
fraga korrigeras genom ett ersattande forfarande.

Korrigera felet sa fort du upptécker det. Anvand samma inkomstslag som i den ursprungliga
anmaélan och dra av andelen fér ogrundad férman fran den inkomst som anmals. Anmal
dartill den prestation som betalats till fér hogt belopp med samma inkomstslag som i den
ursprungliga anmalan och lagg till uppgiften Ogrundad férman i inkomstslaget. I detta fall
anvands inte det separata inkomstslaget Ogrundad férman.

19.5.2 En prestation till for hégt belopp upptacks innan inkomsten anmals

I mer séllsynta fall, alltsd om en prestation till for hégt belopp upptécks innan anmaélan
l&mnas in till inkomstregistret, anvands det separata inkomstslaget Ogrundad forman. Detta
inkomstslag anvands endast om en prestation har betalats utan grund och den upptécks
innan den forsta anmalan lamnas in, och inkomsten har inte tidigare anmalts till
inkomstregistret som ndgon annan inkomst.

19.5.3 Vittnesarvode
Vittnesarvode &r inte inkomst som omfattas av OffPL-arbetspensionsforsakringsavagift.
Vittnesarvode &r beroende pa fallet antingen 16n, arbetserséattning eller
kostnadsersattning. Om vittnesarvodet betalas som 16n i samband med annan 16n ska det
anmalas sd att det i anmalan specificeras att den eventuella andel som inte omfattas av
OffPL, alltsd vittnesarvodet, inte ar understélld arbetspensionsférsikringsavagift, till
exempel genom att anvanda uppgiften Typ av férsakringsuppgift. D& dverférs denna

andel inte till intjaningssystemet. Du far vid behov mer information fran inkomstregistret.

Narmare information finns i inkomstregistrets anvisning.
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20 Specialfall

20.1 Kostnadsersattningar

Arbetsgivaren kan betala skattefria kostnadsersattningar (dagtraktamente,
kilometerersattning m.m.) enligt de belopp som Skattestyrelsen faststallt. S8dana
skattefria kostnadsersattningar ar inte arbetsinkomst som berattigar till pension.

Om ersattningar betalas till ett belopp som 6verstiger det belopp som Skattestyrelsen
faststallt raknas de som arbetsinkomst som berdttigar till pension till den del beloppet
Overstiger det maxbelopp som Skattestyrelsen faststallt.

I regel rdknas kostnadsersattning alltsd inte som inkomst som beréttigar till pension om
forskottsinnehalining inte har verkstéllts pa den.

20.2 Motesarvoden
20.2.1 Engangsersattningar enligt AKTA

Engangserséttningar som betalas enligt kommunsektorns allménna kommunala tjanste-
och arbetskollektivavtal AKTA (arvoden som betalats till tjansteinnehavare och
arbetstagare som omfattas av AKTA pa grund av méten i vilka de deltar med anledning
av sin tjénst eller sitt arbetsavtalsférhallande) réknas som arbetsinkomst som berattigar
till pension och de anmails till intjaningssystemet.

20.2.2 Arvoden for fortroendeuppdrag och till tjansteinnehavare inom kommunsektorn
och kyrkan

Moétesarvodena inom kommunsektorn och kyrkan, med undantag fér métesarvoden som
betalas till fortroendevalda, beréttigar till pension fran 1.1.2017. Alla métesarvoden for
personer som omfattas av statens pensionsskydd (ocksa fortroendevalda) har berattigat
till pension redan fére lagandringarna 2017.

Fortroendevalda inom kommunsektorn och kyrkan (moétesarvoden, arvoden for
fortroendeuppdrag och ersattningar for inkomstbortfall)

e De mdtesarvoden till fortroendevalda som inte &r inkomst som ska
arbetspensionsférsakras anmals enligt inkomstregistrets standardvarde med
inkomstslaget 210 Métesarvode (inte understalld arbetspensionsforsakringsavgift)
- inkomsten registreras inte i arbetspensionsbranschens intjaningssystem.

e De arvoden for fortroendeuppdrag till fortroendevalda som ska
arbetspensionsforsakras anmails till inkomstregistret med inkomstslaget 215
Arvode for fortroendeuppdrag.

e De ersattningar for inkomstbortfall till fortroendevalda som ska

arbetspensionsforsakras anmails till inkomstregistret med inkomstslaget 215
Arvode for fortroendeuppdrag (eller 201 Tidlén).
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e Till inkomstslaget 215 Arvode for fortroendeuppdrag ska fogas uppgiften om typ
av forsakringsuppgift som anger att inkomsten ar understalld
pensionsférsakringsavgift -> inkomsten registreras i arbetspensionsbranschens
intjaningssystem.

Kommunens och kyrkans tjdansteinnehavare som deltar i méten pa grundval av
sin tjanst (eller sin anstdllning) - det ar inte frdga om ett fortroendeuppdrag.

e I dessa fall utgér motesarvodena inkomst som ska arbetspensionsforsdkras.

e Motesarvodena for tjansten ska i samband med inkomsterna for tjansten anmalas
som vanlig 16n till exempel med inkomstslaget 201 Tidldn. Om motesarvodet i
frdga om anstéliningen fér en tjanst anméls med inkomstslaget 210 Métesarvode
ska till inkomstslaget fogas uppgiften Typ av forsakringsuppgift som anger att
inkomsten ar understélld pensionsférsakringsavgift.

e Eventuella ersattningar for inkomstbortfall for tjansteinnehavare ska i samband
med inkomsterna for tjdnsten anmalas som vanlig 16n, dvs. till exempel med
inkomstslaget 201 Tidlon.

20.3 Servicesedlar

Om kommunen betalar ersattning for arbete till en serviceproducent med en servicesedel
anses det vara fraga om ett uppdragsférhallande som beréttigar till pension om
kommunen har faststallt en viss serviceproducent av vilken tjéansten ska skaffas.
Kommunen ska da férsdkra uppdragsférhallandet enligt kommunsektorns pensionsskydd
pa samma villkor som uppdragsférhallanden i allménhet.

20.4 Veterindrers atgardsarvoden

Anmal Idnen for tjansten och atgardsarvoden som en kommunalveterinars inkomst.

For 16nen for tjansten lamnas en egen anmalan med registreringsgrund 01 och fér
dtgardsarvodet lamnas en egen anmaélan med registreringsgrund 13.

Atgardsarvoden for kommunens veterinar ska anmalas i samband med l6nen for tjdnsten
per l6neutbetalningsperiod. Uppgifterna [dmnas som separata anmalningar. Det
kalkylmé&ssiga beloppet kan pa en anmaélan vara hégst 1/12 av maxbeloppet av
veterinarens arvodesbelopp per aret fér anmalan. Totalbeloppet av atgardsarvoden per
kalenderdr far inte 6verstiga det maxbelopp av arvoden som arbetsgivaren faststéllt for
veterindren.

Exempel:

Maximibeloppet av veterindrens atgardsarvoden 2022 &r totalt 52 932,48 euro och
maximibeloppet per manad &r 52 932,48 / 12 = 4 411,04 euro. Maximibeloppet per dag
&r 52 932,48 / 360 = 147,03 euro. Maximibeloppen fér 2022 och tidigare ar finns i Kevas
tidschema.
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Exempel 1: Ordinarie veterinar A: anstélIningsfﬁrh%llandets giltighetstid 1.1-31.1.2022.
Egen l6neuppgiftsanmalan med registreringsgrund 01 16n for tjanst 4 800,00 euro och
egen léneuppgiftsanmalan med registreringsgrund 13 veterinarens atgardsarvoden

4 379,06 euro.

Exempel 2: Vikarie for veterinér B: anstallningsférhallandets giltighetstid 14.1-
15.1.2022.

Egen I6neuppgiftsanmalan med registreringsgrund 01 16n fér tjanst 200,00 euro och egen
Idneuppgiftsanmélan med registreringsgrund 13 veterinédrens dtgédrdsarvoden 291,94
euro.

Kommunen ska fore slutet av kalenderdret faststélla beloppet av dtgérdsarvoden for
foljande ar for varje veterinar. Det beslut om faststéllande som ett kollegialt organ i
kommunen (till exempel miljbnamnden) fattat ska skickas till Keva per e-post pd
adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi senast 31.1.

Féljande faktorer ska beaktas vid beslutsfattandet:

- Beslutet ska omfatta maxbeloppet av arvode per veterinar. Ett uppskattat belopp av
arvode ska faststallas for de tjanster som &r éppna vid den tidpunkt dd arvodena
faststalls.

- Arvodet som kommunen faststallt ska sta i ratt forhallande till de arvoden som
veterinarer far av tjdnstearbetet eller som jourhavare far for jourtiden.

- Beslut kan inte fattas direkt pd basis av veterinarens beskattningsuppgifter.

- I beslutet ska finnas uppgift om vilket arvodesbelopp som anvands for en ordinarie
veterindrs vikarier och dvriga temporara tjansteinnehavare samt uppgift om vilket
arvodesbelopp som anvands fér veckosluts- och andra jourhavare som inte innehar
en ordinarie tjanst.

- Arvodena for de veterindrer som har gemensam jour och som omfattas av en jourring
faststalls och meddelas av den arbetsgivare i vars tjanst veterinaren ar. I beslutet
eller dess bilaga ska meddelas vilka kommuner som omfattas av jourringen och frén
och med vilken tidpunkt.

- Beloppen fér arvoden till vikarier och utomstdende jourhavare kan faststallas som
drsarvoden eller dagsarvoden. D3 ett arvode har faststallts som dagsarvode ska det
framgad av beslutet. Om arvodesbeloppet for en vikarie eller jourhavare har faststéllts
som arsarvode anvands 360 dagar som divisor ndr man raknar ut atgardsarvodenas
belopp for ett visst vikariat eller en bestamd jour.

- Atgérdsarvodenas belopp for en veterindr med deltidsarbete ska std i proportion till
den utférda arbetstiden. Arvodet som ska faststéllas &r den andel av atgardsarvodet
som raknats i proportion till arbetstiden och som hade faststallts om personen hade
varit i heltidsarbete.

- Oavlénade avbrott minskar beloppet av atgardsarvode som ska anmélas.
- Beloppet av atgérdsarvode far inte 6verstiga det dubbla beloppet av den slutlén enligt
den lagsta grundlénen som har dverenskommits for kommunalveterinarer i det

kommunala tjanstekollektivavtalet och som géllde vid ingdngen av kalenderaret.

Keva lamnar anvisningar om det maximala arvodesbeloppet till arbetsgivarna i
kommunsektorn i arbetsgivarens tidschema som finns pa Kevas webbplats (Arbetsgivare
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> Pensionsavgifter och anstéllningar > Arbetsgivarens tidschema) samt i avsnittet
Nyheter och artiklar érligen i oktober-november.

20.5 Priser

Priser som delats ut i samband med férsaljnings- och kundvarvningstavlingar och andra
motsvarande tavlingar som ordnats av arbetsgivaren utgdr pensionsberattigande 16n foér
arbetstagarna och pensionsférsakringsavgifter ska betalas pa den.

I fraga om lotterier som arbetsgivaren ordnat for personalen &r vinsten inte
pensionsgrundande arbetsinkomst om den helt grundar sig pa slumpen.

Priset &r inte inkomst som ska pensionsforsakras heller i det fall d@ ndgon annan &n
arbetsgivarens egen arbetstagare far ett pris i en tavling som &r 6ppen for alla. Da ar det
inte frdga om ett uppdragsférhallande dven om inkomsten &r underkastad
forskottsinnehallning.

Om arbetsgivaren bestaller konkurrerande planer fér ndgot &ndamal av andra &n de egna
arbetstagarna och en ersattning for det betalas till alla, tolkas priset som ett
uppdragsférhallande och det riknas som inkomst som ska pensionsférsikras.

20.6 Ersattning som betalas for extra lediga dagar som tillagg till semestern
I inkomstregistrets anvisningar uppges féljande om extra lediga dagar:

Den erséttning som betalas for extra lediga dagar som tillégg till semestern som avses i 7
a § i semesterlagen betraktas inte som pensionsgrundande arbetsinkomst.

Nar anstédllningen har forsdkrats enligt pensionslagen for den offentliga sektorn (OffPL),
kan man i kollektivavtalen avtala om férmaner som &r béttre &n enligt semesterlagen.
Om dessa extra lediga dagar till skillnad fran semesterlagen i kollektivavtalet har avtalats
som normala semesterdagar ar det fréga om pensionsgrundande arbetsinkomst.

Till exempel de semesterdagar (= extra lediga dagar) som bestéams enligt 5 § 4 mom. i
AKTA &r normala semesterdagar och pa dem tillampas évriga bestimmelser om semester
som sadana. Eftersom dessa extra lediga dagar till skillnad fran semesterlagen i
kollektivavtalet har avtalats som normala semesterdagar &r det &r frdga om
pensionsgrundande arbetsinkomst.

20.7 Tjanstecykelférman och personalbiljettférman
Tjanstecykel- och personalbiljettforman kan beviljas arbetstagaren i tilldgg till I6nen eller
som en del av I6nen. Pensionsskyddscentralen har publicerat en tillampningsanvisning om

férmaner:

Beaktande av tjanstecykelforman och personalbiljettférman vid den pensionsgrundande
arbetsinkomsten.

Formanen som en del av l6nen

Om férmanen beviljas som en del av 16nen, alltsd dras av fran bruttolonen, &r det frdga om
inkomst som berattigar till pension. Den forman som avtalats som en del av I16nen &r
vederlag for arbete oavsett formanens beskattningsbehandling. Darfér raknas den férman
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som getts som en del av [6nen med i den pensionsgrundande arbetsinkomsten dven om
féormanen i beskattningen &r helt eller delvis skattefri.

Formanen som tillagg till Ionen

Om férmanen i likhet med normala personalférmaner ges i tilldgg till I6nen betraktas den
som personalférman, och da berattigar den inte till pension till den del som den &r skattefri.
Till den del som &dverstiger det skattefria beloppet anses férmanen berattiga till pension.
Tolkningen &r densamma i anstallningar som forsékrats enligt bdde pensionslagen for den
offentliga sektorn (OffPL) och lagen om pension for arbetstagare (ArPL).

Inkomstregistret har publicerat en nyhet om &mnet pa varen 2021 och lagt till anvisningar
for anmaélan av cykelférman och personalbiljett, ndr formanen ges genom att sidnka
penninglénen.

Dessa inkomstslag anvands undantagsvis vid anmalan &r 2021, fastidn det egentligen inte &r
frdga om en stallforetradande betalare. Fran och med 8r 2022 &ndras anmalan - 1ds mer i
inkomstregistrets anvisning.

20.8 Gava - gdvoféremal, penninggava, julpeng, betald ledighet

P& Pensionsskyddscentralens webbplats Arbetspensionslagstiftningen finns en
tillampningsanvisning om arbetsgivarens gavor till arbetstagaren: Gava, gavoféremal,
penninggdva, julpeng - &r dessa pensionsgrundande arbetsinkomst fér arbetstagaren? I
anvisningen finns information om arbetspensionsférsédkring av gdvor av en orsak som
grundar sig pa anstéllningsforhallandet och gdvor av en personlig anledning.

Hur ar det om arbetsgivaren av en personlig anledning (till exempel foédelsedag) ger
betald ledighet i stéllet for ett gdvoféremal eller en penninggdva till arbetstagaren? Betald
ledighet som bemarkelsedagsgdva &r inkomst som beréttigar till pension. Det ar frdga om
en av arbetsgivaren beviljad avlénad ledighet som hanfor sig till anstéllningen och i frdga
om vilken arbetsgivaren beslutar att inte utnyttja arbetstagarens skyldighet att arbeta
som hanfor sig till anstdllningen for den tid arbetstagaren ar ledig. Personen far 16n for
ledigheten pa normalt s&tt och tjénar in pension av l6nen.

20.9 Handikappade arbetstagare - staten
20.9.1 Inverkan pa arbetsgivarens avgiftsklass

Sedan ingangen av 2010 inverkar en invalidpension som beviljats en arbetstagare som
registrerats som handikappad inte pd koefficienten fér invalidpensionsrisk for
arbetsgivare med sjélvrisk som omfattas av statens pensionsskydd och darigenom pa
procentsatsen for invalidpensionsavgiften.

Syftet med andringen ar att framja sysselsattningen av handikappade arbetstagare.
Férutsattningar for att en invalidpension beviljad en handikappad arbetstagare inte ska
inverka pa berakningen arbetsgivarens koefficient fér invalidpensionsrisk &r att

- den handikappade arbetstagarens anstallning har bérjat efter 1.1.2010
- arbetstagaren i bérjan av anstdllningen har varit inférd som handikappad

arbetssdkande i arbets- och naringsforvaltningens register (informationssystemet
URA)
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20.9.2 Registrering som handikappad arbetstagare

I lagen avses med handikappade de arbetstagare vars méjligheter att fa ett [ampligt
arbete, att bevara sitt arbete eller att avancera i det har minskat betydligt pa grund av en
pa behorigt satt konstaterad skada, sjukdom eller funktionsnedséttning.

For att en person ska kunna registrera sig som handikappad arbetstagare i Arbets- och
naringsministeriets URA-system ska hen ldmna ett Idkarutldtande till arbets- och
naringsbyran.

20.9.3 Forsakring inom statens pensionsskydd

De handikappade arbetstagare som arbetstagaren anstallt registreras inom lagen om
statens pensioner med registreringsgrund 18. Registreringsgrund 18 far endast anvéndas
under anstallningens fyra forsta kalenderar.

En anstélining som fortsatter efter de fyra forsta kalenderdren och som har registrerats
med registreringsgrund 18, avslutas med orsak 01 (arbetet upphért, avgdtt). Den
anstallning som fortsatter fr&n darpa féljande dag registreras med den registreringsgrund
som normalt tillampas pa tjanste-/arbetsavtalsférhallandet.

20.10 Harmonisering av l6ner i kommunsektorn

I manga kommuner och samkommuner for social- och hélsovard ar atgarder och
prestationer i anslutning till harmonisering av I6nerna aktuella. Det ar huvudsakligen
frdga om retroaktiva inkomster som hanfor sig till personaléverféringar som gjorts i
enlighet med principerna om féretagsdverlatelse till exempel fran kommuner till
samkommuner under det senaste artiondet. Harmoniseringen av I6nerna kan till exempel
grunda sig pa ett férlikningsavtal som ingatts om &rendet.

20.10.1 Inverkan av retroaktivt betalda inkomster p@ pensionen

I fall av harmonisering av I6ner kan betalning av retroaktiva inkomster inverka pfi
arbetstagarens lI6pande eller kommande pension. Arbetsgivaren ska kontakta Keva i ett
sa tidigt skede som méjligt. Till en borjan bedémer Keva pa grundval av de dokument
som arbetsgivaren [amnat om de retroaktivt betalda I6nerna ar pensionsgrundande
inkomst p% det satt som avses i 85 § i OffPL.

Dokumenten om harmoniseringen av I6nerna och en Excel-lista 6ver de personer som
omfattas av harmoniseringen (arbetstagare, tidigare arbetstagare, pensionerade) skickas
till Keva garna redan innan de retroaktiva l6nerna betalas, antingen via
meddelandetjdnsten i Kevas webbtjanst for arbetsgivare med amnet Anstallningar och
inkomster eller per skyddad e-post till adressen palvelussuhderekisteri@keva.fi.

20.10.2 Keva hanfdr arbetsinkomsten vid behov enligt intjaningstidpunkten
Med tanke pa pensionsintjaningen &r det i regel tidpunkten for betalningen av inkomsten
som avgoér - inte det nar inkomsten har tjanats. Pensionsavgifterna tas ocksa ut enligt
betalningsprincipen.

Ocksa nar det dr fraga om harmonisering av Ioner anmaler arbetsgivaren
retroaktivt betalda inkomster till inkomstregistret enligt betalningstidpunkten.
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I vissa fall kan det emellertid vara nédvandigt att periodisera retroaktivt betalda
inkomster i arbetspensionsbranschens intjaningssystem enligt intjaningstidpunkten for att
kundernas pensionsférmaner ska kvarsta.

Arbetstagaren ska sjdlv kontakta Keva antingen via tjansten Min pension eller per e-
post elakeasiat@keva.fi.

Keva beddémer sedan om det ar skal att rikta inkomsterna till intjaningstidpunkten.
Sadana situationer &r till exempel féljande:

e personen har redan en Idpande pension
o o . .
e personen har en pagaende pensionsansdkan eller

e personens pensioneringstidpunkt narmar sig.

Om det konstateras att inkomsterna maste riktas enligt intjéningstidpunkten sa
uppmanar Keva personen att be sin arbetsgivare att meddela Keva att de retroaktivt
betalda inkomsterna hanfors till intjaningstidpunkten. Det racker inte med personens
egen redogorelse.

Uppgifterna skickas per e-post till adressen elakeasiat@keva.fi. Keva skoter
periodiseringen av inkomsterna i arbetspensionsbranschens intjéningssystem.
Periodiseringen av inkomsterna och justeringen av pensionen kan goras forst efter att
inkomsten har betalats. Vid behov far personen ett korrigerat pensionsbeslut.

21 Arbetsgivarens separata anmalan
Keva far inte uppgiften Ingen l6nebetalning som lamnas som arbetsgivarens separata

anmalan. Ytterligare information om separat anmalan finns pa inkomstregistrets
webbplats.

22 Anvisningar

Inkomstregistrets dokument och www.vero.fi/sv/inkomstregistret
anvisningar, aktuella nyheter och chatt om
fragor om inkomstregistret

Inkomstregistrets detaljerade https://www.vero.fi/sv/inkomstregistret/f%C3%B6
kundanvisningar (anvisningar féor anmalan retag-och-organisationer/detaljerade-anvisningar/
och korrigering av uppgifter osv.)

Videor om inkomstregistret https://www.vero.fi/tulorekisteri/tietoa-
meist%C3%A4/uutishuone/esitysjakoulutusmateria

alit/tulorekisterin-videot/
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Kevas anvisningar for inkomstregistret
kompletteras av anvisningar for
specialfall enligt pensionslagen for
den offentliga sektorn (t.ex.
arbetsersattningar, fértroendeuppdrag,
veterinarer, kommunsektorns eller
statens pensionsskydd, familje- och
narstdendevardare) samt av Kevas
nyhetsbrevet Aktuellt om
pensionsforsakring.

https://www.keva.fi/sv/arbetsgivare/pensionsa
vaifter/inkomstregistret/

Kevas koder
(pensionsskyddsspecifika koder:
registreringsgrund, orsak till att
anstallningen har upphoért,
yrkesbeteckningar).

https://www.keva.fi/sv/arbetsgivare/pensionsa
vgifter/inkomstregistret/

Kevas gamla anvisningar

https://www.keva.fi/sv/arbetsgivare/pensionsa
vgifter/anmalning-av-anstallningar-och-

arsinkomster/

Vid behov far du mer information av
Keva

Skicka din frdga via meddelandetjénsten i
Kevas webbtjédnst for arbetsgivare med
Anstéllningsférhdllanden och inkomster som
&mne eller mejla oss pa adressen
palvelussuhderekisteri@keva.fi
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23 Meddelandetjansten i Kevas webbtjanst for arbetsgivare

Avsnittet Meddelanden i webbtjansten for arbetsgivare @r en sdaker servicekanal dar
arbetsgivarna kan skicka och ta emot information. N&r du behéver rdd eller skoter
arenden till exempel i anslutning till anmalan till inkomstregistret, pensionsavgifter eller
anvandningen av Kevas tjanster, I6nar det sig att skicka fragorna via avsnittet
Meddelanden i webbtjdnsten for arbetsgivare.

o I avsnittet Meddelanden finns meddelandena plus bilagor tillgéngliga centralt i tva ars
tid, i stallet for att hamna i personliga brevlador.

e Flera personer kan ldasa meddelandena med Suomi.fi-fullmakter, vilket underlattar
kommunikationen nér kontaktpersonerna &r franvarande.

e Meddelandena styrs via en enda adress till den person pd Keva som bast kdnner till ditt
arende.

e Du sparar tid nar dverlappande meddelanden minskar och hittar 1att tidigare
konversationer om samma amne.

e Webbtjansten for arbetsgivare anvands med Suomi.fi-fullmakter. Anvandningen av
avsnittet Meddelanden beror p& hurdana fullmakter du har for webbtjansten. Vissa
amnesomraden i avsnittet Meddelanden syns och kan anvéndas av alla, medan en del
dmnesomraden &r begrdnsade for vissa fullmakter. P s3 satt sakerstalls det att till
exempel meddelanden som innehaller personuppgifter endast kan skickas och tas emot
av de personer i din organisation som har ratt att behandla personuppgifter.

e Om du har frdgor om anvandningen av webbtjénsten fér arbetsgivare, Suomi.fi-
fullmakterna eller avsnittet Meddelanden, kontakta d& din kundchef (kontaktuppgifterna
finns pa forstasidan i webbtjansten for arbetsgivare) eller mejla oss p& adressen
kevapalvelu@keva.fi

e Om du annu inte anvander webbtjansten for arbetsgivare, titta pd anvisningarna for
registrering och l&s mer p3d var webbplats.
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