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Vuoden 2005 elakeuudistuksen yhtena
tavoitteena oli kannustaa jatkamaan
tyodskentelya tyduran loppupddssa.
Taman tilastoselvityksen tavoitteena on
luoda kuvaa vanhuuseldkkeelld tyds-
kentelyn yleisyydesta julkisella sektorilla,
kartoittaen kunnallisen eldkelain (KuEL)
ja valtion elékelain (VaEL) vakuutettu-
jen parissa ansiotydn tekemista, aina
elakeuudistuksesta 2005 vuoteen 2011
saakka. Lukumaarien lisaksi selvitetaan

ammattiryhmittaista tietoa eldkkeelld
tyoskentelyn kestosta ja ansioista.
Ammattiryhmittdisen lukumaara- ja
ansiokehityksen my&ta voimme todeta,
ettd vuoden 2005 eldkeuudistuksen
jalkeen vanhuuseldkkeelld tydskentely
on saman eldkelain piirissa lisaantynyt
runsaasti seka lukumaarallisesti etta
osuutena kaikista vakuutetuista ja myos
osuutena kaikista vanhuuselakkeella
olleista.



Ett av malen for pensionsreformen ar
2005 var att sporra till fortsatt arbete

i arbetskarriarens slutdanda. Syftet med
denna statistikutredning ar att skapa en
bild av hur allmant det ar med arbete
under tiden med dlderspension pa den
offentliga sektorn genom att kartlagga
forvarvsarbetandet hos de forsakrade
inom lagen om kommunala pensioner
(KomPL) och lagen om statens pensioner
(StaPL), anda fran pensionsreformen
2005 fram till &r 2011. Vid sidan om an-
talen utreds for de olika yrkesgruppernas

del hur Iange man arbetat under tiden
med pension och hurudana inkomster
man fatt av detta arbete. Pa basis av
utvecklingen av antal och inkomster i de
olika yrkesgrupperna kan det konstate-
ras att efter pensionsreformen 2005 har
arbetet under tiden med alderspension
inom en och samma pensionslag 6kat
betydligt bade antalsmassigt och som en
andel av samtliga forsékrade och ocksa
som en andel av alla dem som far alders-

pension.



Vuoden 2005 eldkeuudistuksessa muutettiin tyoeldkkeiden maaraytymis-
perusteita ja eldkeikdrajoja, yhtena tarkedna tavoitteena tydurien
pidentdminen.

Eldkeuudistuksen jalkeen vanhuuseldkkeelle voi siirtya joustavasti
63-68-vuotiaana ja varhennetulle vanhuuseldkkeelle 62 vuoden
iassa. Julkisella sektorilla vanhoilla tyontekijoilléd on lisdksi voimassa
henkilokohtaisia elakeikid, jotka voivat olla 63 vuotta alhaisempia.
Uudistuksessa tyossa jatkamiseen 63 ikdvuoden jalkeen rakennettiin
taloudellisia kannustimia: karttumisprosentti kasvaa, vanhuuselakkeella
tyodskentelylla ei ole ansiorajoja, ja elakkeelld tehdysta tyosta karttuu
uutta eldkettd vanhan jo myoénnetyn eldkkeen lisaksi.

Ennen vuotta 2005 elakkeen aikana tehdysta tydsta ei karttunut
uutta eldkettd osa-aikaelaketta ja ns. vapaakirjana myonnettya
tyokyvyttomyyspohjaisista eldkejaksoista karttunutta elaketta lukuun
ottamatta. Vuoden 2005 uudistuksen jalkeen myds vanhuuseldkkeen
rinnalla tehdysta tyosta karttuu lisaa elakettd 1,5 % vuosiansioista, ja
taman elékkeen saa 68 vuoden idssa. Vanhuuseldkkeen aikaisetkin tyo-
suhteet rekisterdidaan ja niiden tarkastelu on siten mahdollista.

Vasta julkaistussa Eldketurvakeskuksen tilastoraportissa tarkastel-
laan koko tydeldkesektorin eldkeldisten tydssakayntia koskien kaikkia
elakelajeja. Raportissa todetaan elakeldisten tydssakaynnin yleistyneen
voimakkaasti tarkastelujaksolla 2007-2011. 63-67-vuotiaista vanhuus-
elakettd saaneista lahes 9 % oli ansiotydssa vuoden 2011 lopussa,
kun vuonna 2007 luku oli véhan yli 6 %. Vuoden 2011 lopussa noin
32 000 vanhuuselakelaista oli tydssa elakkeen ohella koko tydeldke-
sektorilla. Raportin mukaan tydssa kayneiden vanhuuseldkelaisten



keskieldketaso on keskimaaraista tydeldketta selvasti suurempi ja
vanhuuselakkeelld tyonteko karkeasti kaksinkertaistaa elakeldisen
tulot. Kolmannes vuoden 2011 aikana vanhuuseldkkeelld tydskennel-
leista oli tydssa koko vuoden. 'ETK:n aiemman selvityksen mukaan
jopa puolet kaikista vanhuuselakkeella tydskentelevista on yrittdjia,
useammin miehia kuin naisia, useammin korkeasti koulutettuja, eivat-
ka enimmakseen tydskentele paaasiassa taloudellisten syiden vuoksi?.
Valtioneuvoston kanslian, myos ETK:n koko tydeldkejarjestelman
kattavaan rekisteriaineistoon perustuvan, tuoreen selvityksen mukaan
kokonaisuutena vanhuuselakkeelld tydskentely on useimmiten kuiten-
kin melko pienimuotoista, vain pienelle osalle merkittava tulonlahde.
Taman selvityksen tavoitteena on kartoittaa elakkeella tydskentelyn
yleisyytta julkisella sektorilla kartoittaen kunnallisen elakelain (KUEL)
ja valtion eldkelain (VaEL) vakuutettujen parissa elakeuudistuksesta
2005 vuoteen 2011 saakka. Lukumaarien lisaksi selvitetadan ammatti-
ryhmittaista tietoa eldkkeella tydskentelyn kestosta ja ansioista.

KUEL- j a VaEL-vakuutettuja koskevat aineistot on pyritty poimimaan
ja rajaamaan mahdollisimman yhdenmukaisesti. Voimassa olevien
palvelussuhteiden ja eldkkeiden aineistot on koottu Kevan rekistereista
siten, etta jokaisena vuonna 2005-2011 on tarkasteltu sita joukkoa,
jolla on kyseisena vuonna ollut palvelussuhde voimassa seka vanhuus-
elake voimassa edellisen vuoden viimeisend paivana.

! Elékkeelld ja tyossa: Tilastoraportti eldkeldisten tyonteosta 2007-2011,
Elaketurvakeskuksen tilastoraportteja 05/2013

2 Tydssa kayvat eldkeldiset: erot muihin tyossakayviin ja eldkkeelld oleviin.
Elaketurvakeskuksen keskustelualoitteita 04/2010

#Vuoden 2005 eldkeuudistuksen vaikutus eldkkeellesiirtymisikaan.
Valtioneuvoston kanslian raporttisarja 5/2013



Esimerkiksi vuonna 2005 eldkkeella tydskentelevat ovat siis ne,
joiden palvelussuhde on ollut voimassa vuoden 2005 aikana ja joiden
vanhuuselake on ollut voimassa 31.12.2004.

Tarkastelu on rajattu vanhuuselakkeisiin; lisaksi mukaan on kelpuu-
tettu vain tyo- ja virkasuhteiset KuEL-tydntekijat (poissulkien mm.
toimeksiantosuhteet, konsulttisuhteet seka omaishoitajat). VaEL-
palvelussuhteista on rajattu pois lautakuntien ja johtokuntien jasenet
seka konsulttisuhteet.

Lisaksi on eldakkeella tydskentelevista rajattu pois se joukko, joiden
vuosiansiot jaavat alle tuhannen euron. Nailla rajauksilla on pyritty
tuomaan esille tyypillisemmissa tydsuhteissa eldkkeella tehtava tyo.
Ansioita tarkastellessa tulee muistaa, ettd yhdenkin paivan tydssaolo
on eldkkeen rinnalla tehtya tyotd. Tarkastelussa ei oteta kantaa tydssa-
olojaksojen pituuteen tai yhdenjaksoisuuteen, kunhan vuosiansioraja
tayttyy. ETK:n tuoreessa selvityksessa (ks. edelld) ei ansiorajoja ole
kaytetty.

Vanhuuselakerajaus taas kaytannossa siirtaa tarkastelun vanhuus-
elakeikaisiin tydntekijoihin. Seka KuEL:n ettd VaEL:n piirissa tydskente-
levilld on useampia vanhuuseldkeikarajoja, mika jonkin verran hajaut-
taa ikarakennetta.

Seka KuEL- ettd VaEL-palvelusrekisterista 16ytyy tieto tydntekijan
ammatista ns. vanhalla julkisten eldkelaitosten yllapitamalla ammatti-
luokituksella ja Tilastokeskuksen ammattiluokituksella (KUEL ammatti-
luokitus 2001 ja VaEL ammattiluokitus 2010). Eldkkeella tydskentelya
tarkastellessa Tilastokeskuksen ammattiluokkahierarkia ei kuitenkaan
parhaiten kuvaa ammattiryhmia, joten tarkastelussa paadyttiin luo-
maan oma ammattiluokitus, ns. ammattiryhmat, vanhasta ammatti-
luokituksesta, erillinen KuEL-tyontekijoille ja VaEL-tyontekijoille, siten,
ettd ndma ryhmat parhaiten kuvaisivat elakkeelld tyoskentelevien
ammattijakoa.

On huomattava, ettd ammattitieto koskee eldkkeelld tehtya tyota:
ennen vanhuuseldkkeen alkamista ammatti on saattanut olla toinen.



Siksi verrattaessa kaikkiin palvelussuhteisiin taytyy muistaa, etta ei
voida suoraan vetaa johtopaatoksia tietyn ammattiryhman tyossa
jatkamisesta elakkeelld, ainoastaan siita, moniko tiettyna vuonna tekee
tyota tietylla ammattinimikkeelld ja moniko naistd on samaan aikaan
vanhuuselakkeella. Esimerkiksi opettajan nimikkeella elakkeella saattaa
tehda ty6ta monien eri alojen asiantuntija esim. tuntiopettajana tai
luennoitsijana. Toisaalta taas ladkarin ammatissa elakkeelld tydskente-
levéd melko todennakdisesti toimi ennen eldkkeen alkamistakin laakarin
nimikkeella.

KUEL- ja VaEL-vanhuuseldkkeelld tydskentelevia tarkastellaan erik-
seen, kuitenkin mahdollisuuksien mukaan tuoden esille samankaltaisia
tunnuslukuja molemmista joukoista. Tarkasteluissa elakkeella tyosken-
televat ovat olleet saman elakelain piirissa ennen elakkeelle jaamis-
taan. Julkisen sektorin sisalla ristiin eldkkeelld tydskentelevat eivat ole
mukana tarkastelussa.



Taulukko

KUEL-VAKUUTETTUJEN
LUKUMAARAT,
KUEL-VANHUUS-
ELAKELAISET JA
KUEL-ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT
2005-2011

Tulokset

KuEL-vanhuuseldkkeella tyoskentelevat

KuEL-vakuutettujen lukumaara on kasvanut tasaisesti vuosina

2005-2011, samoin KuEL-vanhuuseldkkeelle siirtyneiden ja vanhuus-

elakkeelld olevien henkildiden maara (taulukko 1). Vanhuuselakkeella

tyoskentelevien lukumaara on kasvanut tarkastelujaksolla voimak-

kaasti seka suhteessa vakuutettujen lukumaardan etta KuEL-vanhuus-

elakkeelld olevien lukumaaraan (kuvio 1).

Vuosina 2005-2011 KuEL-vanhuuseldkkeellad tydskentelee suhteel-

lisesti eniten niitd, joiden eldkeikd on 65 vuotta (taulukko 2). Eldkeika

65 vuotta elakerekisterista l6ytyva elakeika niille, joilla ei ole valittuna

henkilokohtaista elakeikaa. Alemmissa eldkeikdryhmissa elakkeelld

tyoskentely on suhteellisesti kasvanut tarkastelujaksolla, etenkin eldke-
ikdryhmassa 60-62,99 vuotta.

2005 2006

KuEL- 451 342 457 205
vakuutetut
ty6- ja virkasuhteiset

KUEL- 138 000 141561
vanhuuseldkkeella

olleet

KuUEL- 630 895

vanhuuselakkeelld
tyoskentelevat*

2007 2008 2009 2010 2011

466 787 473925 473007 481335 489338

146 300 151741 158952 166472 172 4109

3271 3844 4029 4184 4974

*Yli 1 000 euroa vuodessa ansainneet ty6- ja virkasuhteiset.



Kuvio

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
OSUUS KAIKISTA
KUEL-PALVELUKSESSA
OLLEISTA JA KAIKISTA
KUEL-ELAKKEELLA
OLLEISTA VUOSITTAIN
2005-2011, %

Taulukko

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
OSUUDET
ELAKEIAN MUKAAN
VUOSITTAIN, %

%

3,5
3,0

2,5

2,0

1.5 /
1,0

Osuus

KuEL-vanhuus-

eldkelaisista

m Osuus KuEL-

/

0,5 :

vakuutetuista

0,0 : : : : : : :
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyd- ja virkasuhteiset.
2005 | 2006 | 2007 | 2008 = 2009 | 2010 @ 2011 Yht.
% % % % % % % %
Eldkeika
Alle 60 v 7,4 9,3 17,7 18,1 17,5 13,5 11,3 14,8
60-62,99 v 11,5 13,9 23,5 27,7 27,9 26,1 28,7 26,0
63-64,99 v 28,6 33,9 21,0 21,4 21,8 23,2 26,0 23,5
65v 52,4 43,0 37,8 32,8 32,9 37,1 34,0 35,7
Yhteensa % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Lukumaara yht. 630 895 3271 3844 4029 4184 4974 21827

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyo- ja virkasuhteiset.



Kuvio‘ 2 :

KUEL-VANHUUS- o :
Kaikki ammattiryhmat yhteensa

ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT: Hoitoala
ALLE 1 000 EUROA Opetusala

VUODESSA

Siivous- ja keittiotyd
ANSAITSEVIEN OSUUS

AMMATTIRYHMITTAIN
VUOSINA 2005-2011 Teknisten alojen tyontekijat
YHTEENSA, %

Paivahoitotyd

Laakarit

Hallinnon, talouden ja lain asiantuntijat
Sihteerit ja asiakaspalvelutyontekijat

Muut tydntekijat

Sosiaaliala

Kiinteistohuollon tydntekijat, vahtimestarit ja vartijat
Laborantit

Tekniikan ja luonnontieteiden asiantuntijat
Vapaa-ajan, askartelun yms. ohjaajat
Kuljettajat

Kirjasto-, arkisto- ja museotydntekijat
Musiikki-, ndyttamo- ja esiintymisala

Johtajat ja ylimmat virkamiehet

Tuhannen euron vuosiansiorajoituksen asettaminen tutkittavaan
tyontekijajoukkoon vaikuttaa eri tavalla ammattiryhmittain (kuvio 2).
Musiikki-, ndyttdmo- ja esiintymisalojen henkildista vain 27 % ansait-

0 20 40 60 80

= Vuosiansiot yli 1 000 euroa
W Vuosiansiot alle 1 000 euroa

Ty6- ja virkasuhteiset.

see yli tdaman ansiorajan; ladkareista taas 85 %.

Sukupuolen mukaan tarkasteltuna KuEL-eldkkeelld tyoskentely on

100 %

kasvanut erityisen voimakkaasti naisilla (kuvio 3). Ammattiryhmittdinen



Kuvio

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
LUKUMAARA
VUOSITTAIN
2005-2011
SUKUPUOLEN
MUKAAN

Kuvio

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
LUKUMAARA VUOSINA
2005-2011 YHTEENSA,
SUKUPUOLEN JA
AMMATTIRYHMAN
MUKAAN, %

1

®

Henkiloa

6 000
5000

4000

3000

2000

1000

0
2005 2006

= Naisia

2007 2008 2009 2010 2011

B Miehia

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyo- ja virkasuhteiset.

Hoitoala

Opetusala

Paivahoitotyd

Siivous- ja keittiotyo

Laakarit

Sihteerit ja asiakaspalvelutydntekijat
Teknisten alojen tyontekijat

Sosiaaliala

Hallinnon, talouden ja lain asiantuntijat
Muut tyontekijat

Laborantit

Kiinteistohuollon tydntekijat, vahtimestarit ja vartijat

Tekniikan ja luonnontieteiden asiantuntijat

Kuljettajat

Kirjasto-, arkisto- ja museotydntekijat
Vapaa-ajan, askartelun yms. ohjaajat
Johtajat ja ylimmat virkamiehet

Musiikki-, ndyttdmo- ja esiintymisala

0 20 40 60 80
M Naisia B Miehia

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat
tyo6- ja virkasuhteiset.

100 %



tarkastelu paljastaa suuria eroja ammattiryhmien valilla (kuvio 4): kuten
kaikkien vakuutettujen joukossakin, hoitoalalla, paivahoitotydssa,
laboranttien, sihteerien ja asiakaspalvelutydntekijoiden, sosiaalialan
seka siivous- ja keittiotyota KuEL-eldkkeelld tekevien ryhmissa suurin
on naisia, kun taas kuljettajista, ladkareista, johtajista ja ylimmista
virkamiehista seka teknisten alojen ja kiinteistéhuollon tydntekijoista
suurin osa KuEL-eldkkeelld tydskentelevista on miehia.

KuEL-vanhuuseldkkeella tydskentely on seka suhteellisesti etta
lukumaaraisesti yleisinta suurimmissa ammattiryhmissa, hoito- ja
opetusalalla (kuvio 5). Kaikissa ammattiryhmissa elakkeella tyoskente-
ly on lukumaaraisesti kasvanut vuodesta 2005 vuoteen 2011, mutta
monissa ammattiryhmissa valilla laskenut v. 2008-2010 paikkeilla
noustakseen taas hieman v. 2011.

Kuvio | 5

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA

TYOSKENTELEVAT: —
HENKILOIDEN
LUKUMAARA Opetusala -
AMMATTIRYHMITTAIN,
OPETUS- JA HOITOALA F
0 500 1000 1500 2000 2500 3000
henkiloa

Hoitoala

2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyo- ja virkasuhteiset.



Kuvio‘ 6 ;

KUEL-VANHUUS-

ELAKKEELLA Péivahoitoty®
TYOSKENTELEVAT:

HENKILOIDEN Siivous- ja keittiotyo
LUKUMAARA

AMMATTIRYHMITTAIN, Laakarit
MUUT KUIN

OPETUS- JA HOITOALA Sihteerit ja asiakaspalvelu-

tyontekijat

Teknisten alojen tyontekijat
Sosiaaliala

Hallinnon, talouden ja lain

asiantuntijat

Muut tyontekijat
Laborantit
Kiinteistohuollon tyontekijat,

vahtimestarit ja vartijat

Tekniikan ja luonnontieteiden
asiantuntijat

Kuljettajat
Kirjasto-, arkisto- ja
museotyontekijat

Vapaa-ajan, askartelun yms.
ohjaajat

Johtajat ja ylimmat
virkamiehet

Musiikki-, ndyttamo- ja
esiintymisala

0 50

2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005

100 150 200 250 300 350

henkiloa

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyo- ja virkasuhteiset.



Kuvio

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
LUKUMAARIEN
KEHITYS 2005-2011,
OPETUS- JA HOITO-
ALA SEKA KAIKKI
AMMATTIRYHMAT
YHTEENSA

Henkilda
6 000
5000 W Kaikki yhteensa
4000
3000 s -
W Hoitoala

2 000 B Muut yhteensa
1000 m Opetusala

0

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat tyd- ja virkasuhteiset.

Kun tarkastellaan ammattiryhmittdin KuEL-vanhuuselakkeilld tyos-
kentelevien osuutta kaikista KuEL-tyontekijoista (kuvio 8), vaikuttaa sil-
ta, ettd vuonna 2007 on tapahtunut suuri suhteellisen osuuden kasvu,
joka on sitten tasaantunut ja jopa laskenut opetusalalla. Kuviossa 8 on
selvyyden vuoksi esitetty suurimmat ammattiryhmat. lImion tarkaste-
lussa taytyy huomioida opettajien suuren osuuden vaikutus.

Suhteellisen osuuden taittumista ja laskua selittda suurelta osin
vakuutettujen maaran tydssa kayvien vanhuuseldkeldisten maaraa
suhteellisesti suurempi kasvu. ETK:n koko tyoeldkejarjestelmaa kasit-
televassa tilastoraportissa on myds havaittu vuoden 2008 kohdalla
laskeva suunta vanhuuselakkeellad tydskentelyssa; tdman on arvioitu
johtuvan finanssikriisista, joka vaikutti elakeldisten tyossakaynti-
mahdollisuuksiin®.

Opetusalalla eldkkeelld tydskentelyn suhteellinen osuus on alkanut
laskea jo vuodesta 2008 — on kuitenkin huomioitava, ettd ansiorajan

4 Eldkkeelld ja tydssa: Tilastoraportti eldkeldisten tydnteosta 2007-2011,
Eldketurvakeskuksen tilastoraportteja 05/2013



Kuvio

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
OSUUS KAIKISTA
SAMAN
AMMATTIRYHMAN
TYONTEKIOISTA, %

%
1,6
1,4 M Hoitoala
1,2
1,0
0,8

0,6

W Kaikki yhteensa
m Opetusala

B Muut yhteensa
0,4
0,2

0,0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat ty6- ja virkasuhteiset.

vaikutus tarkasteltavaan joukkoon on opetusalalla suuri; 52 % kaikista
KuEL-elakkeelld opetusalalla tyoskentelevista ansaitsee véahemman
kuin 1000 euroa vuodessa. Lisaksi tulee muistaa, ettd etenkin opetus-
alalla vertailu ei-elakkeelld ja eldkkeelld tydskentelevien kesken ei
valttamatta koske samankaltaisia tydsuhteita; moni tyduransa ennen
vanhuuselakettd muissa tehtavissa (esim. asiantuntijana) tehnyt saattaa
vanhuuseldkkeelld jaatydan antaa luentoja tai toimia tuntiopettajana
kerryttaen satunnaisia ansioita.

Valtion eldkejarjestelman piiriin kuuluvat ennen vuotta 1970 syn-
tyneet peruskoulujen ja lukioiden rehtorit ja opettajat seka opettajat,
jotka ovat aloittaneet palveluksensa ennen 1.1.1999 ja sama tyo- tai
virkasuhde jatkuu edelleen. Muut kuuluvat KuEL:n piiriin. Opettajien
osuus KuEL-vanhuuselakkeelld tydskentelevista todennakoisesti kasvaa
tulevina vuosina, kun nuoremmat KuEL-opettajat saavuttavat vanhuus-
eldkeikansa.

KuEL-elakkeelld tyoskentelyn kesto (méadriteltyna aikana, joka on
kulunut vanhuuseldkkeen alkamisesta tarkasteluvuoden loppuun tai,
jos palvelussuhde on tarkasteluvuoden aikana paattynyt, paattymis-



Kuvio ‘ 9a >

KUEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA
TYOSKENTELEVAT:
KESTO ELAKKEEN
ALKAMISESTA
KUUKAUSINA
KESKIMAARIN
AMMATTIRYHMITTAIN

Huom.: kunakin
vuonna on tarkasteltu
kestoa elakkeen
alkamispaivasta
tarkasteluvuoden
loppuun tai
palvelussuhteen
paattymiseen, jos se
on tarkasteluvuonna
paattynyt ennen
vuoden loppua.

Yli 1 000 euroa
vuodessa ansaitsevat
tyo- ja virkasuhteiset.

Vuosi 2005

saattaa aiheuttaa
vapaakirjauksen
vuoksi epatarkkuutta
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paivaan), on melko tasaista ammattiryhmien kesken. Kuvion 9a
esittamalla tavalla musiikki-, ndyttdmo- ja esiintymisalan ja opetusalan
tyontekijat seka kiinteistéhuollon tyéntekijat ja vahtimestarit jatkavat
talla maaritelmalla tydntekoa elakkeelld pisimpaan. Elakkeen alkami-
sesta viimeisen palvelussuhteen voimassaoloon jatkunut aika (kuvio
9b) on kaikissa ammattiryhmissa keskimaarin ollut melko tasaista,
mutta notkahtanut vuoden 2009 ympaérilla. Opetusalalla tama aika on
laskenut voimakkaasti, mutta vuonna 2009-2010 kaantynyt jalleen
nousuun.

On huomioitava, etta selvityksessa on tarkasteltu kunakin vuonna
elakkeelld tyoskennellyttd joukkoa eika yksittaisten henkildiden eldk-
keelld tydskentelyn kestoa yli vuosirajojen. Tallainenkin tarkastelu olisi
hyodyllista tydskentelyn luonteen tarkemmaksi selvittamiseksi.

Kuvio { 9b
KUEL-VANHUUS- Kk
ELAKKEELLA 90
TYOSKENTELEVAT: 30
SUURIMPIEN
AMMATTIRYHMIEN 70 B Opetusala
VANHUUSELAKKEEN 60 W Kaikki yhteensd
ALKAMISESTA 50 B Hoitoala
VIIMEISIMPAAN 40 M Muut yhteensa
PALVELUSSUHTEESEEN
KULUNUT AIKA 30
KUUKAUSINA 20
10
0

2006 2007 2008 2009 2010 2011

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat ty6- ja virkasuhteiset.

Vuosi 2005 saattaa aiheuttaa vapaakirjauksen vuoksi epatarkkuutta palvelus-
suhteiden voimassa olon suhteen, minka vuoksi vuotta 2005 ei ndyteta kuviossa.



Kuvio ‘ 10>
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Keskimadraiset vuosiansiot KuEL-vanhuuseldkkeella vaihtelevat
ammattiryhmittdin suuresti (kuvio 10). Eniten ansaitsevat laakarit,
keskimaarin reilut 25 000 euroa vuodessa vuosina 2005-2011. Pienim-
mat ansiot ovat opetusalalla, kirjasto-, arkisto- ja museoalalla seka
vapaa-ajan ja askartelutoiminnan yms. ohjaajilla, keskimaéarin 4 400,

4 600 ja 4 800 euroa. Etenkin opetusalalla ns. "keikkatyd” on yleists;
suurimpien keskimaaraisten ansioiden ammattiryhmissa (laakarit,
johtajat, asiantuntijat) tyd on useammin kuukausipalkkaista ja jatkuva-
luonteista. Kokonaisuutena tarkasteltuna vuosiansiot ovat tarkastelu-
jakson 2005-2011 aikana nousseet (kuvio 11).

Kuvio | 11
KUEL-VANHUUS- £
ELAKKEELLA 12 000
TYOSKENTELEVAT:
o 10 000 Keskimaaraiset
KESKIMAARAISET 8000 mac
VUOSIANSIOT vuosiansiot

2005-2011, EUROA 6 000

4000

2 000

0
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Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat ty6- ja virkasuhteiset.



Kuvio
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KuEL-elakkeelld tydskentelevien keskimaaraisia ansioita verrat-
taessa kaikkiin KuEL-tyontekijoihin (kuvio 12) voidaan nahda, etta
ammattiryhmittdin erot ovat hyvin samankaltaisia: keskimaaraiset
vuosiansiot jaavat lahes kaikissa ammattiryhmissa eldkkeella tydsken-
nellessa alle puoleen ei-elakeldisten keskiansioista, keskimaarin ansiot
KuEL-vanhuuseldkkeella ovat 40 % ei-eldkeldisten ansioista. Parhaiten
ansiotasonsa sailyttavat laakarit, hoitoalan tyontekijat ja kuljettajat,
vahiten eldkkeelld ansaitsevat opetusalalla tydskentelevat seka museo-,
kirjasto- ja arkistotyontekijat.
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VaEL-vanhuuseldkkeellad ty6skentelevat

VaEL-vakuutettujen lukumaéara on vuosina 2005-2011 pienentynyt

tasaisesti (taulukko 3). Erityisesti yliopistojen siirtyessa yksityiselle sek-

torille vuonna 2010 tapahtui viime vuosien suurin vahennys palveluk-

sessa olleiden méaarassa. Vanhuuseldkkeella olleiden lukumaéra on taas

kasvanut suurten ikaluokkien siirryttya eldkkeelle. Samoin on kasvanut

VaEL-eldkkeelld tydskennelleiden lukumaara. Naisten suhteellinen

osuus elakkeelld tydskennelleista on myds kasvanut tasaisesti vuoden
2005 40 prosentista vuoden 2011 50 prosenttiin (kuvio 14).
VaEL-vanhuuseldkkeelld tydskentelevien osuus kaikista vakuutetuis-

ta on noussut tasaisesti vuosina 2005-2011 0,38 prosentista 0,77 pro-

senttiin (kuvio 13). Osuus VaEL-vanhuuseldkkeella olleista on pysynyt

tasaisempana; v. 2005 se oli 0,38 prosenttia ja v. 2011 0,48 prosenttia.

Lukumaarat on esitetty taulukossa 3 ylhaalla.

2005 2006
VaEL- 184 650 182 260
palveluksessa
olleet
VaEL- 183364 192 317
vanhuuselakkeella
olleet
VaEL- 698 747

palveluksessa ja
vanhuuselakkeelld
olleet**

2007 2008 2009 2010 2011

180114 175169 173014 156 266* 151673

199487 209544 223572 238773 254489

847 986 989 1025 1168

*2010: mm. yliopistojen poistuminen VaEL:n piirista.

**Y]i 1 000 euroa vuodessa ansainneet, mukana ei johtokuntien ja lautakuntien jasenia
eikd konsulttisuhteessa tydskennelleita.
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Tuhannen euron vuosiansiorajoitus leikkasi koko VaEL-vanhuus-
elakkeelld VaEL-palveluksessa tydskennelleiden aineistosta 36 % pois.
Erot ammattiryhmien valilla ovat suuria (kuvio 15); suurimmasta ryh-
masta eli opetusalan tyontekijoista 40 % jai taman rajan alapuolelle,
hallinnon, talouden ja lakiasioiden erityisasiantuntijoista 42 % jai
ulkopuolelle, kun taas johtajat ja ylimmat virkamiehet ylittivat kaikki
ansiorajan.

Kuvio ‘ 15:

VAEL-VANHUUS- o }
Kaikki ammattiryhmat yhteensa

ELAKKEELLA T O

TYOSKENTELEVAT: Opetusala
I I I I I O
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SUURUUS, % , I I I I O
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Teknisten alojen tyontekijat
Muut ammatit
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Teknisten ja luonnontieteen alojen asiantuntijat
Johtajat ja ylimmaét virkamiehet

Sosiaalialan asiantuntijat

Siivous-, keittio- ja asiakaspalvelun tyontekijat
Yliopisto-opettajat, professorit ja lehtorit yms.

Sihteerit ja toimistoapulaiset
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= Yli 1 000 euroa vuodessa
W Alle 1 000 euroa vuodessa

Alle 1 000 euroa ansaitsevat eivat ole
mukana tarkasteluissa. Ei sisélla lauta-
kuntien yms. jasenia eika konsultti-
suhteessa tyoskentelevia.
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2005 | 2006 | 2007 | 2008 = 2009 | 2010 2011 Yht.

% % % % % % % %
Alle 55 v 1.3 3,1 50 6,0 6,6 6,0 58 5,1
55-56 v 7,6 9,1 9,6 9,7 10,7 10,2 10,3 9,7
58 v 4,9 6,7 54 56 59 6,7 6,3 6,0
60 v 42,4 43,1 494 525 539 506 51,9 497
65 v 438 380 30,7 262 230 264 258 295

Yhteensa % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 100,0
698 747 847 986 989 1025 1168 6460

Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat, ei sisalla lautakuntien yms. jasenia eika
konsulttisuhteisia.

VaEL-eldkkeelld tydskentelevista suurimmalla osalla eldkeika on
60 vuotta, kuten opetusalalla on yleista (taulukko 4). Toiseksi eniten
on eldkeikaa 65 vuotta, joskin tdman ryhman osuus on laskenut
tarkastelujaksolla. Sotilaiden henkilokohtainen elakeikd on useimmiten
55 vuotta. Elakeika 65 vuotta on myds VaEL:ssa padosin ns. tekninen
elakeika.

VaEL-eldkkeelld tydskentelevista suurin osa, tarkastelujaksolla
keskimaarin 70 %, on opetusalalla (kuvio 16). Tahan tarkasteluun
osuvien opettajien eldkeikd on useimmiten 60 vuotta, ja on toden-
nakoista, etta monet haluavat jatkaa tydntekoa tata pidemmalle.
Osa-aikaeldkkeen lakiuudistuksen jalkeen on mahdollista jaada myos
osa-aikaelakkeelle kun valinnan mukainen elakeika on tullut tayteen;
tama nostanee myo6s intoa jatkaa yli elakeikansa. Opettajien ansiot
elakkeelld tyoskennellessa ovat keskimaarin vaatimattomat, keski-
maarin 8 500 euroa vuodessa (yli tuhat euroa ansainneista), moni
tydskentelee oletettavasti tuntiopettajana.
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Kuvio | 16

VAEL-VANHUUS-
ELAKKEELLA

TYOSKENTELEVAT:
OPETUSALA
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Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat, ei sisalla lauta-
kuntien yms. jasenia eika konsulttisuhteisia.

Opetusalan lisaksi VaEL-vanhuuseldkkeelld VaEL-tydssa on eniten
hallinnon, talouden ja lakiasioiden asiantuntijoita, hoitoalalla tyds-
kentelevia seka teknisten alojen tyontekijoita. Heidan lukumaaransa
vuosittain ovat kuitenkin hyvin pienid opetusalan rinnalla (kuvio 17).

Sotilaat erottuvat vanhuuseldkkeella tydskentelevista erityis-
ryhmana: heilld on alhainen eldkeikd muuhun vaestéon nahden ja
selvasti halua ja kykya jatkaa tydeldamassa. ETK:n tuoreessa tilasto-
raportissa todetaan, ettd vuoden 2011 aikana yli 2 000 sotilas-
taustaista alle 68-vuotiasta henkilda kavi ansiotyossa vanhuuseldkkeen
ohella. Karkeasti joka kolmas entinen sotilas jatkaa tyduraansa
elakkeelld, keskielakkeen ja kuukausiansioiden ollessa selvasti kor-
keampia kuin muiden tyota tekevien vanhuuseldkeldisten koko
tyoeldkesektorilla. *Vain pieni osa heista jatkaa kuitenkaan tyontekoa

> Elakkeelld ja tydssa: Tilastoraportti eldkeldisten tydnteosta 2007-2011,
Elaketurvakeskuksen tilastoraportteja 05/2013
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Kuvio ‘ 17 >
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Yli 1 000 euroa vuodessa ansaitsevat, ei sisalla lauta-
kuntien yms. jasenia eikd konsulttisuhteisia.
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puolustusvoimissa; vuonna 2011 oli 22 henkilda VaEL-palveluksessa
upseerien ja aliupseerien ammattiryhmassa. Olisikin mielenkiintoista
laajentaa selvitys kattamaan puolustusvoimien VaEL-palveluksen jalkei-
siin VaEL-eldkkeelld tehtyihin palveluksiin muualla VaEL- ja KuEL-lakien
piirissa.

VaEL-vanhuuseldkkeelld tydskentelevien sukupuolijakauma
ammattiryhmittdin tarkasteltuna (kuvio 18) vaihtelee suuresti nais-
valtaisesta hoitoalasta (93 % naisia) upseereihin, aliupseereihin seka
teknisten ja luonnontieteellisten alojen asiantuntijoihin (100 % mie-

hia).
Kuvio { 18
VAEL-VANHUUS-

ELAKKEELLA Opetusala

TYOSKENTELEVAT: Hallinnon, talouden ja lakiasioiden asiantuntijat
. N N N N O

MIESTEN JA Hoitoala
NAISTEN OSUUDET . o N N N N N N O

) Teknisten alojen tyontekijat
AMMATTIRYHMITTAIN, O O O

2005-2011 Upseerit ja aliupseerit

YHTEENSA, % Muut ammatit

Teknisten ja luonnontieteen alojen asiantuntijat
Johtajat ja ylimmaét virkamiehet

Sosiaalialan asiantuntijat

Siivous-, keittio- ja asiakaspalvelun tyontekijat
Yliopisto-opettajat, professorit ja lehtorit yms.

Sihteerit ja toimistoapulaiset
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ei sisalla lautakuntien yms. jasenia eika
konsulttisuhteisia.
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Kuvio ‘ 19>

VAEL-VANHUUS- ) ) B
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Eldkkeelld tydskentelyn kesto (aika, joka on kulunut elakkeen
myodntamisesta viimeisen palvelussuhteen voimassaoloon) on ammatti-
ryhmien valilld melko samansuuruinen (kuvio 19). Lahes kaikissa
ammattiryhmissa kesto on kasvanut tarkastelujakson aikana; keski-
maarin 22 kuukaudesta v. 2005 41 kuukauteen vuonna 2011. Kesto
tassa ei valttamatta kuvaa yhdenjaksoista tydskentelyd, vaan yhta lailla
lyhyempia tydsuhteita, jotka sijoittuvat aikaan VaEL-vanhuuselakkeen
mydntamisen jalkeen.
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Johtopaatdksia ja
suosituksia jatkotarkasteluun

Tassa tilastoselvityksessa tarkasteltiin KUEL- ja VaEL-elakkeilla ansio-
tydssa olevia. Ammattiryhmittdisen lukumaara- ja ansiokehityksen
myd&ta voimme todeta, ettd vuoden 2005 eldkeuudistuksen jalkeen
vanhuuselakkeelld tydskentely on saman eldkelain piirissa lisdantynyt
runsaasti seka lukumaarallisesti ettd osuutena kaikista vakuutetuista
ja osuutena kaikista vanhuuselakkeella olleista. Vanhuuseldkkeelld
tyodskentelyn keskiansiot ovat KuEL:n piirissa kasvaneet jonkin verran.
Eldkeuudistuksen vaikutuksia arvioitaessa on huomioitava yleisen
tyotilanteen ja tyontekijoiden yleisen terveydentilan muutokset, jotka
vaikuttavat suuresti vanhuuselakkeelld olevien tydmahdollisuuksiin.
Vuoden 2011 lopussa KuEL-vanhuuseldkkeelld KuEL-palvelus-
suhteessa yli tuhat euroa vuodessa ansaitsi 5 000 henkilda ja VaEL-
vanhuuselakkeelld VaEL-palvelussuhteessa vajaat 1 200 henkilda.
KuEL-vakuutetuista siis reilu prosentti ja VaEL-vakuutetuista n. 0,8
prosenttia tydskenteli eldkkeelld saman elakejarjestelman piirissa. llman
ansiorajaa ja huomioon ottaen muutkin kuin tyo- ja virkasuhteet,
VaEL- ja KuEL-vanhuuselakkeella tydskenteli saman eldkelain mukaan
elaketta kartuttavassa palvelussuhteessa karkeasti yhteensa 13 000
henkilda vuonna 2011. Eldketurvakeskuksen mukaan vuoden 2011
aikana vanhuuselakkeelld tydskenteli yhteensad noin 32 000 henkil6a
koko tyoeldkesektorilla. KuEL- ja VaEL-vanhuuseldkeldisten tarkastelus-
sa ei ole voitu huomioida TyEL:n ja muiden elakelakien piirissa (esim.
yrittajana) tehtya tyota eika tassa selvityksessa ole myoskaan tarkastel-
tu VaEL- ja KuEL-ty6ta ristiin. ETK:n selvityksessa todettiin myos, etta
koko tydelakejarjestelmassa 63—-67-vuotiaista vanhuuseldkkeensaajista
vajaat 9 % jatkaa tydeldamadssa, joten vaikuttaa siltd, ettd KuEL- ja
VaEL-vanhuuselakelaiset tydskentelevat usein TyEL-sektorilla.
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Elakkeen suuruutta ei ole otettu mukaan tahan selvitykseen. Olisi
kuitenkin mielenkiintoista tarkastella vanhuuseldkkeelld tyéskentelevien
kuukausielaketta verrattuna kaikkiin vanhuuseldkkeen saajiin eri ammat-
tiryhmissa. My6s vuosittaisen tydskentelyn osuus (kuinka suuri osuus
vanhuuselakkeen saajan vuodesta on tyontekoa) kertoisi ansioihin ja
elakkeen suuruuteen yhdistettyna paljon siita, tehdaankd vanhuuselak-
keella tyota esimerkiksi pienen elakkeen motivoimana vai muista syista.

Varsinkin opetusalalla olisi tarpeen tarkastella vanhuuselakkeelld
tydskentelevia molempien eldkelakien alla yhdessa ja myos selvittaa
palvelusjaksojen pituuksia vuoden aikana, esimerkiksi tyossaolon osuu-
tena vuodesta tai kuukaudesta. Ansioita ldhemmin tarkastelemalla saisi
selville, paljonko vanhuuselakkeella tyoskentely vaikuttaa opetusalan
kokonaisansioihin. Koska opetusalalla vanhuuselakkeelld tydskenteleva
on usein tehnyt vanhuuselakkeeseen johtaneen tyéuransa esimerkiksi
asiantuntijana, olisi hyvin mielenkiintoista selvittaa, minkalaisista am-
mateista paadytaan opetustydhon vanhuuseldkkeella.

Valtion eldkejarjestelman piiriin kuuluvat ennen vuotta 1970 syn-
tyneet peruskoulujen ja lukioiden rehtorit ja opettajat seka opettajat,
jotka ovat aloittaneet palveluksensa ennen 1.1.1999 ja sama tyo- tai
virkasuhde jatkuu edelleen. Muut kuuluvat KuEL:n piiriin. Opettajien
osuus KuEL-vanhuuselakkeelld tydskentelevista todennakoisesti kasvaa
ja VaEL-vanhuuseladkkeella tyoskentelevista pienenee tulevina vuosina,
kun nuoremmat KuEL-opettajat saavuttavat vanhuuselakeikansa.

Hoitoala on KuEL-elakkeella tyoskentelevista suurin ammattiryhma.
Saattaisi olla hyddyllista hajottaa tarkastelua alaryhmiin, esimerkiksi
sairaanhoitajiin ja l&hihoitajiin, ja tarkastella palvelusjaksojen pituuksia,
elakkeita ja ansioita hoitoalalla vanhuuseldkkeella tyoskentelemisen
luonteen selkeyttamiseksi.

Tydssaolon jatkuminen vanhuuselakkeelld edellyttaisi yksittaisten
henkildiden koko vanhuuseldkkeelld tydskentelyn kartoittamista.
Yhdistettyna tydskentelyn osuuteen vanhuuselakeldisen ajasta taten
saataisiin tarkempi kuva tydssa jatkamisesta vanhuuseldkkeella.
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Vuoden 2005 elakeuudistuksen yhtena tavoitteena oli
kannustaa jatkamaan tyoskentelya tyéuran loppupéaassa.
Taman tilastoselvityksen tavoitteena on luoda kuvaa
vanhuuselakkeella tyéskentelyn yleisyydesta julkisella
sektorilla, kartoittaen kunnallisen eldkelain (KuEL) ja
valtion eldkelain (VaEL) vakuutettujen parissa ansiotyén
tekemista, aina eldkeuudistuksesta 2005 vuoteen 2011
saakka. Lukumaarien lisaksi selvitetddn ammattiryhmit-
taista tietoa eldkkeella tyoskentelyn kestosta ja ansioista.
Ammattiryhmittaisen lukumaara- ja ansiokehityksen
myota voimme todeta, etta vuoden 2005 eldakeuudistuksen
jalkeen vanhuuselakkeella tyéskentely on saman eldkelain
piirissa lisdantynyt runsaasti seka lukumaarallisesti etta
osuutena kaikista vakuutetuista ja myos osuutena kaikista
vanhuuseldkkeella olleista.
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