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Tayta sopimusilomake

Sopimus tyokokeilusta tai typhonvalmennuksesta

Tyokokeilun tai tydhonvalmennuksen alkaessa tydnantajan ja sinun tulee tayttaa
sopimus tyokokeilusta tai tydhénvalmennuksesta.

Keva lahettaa ensin tydnantajalle linkin sahkdiseen turvalomakepalveluun, jossa
tyOnantaja tayttaa sopimuksen. Kun esihenkild on tayttanyt sopimuksen, saat
osoitteesta noreply@keva.fi sahkopostiisi linkin, josta padset hyvaksymaan sopi-
muksen. Kirjaudu turvalomakepalveluun saamastasi linkista Suomi.fi-tunnistautu-
misella eli esimerkiksi henkilokohtaisilla verkkopankkitunnuksilla.

Hyvaksy sopimus vasta, kun tydkokeilu tai tydbhénvalmennus on tosiasiallisesti al-
kanut.

Kun olette molemmat hyvaksyneet sopimuksen, lomake lahtee Kevaan ja saatte
siita kopion sahkdposteihinne.

Saat paatoksen kuntoutusetuudesta, kun sopimus on palautettu Kevaan.

Lausunto ty6kokeilusta tai tydhénvalmennuksesta

Tyodkokeilun loppuvaiheessa Keva lahettaa tydnantajalle linkin tyokokeilun arvioin-
ti -lomakkeelle. Lomakkeella tydénantaja arvioi tydkokeilun onnistumista.

Toimeentulo ja vuosilomaoikeus

Palkattomassa tyokokeilussa tai typhonvalmennuksessa Keva maksaa sinulle
kuntoutusrahaa tai kuntoutustukea ja -korotusta. Sinulle ei kerry vuosilomaa talta
ajalta.

Palkallisessa tyokokeilussa tai tyohénvalmennuksessa Keva maksaa sinulle
myodnnetyn kuntoutusrahan tai kuntoutustuen ja -korotuksen palkkaa vastaavalta
osalta tyonantajalle. Sinulle kertyy vuosilomaa talta ajalta.
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Jos sairastut

IImoita sairastumisesta aina esihenkil6llesi tydpaikan kaytantdjen mukaisesti. Jos
sairauspoissaolosi kestaa yhtdjaksoisesti yli viikon, ilmoita siita myos Kevaan.

IImoita muutoksista

IImoita Kevalle heti, jos tydokokeilussa tai tydhdonvalmennuksessa tapahtuu muu-
toksia. Ilmoita muutoksista Omat elaketietosi -palvelussa, jos esimerkiksi:

* sairauspoissaolosi kestaa yhtajaksoisesti yli viikkon
* et pysty pidentamaan tydaikaasi tai
* tydssa ilmenee muita haasteita.

Jos keskeytat tyokokeilun tai ty6hénvalmennuksen, ilmoita siita valittémasti
Kevaan. Tayta “Ammatillisen kuntoutuksen keskeytysilmoitus” -lomake Omat ela-
ketietosi -palvelussa kohdasta Ammatillisen kuntoutuksen palvelut > Kuntoutus-
ohjelman keskeytys.

Jos huomaatte, etta tyokokeilun tydtehtavat eivat sovellu terveydentilallesi, ole
yhteydessa Kevaan Omat eldketietosi -palvelun kautta muiden vaihtoehtojen kar-
toittamiseksi.

Kulukorvaukset tyokokeilussa tai
tyohénvalmennuksessa

Lue kulukorvauksista ja ohjeet niiden hakemisesta verkkosivuiltamme osoitteessa
https://www.keva.fi/henkiloasiakkaalle/heikentynyt-tyokyky/kulukorvaukset/.

Asioi sdhkoisesti

Hoida tyokokeilun tai tydvalmennuksen aikaiset kuntoutusasiat Kevan Omat ela-
ketietosi -palvelussa https://www.keva.fi/elaketietosi.

Lataa mobiililaitteellesi Eldke ja kuntoutus -sovellus ja pysyt ajan tasalla asioistasi.
Lisatietoja osoitteessa https://www.keva.fi/elake-ja-kuntoutus-sovellus.

Palvelemme . Omat elaketietosi -palvelu www.keva.fi/elaketietosi

Kaikki tieto elakkeista: www.keva.fi, apuna myés chatbot

Eldke ja kuntoutus -sovellus: www.keva.fi/elake-ja-kuntoutus-sovellus
Keva Elakeneuvoja: www.facebook.com/kevaelakeneuvoja
Asiakaspalvelu puhelin: 020 614 2837
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