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B Tutkimukseen vastanneet edustavat maamme 18 vuotta tayttanytta
vaestoda (pl. Ahvenanmaan maakunnassa asuvat).

B Kyselyyn vastasi 4.357 henkiléa 7. — 27.9.2021.
B Haastattelut kerattiin Gallup Forumissa.

B Kyseessa on Kantar TNS:n vastaajapaneeli, jossa tiedonsiirrossa
hyddynnetaan internetia.

® Tulosten tilastollinen virhemarginaali on noin + 1,5 prosenttiyksikkoa.






Tekeeko palkkatyota elakkeen ohella? K=

Eldkkeella tehtavaan palkkatyohon liittyvat kysymykset v A
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Tekee elakkeen ohella palkkatyoéta
saannollisesti B -

Tekee elakkeen ohella palkkatyo6ta _ 18
satunnaisesti
i tee elzkkeen ohella palkiatyor: I 7

Ei osaa sanoa I 1

Elakkeella n=2077
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Tekeeko palkkatyota elakkeen ohella? K=

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset v A

Joka kymmenes (9 %)\

tutkimukseen
osallistunut elakelainen
kertoi tekevansa
eldkkeen ohella
palkkatyota
saanndllisesti.

Lisaksi 18 % totesi

Tekee elakkeen ohella palkkatyota _ 9 tybskentelevanss

saannollisesti

i satunnaisesti.
Tekee elakkeen ohella palkkatyota _ 18 ‘_\ J

satunnaisesti

Ei tee eldkkeen ohella palkkatyota

Ei osaa sanoa

Valtaosa (72 %)
elakeldisista ei tee
palkkatyo6ta.

Helsinki-Uusimaa on suuralue, jossa palkkatyota
tekevien eldkeldisten osuus on suurempi kuin
muualla. 13 % tekee palkkaty6ta saanndllisesti,
25 % satunnaisesti. Pohjois- ja Itd-Suomessa
vastaavat luvut ovat 5 % ja 15 %.

Suhteellisesti ottaen eniten tyéta
tekevat maaseutumaisissa kunnissa
asuvat elakelaiset.

Heistd 14 % tydskentelee
saannollisesti, 25 % satunnaisesti.

Elakkeella n=2077
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Tekeeko palkkatyota elakkeen ohella? K=

Eldkkeella tehtavaan palkkatyohon liittyvat kysymykset v A
E Tekee saannollisesti mTekee satunnaisesti = Ei osaa sanoa BEi tee eldkkeen ohella palkkatyota B Tekee saanndllisesti mTekee satunnaisesti = Ei osaa sanoa BEi tee eldakkeen ohella palkkatyota
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
KAIKKI 18 | 72 KAIKKI 18 \ 72
Paijat-Hame 18 53 Pohjois-Savo 17 79
Uusimaa 25 I 62 Pirkanmaa 16 | 79
Keski-Pohjanmaa 14 67 Pohjois-Karjala 16 80
Kymenlaakso 16 75 Satakunta 17 | 81
Etela-Karjala 18 VAS) Etela-Savo 12 83
Lappi Varsinais-Suomi
Pohjanmaa EIEFIE: < Pohjois-Pohjanmaa IEHEENYIENS I T

Kanta-Hame ST 74 Kainuu 10 85

Etela-Pohjanmaa 15 77 Keski-Suomi 10 85

Elakkeella n=2077
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Tekeeko palkkatyota elakkeen ohella? K=

Elakkeella tehtdvaan palkkatydhodn liittyvat kysymykset v A
E Tekee saannollisesti mTekee satunnaisesti = Ei osaa sanoa BEi tee eldkkeen ohella palkkatyota B Tekee saanndllisesti mTekee satunnaisesti = Ei osaa sanoa B Ei tee eldakkeen ohella palkkatyota
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % Suhteellisesti ottaen\ 0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
eniten palkkatyoéta
KAIKKI tekevia elakeldisia KAIKKI

6ytyy Paijat-
Hémeestd. Heista 29
% sanoi olevansa Pohjois-Savo 7 79
sdaannodllisessa tyossa.
Myos keskimaaraista Pirkanmaa 16 79
useampi
uusmaalainen ja
keskipohjanmaalaine
n tekee tyota

Paijat-Hame
Uusimaa

Keski-Pohjanmaa Pohjois-Karjala 16 80

Kymenlaakso Satakunta 17 81

Eteld-Karjala eldkkeen ohella. J Etel&-Savo 12 83
Lappi Varsinais-Suomi NP I 7 .
Pohjanmaa EIEEFFEEEE < T Pohjois-Pohjanmaa ISHEEENEN 3 I -5 E

Kanta-Hame HNEHIINYEN? Kainuun (85 %), Kainuu 10 85

Eteld-Pohjanmaa (if/oe)slkliz_tz:'léo_ns’]aecogsfs:% Keski-Suomi 10 85

%), Varsinais-

Suomen (82 %) ja

Satakunnan (81 %)

elakelaisista suurin Elakkeelld n=2077
osa ei tee palkkatyoéta

Qinkaan.
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Onko kiinnostunut tekemaan palkkatyota elakkeen ohella? K=
Eldkkeella tehtavaan palkkatyohon liittyvat kysymykset v A

0 10 20 30 40 50 60 70

Eldkkeella, ei palkkatydssa n=1597
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Onko kiinnostunut tekemaan palkkatyota elakkeen ohella? (=
Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset v A

Runsas neljasosa (28 %)
niista elakelaisistd, jotka
eivat ole palkkatydssa,
olisi kiinnostunut
tydnteosta.

0 10 20 30 40 50 60
Sosioekonomiset tekijat
_ eivat juurikaan selita
Ei 58 kiinnostusta tyontekoa

kohtaan. Vaestéryhmien
valiset erot ovat tassa
vahaisia.

Palkkatydn tekeminen \
elakkeen ohella kiinnostaa
kaytannodssa esimerkiksi
yhta suurta osaa naisista

ja miehista seka maan eri
osissa erityyppisilla

\paikkakunnilla asuvista. J

Vuokralla asuvista (37 %)
hieman useampi kuin
omistusasunnossa asuvista

(26 %) olisi kiinnostunut ammatillisen koulutuksen (23

teITEEiépt?lékkeen ohella %) saaneiden ja ylioppilaiden
alkatyota. (33 %) valilla.

Koulutustaustallakaan ei ole
suurta merkitysta asiaan.
Vahaisen eron havaitsee

Eldkkeella, ei palkkatydssa n=1597
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Onko kiinnostunut tekemaan palkkatyota elakkeen ohella? (=
Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset v A

mKylla mEi osaa sanoa  Ei mKylla mEi osaa sanoa M Ei

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

KAIKKI 58 KAIKKI 58
Keski-Suomi 51 Pirkanmaa 60

Kainuu 46 Satakunta 53
Uusimaa 57 Pohjois-Pohjanmaa 61
Keski-Pohjanmaa 59 Etela-Karjala 58
Lappi [ 60 Kymenlaakso 63
Etela-Pohjanmaa [ NG 61 Varsinais-Suomi 56
Kanta-Héme 57 Paijat-Hame 59
Pohjanmaa 62 Etel3-Savo 63
Pohjois-Karjala 61 Pohjois-Savo 64

Eldkkeella, ei palkkatydssa n=1597
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Onko kiinnostunut tekemaan palkkatyota elakkeen ohella? (=
Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset v A

mKylla mEi osaa sanoa = Ei

\ mKylla mEi osaa sanoa M Ei
Halukkuus
20 % 40 % 60 % 80 %) tydskennella 0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
eldakkeen ohessa
on lahes yhta
suurta kaikissa
maakunnissa.
Keski-Suomesta
(35 %) ja
51 Kainuusta (34 Pirkanmaa
%) talla tavalla
46 ajattelevia
kuitenkin I6ytaa
suhteellisesti
ottaen hieman bis-Pohjanmaa
enemman kuin
59 muualta. Etela-Karjala
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%) asuvista harva

61 kokee olevansa
kiinnostunut
tydnteosta

\elékkeen ohessa. Eldkkeelld, ei palkkaty6ssa n=1597

[y

59

Pohjanmaa

=
[y

63

l L
=
NN o S
[N
N EAN
o

Pohjois-Karjala

[
=

o (6]
N \IH w
O w

Pohjois-Savo

=

64

Ldhde: Kantar, Eldketutkimus 2021 11



Tekijat, jotka kannustavat tekemaan palkkatyota elakkeella

Eldkkeella tehtavaan palkkatyohon liittyvat kysymykset

Tyota tekemalla saa lisatuloja

Tuntee, ettd on edelleen annettavaa tydeldmassa

Tuntee itsensa hyddylliseksi, kun tekee tyoéta

Nykyinen tyd on henkisesti palkitsevaa

Tyota tekemalla oppii uusia asioita

Tyota tekemalla tutustuu muihin ihmisiin, tapaa eri ikaisia
Tydssa olemalla kokee paremmin olevansa osa yhteiskuntaa
Olisi muuten tekemisen puutetta

Tyota tekemalla voi edelleen kartuttaa eldkettaan
Tyoéelaman haasteet houkuttavat

Pyydettiin jatkamaan tydelamassa

Ei tulisi taloudellisesti toimeen ilman lisatuloja, joutuisi turvautumaan muiden apuun
On tarkeata olla osa tydyhteisda

Jokin muu syy

Ei mikaan edellda mainituista/ei mitaan erityista syyta

Ei osaa/halua sanoa

I
VA

0 10 20 30 40 50

42
I ——— 33
I 33
— 22
I 19
I 18
I 18
I 18
I 15
I 15
I 14

I 12

I ©

I ©

N1

I 0
Eldkkeella, tekee palkkatyota n=465
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Tekijat, jotka kannustavat tekem
Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset

ﬂééosin naisten ja miesten motiivit
tyonteolle ovat yhtenevat: eroja ei juuri
huomaa.

Miehistd hieman useampi kuin naisista
tekee tyo6ta siitd saamiensa lisatulojen
vuoksi (46 % vs. 37 %) tai koska
kokee, etta itselld on vielda annettavaa
tydelamassa (37 % vs. 29 %). Muut
naisten ja miesten valiset erot ovat

Qéhéisempié.

Kokemukset siitd, etta on viela
annettavaa tydeldmassa (46 %) tai
etta tuntee itsensa hyoddylliseksi,
koska tekee tyota (44 %) ovat
tyypillisia niille, jotka identifioituvat
elakkeella ollessaan ylempaan
keskiluokkaan. Heista selvasti
suurempi osa (33 %) kuin
alemmasta keskiluokasta (16 %)
tai tydvaenluokasta (9 %) kokee
nykyisen tydnsa olevan henkisesti
palkitsevaa.

Tyota tekemalla saa lisatuloja
Tuntee, ettd on edelleen annettavaa tydeldmassa
Tuntee itsensa hyddylliseksi, kun tekee tyoéta
Nykyinen ty6 on henkisesti palkitsevaa

Tyota tekemalla oppii uusia asioita

Ota tekemalla tutustuu muihin ihmisiin, tapaa eri ikaisia

olemalla kokee paremmin olevansa osa yhteiskuntaa
Olisi muuten tekemisen puutetta
yota tekemalla voi edelleen kartuttaa elékettaan
Tyoéelaman haasteet houkuttavat

Pyydettiin jatkamaan tydelamassa

Iman lisdtuloja, joutuisi turvautumaan muiden apuun

On tarkeata olla osa tydyhteisda

Jokin muu syy

(Mahdollisuudella tehda tyota an edelld mainituista/ei mitaan erityista syyta
on myds laajempia
vaikutuksia. 18 % kokee tyota
tekemaélla olevansa osa
yhteiskuntaa. Toisaalta yhta
suuri osa (18 %) kokisi ilman
tyota karsivansa tekemisen

Qu utteesta.

Ei osaa/halua sanoa

aan pa

10 20 30 40

Ikkatyota elakkeella

I ——— 33

K=
VA

Motiivit tehda palkkatyota
elakkeen ohella vaihtelevat.
Kolmella tekijalla nayttaa
kuitenkin olevan suurempi
merkitys kuin muilla.

T 33
— 22

42 % mainitsi syyksi omalla kohdaIIaan\
sen, etta tyota tekemalla saa

lisatuloja. 15 % pystyy tyota tekemalla

I 19
I 18
I 18

kartuttamaan edelleen eldkettaan. 12
prosentille tyénteko on taloudellinen
valttamattéomyys, silla ilman lisatuloja
joutuisi turvautumaan muiden apuun. J

I——— 18
I 15
I 15

14

12

I ©

. 6
/Runsas viidesosa (22 %) tekee tyota,
koska kokee nykyisen tydnsa olevan
henkisesti palkitsevaa.
Vain hieman harvemmalle tyd tarkoittaa
uusien asioiden oppimista (19 %) ja
uusiin ihmisiin, eri-ikaisiin ihmisiin
\tutustumista (18 %).

N1

10

Joka

hyddylliseksi, kun tekee tyota (33
%) tai kokee, ettd pystyy viela
antamaan itsestaan tydelamalle (33
%). Lisaksi 15 % totesi, etta
tybelaman haasteet edelleen
houkuttavat. 14 % oli saanut
pyynnon jatkaa tydelamassa.

~

kolmas tuntee itsensa

J

J
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t, jotka kannustavat tekem

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset

Tyota tekemalla saa lisatuloja

Tuntee, ettd on edelleen annettavaa tytelamassa

Tuntee itsensa hyddylliseksi, kun tekee tydta

Nykyinen tyd on henkisesti palkitsevaa

Tyota tekemalla oppii uusia asioita

Tyota tekemalla tutustuu muihin ihmisiin, tapaa eri ikaisia
TyOssa olemalla kokee paremmin olevansa osa yhteiskuntaa
Olisi muuten tekemisen puutetta

Tyota tekemalla voi edelleen kartuttaa eldkettaan
Tybelaman haasteet houkuttavat

Pyydettiin jatkamaan tydelamassa

Ei tulisi taloudellisesti toimeen ilman lisatuloja, joutuisi
On tarkeata olla osa tydyhteisda

Jokin muu syy

Ei mikaan edella mainituista/ei mitédan erityista syyta

Ei osaa/halua sanoa

m Tyoskentelee saannollisesti

aan pa
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Tek

ija

t, jotka kannustavat tekem

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset

Tyota tekemalla saa lisatuloja

Tuntee, ettd on edelleen annettavaa tytelamassa

Tuntee itsensa hyddylliseksi, kun tekee tydta

Nykyinen tyd on henkisesti palkitsevaa

Tyota tekemalla oppii uusia asioita

Tyota tekemalla tutustuu muihin ihmisiin, tapaa eri ikaisia
TyOssa olemalla kokee paremmin olevansa osa yhteiskuntaa
Olisi muuten tekemisen puutetta

Tyota tekemalla voi edelleen kartuttaa eldkettaan
Tybelaman haasteet houkuttavat

Pyydettiin jatkamaan tydelamassa

Ei tulisi taloudellisesti toimeen ilman lisatuloja, joutuisi
On tarkeata olla osa tydyhteisda

Jokin muu syy

Ei mikaan edella mainituista/ei mitédan erityista syyta

Ei osaa/halua sanoa

m Tyoskentelee saannollisesti

aan pa

e — 1

— 14
G — 19

e o'

— paald

-0

&

m Tydskentelee satunnaisesti

Ikkatyota elakkeella (=

VA

50

Saanndllisesti ja
satunnaisesti
tyoskentelevien motiivit ovat
osin samat, osin erilaiset.

Saanndllisesti tyota tekevistd suurempi
osa tekee tyotd, koska ei muuten
selvidisi taloudellisesti. Heistd suurempi
osa myos kartuttaa samalla elakettaan.
Toisaalta saannollisesti tyota tekevista
suurempi osa kertoi nykyisen tyonsa
olevan henkisesti palkitsevaa.

J

Satunnaisesti tydskentelevat \

perustelevat tydntekonsa useammin siita
koituvilla lisatuloilla. Moni myds kokee
itsensa hyodyllisesti tydnsa kautta.
Keskimaaraista hieman useampi tekee
tyota satunnaisesti, koska pelkaa, etta

muuten olisi tekemisen puutetta. J

Eldkkeella, tekee palkkatyota n=465

Ldhde: Kantar, Eldketutkimus 2021
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Syyt olla tekematta palkkatyota elakkeella K=

Eldkkeella tehtavaan palkkatyohon liittyvat kysymykset v A

Nauttii elakkeella olemisen myotd saamastaan vapaudesta 38

Elaman sisaltdé syntyy muista asioista 29
Terveys ei anna myo6ten I 26
Eldke tai muut tulonléhteet tarjoavat riittdvan toimeentulon NN 26
Tekee vapaaehtoistyttd/toimii jarjestdissa IS 18
On helpottunut paastyaan pois tyfelamastda IS 18
Antaa tydpanoksensa perheenjasenille I 18
Tuntee olevansa liian idkas NN 16

Mielekasta tyota ei ole tarjolla GGG 15

Tyodnteko eldkkeelld ei ole taloudellisesti kannustavaa I 15

Ei halua sitoutua ty6hon IS 15

Palkkatyon tekeminen ei elékkeelld enda kiinnosta I 13
Ei endad jaksa tehda ty6ta I 10
Tyoelaman haasteet tuntuvat lilan suurilta I O
Muut asiat ovat tyontekoa mukavampia I S
Muut asiat vievat liikaa aikaa IEE——— 7
Kokee, ettei ole enda annettavaa tydeldmalle I 6
Tyonteko ei vain kiinnosta M 4
Ei ole tullut valituksi hakemiinsa téihin ikdnsa vuoksi HEE 4
Jokin muu syy I 7
Ei mikaan edella mainituista/ei mitédan erityista syyta ma 2

) Eldkkeella, ei tee palkkatyotd n=1597
Ei osaa/halua sanoa W 1
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Syyt olla tekematta palkkatyota elakkeella

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset

ﬁssékin naisten ja miesten

kasitykset ovat varsin \
samankaltaiset.

Silti naisista hieman useampi
kuin miehista kertoi tekevansa
vapaaehtoistyota jarjestdissa
(22 % vs. 15 %), antavansa
oman tydpanoksensa
perheenjasenten kayttoon (22
% vs. 13 %) tai viittasi

terveydellisiin esteisiin 29 %
vs. 22 %).

Miehista useampi kuin naisista
totesi, etta elake tai muut
tulonldhteet tarjoavat riittavan
toimeentulon (32 % vs. 20 %)
tai vetosi siihen, ettei tyénteko
elakkeella ole taloudellisesti
kannustavaa (18 % vs. 12 %).

Gaaseudulla esteeksi

muodostuu useammin kuin
kaupungeissa se, ettei
sopivaa tyota ole tarjolla.
Maaseutumaisissa kunnissa
asuvista 23 % mainitsi
tdman syyn,
paakaupunkiseutulaisista (12

%) tai kaupunkimaisissa

kunnissa asuvista (14 %)

Qarvempi.

Nauttii elakkeella olemisen myotd saamastaan vapaudesta
Elaman sisaltdé syntyy muista asioista

Terveys ei anna myoéten

Elake tai muut tulonlahteet tarjoavat riittdvan toimeentulon
Tekee vapaaehtoisty6ta/toimii jarjestdissa
On helpottunut paastyaan pois tybelamasta
Antaa tydpanoksensa perheenjasenille
Tuntee olevansa liian iakas

Mielekasta tyota ei ole tarjolla

Tyodnteko eldkkeella ei ole taloudellisesti kannustavaa
Ei halua sitoutua tyéhon

Palkkatyon tekeminen ei elékkeelld enda kiinnosta

Ei endad jaksa tehda tyota

Tyoelaman haasteet tuntuvat liian suurilta

Muut asiat ovat tyontekoa mukavampia

Muut asiat vievat liikaa aikaa

Kokee, ettei ole enda annettavaa tydelamalle
Tydnteko ei vain kiinnosta

Ei ole tullut valituksi hakemiinsa toihin ikansa vuoksi

Jokin

Ei mikaan edelld mainituista/ei mitaa

15 % kertoi, ettei mielekasta tyéta ole

tarjolla. Vain nelja sadasta totesi, ettei ollut

tullut valituksi hakemaansa tydéhdn ikansa
vuoksi.
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30 40

I ——— 26
—— 26
I 18
I 18
I 18
I 16
I 15
I 15
I 15
I 13
I—— 10

I ©

I 8

I 7

I 6

29

Monet syyt vaikuttavat

' - - -
siihen, ettei tydnteko |< -
maistu eldkelaisille. -

50

Yleisimmin viitattiin el'akkeellh

olemisen tarjoamaan
vapauteen. 38 % ei tee tyota
sen takia.

Toiseksi useimmin (29 %)
todettiin, ettd elaman sisaltd
muodostuu nykyisin muista
asioista kuin tyosta.

18 % esimerkiksi tekee
vapaaehtoistyota jarjestoissa,
yhta monen (18 %) tarjotessa
oman tyépanoksensa

perheenjasentensa hyddyksi.

13 % totesi, ettei palkkatyon
tekeminen enaa kiinnosta.

u(annustavaa.

Joka neljas (26 %) totesi
elakkeen tarjoavan riittdvan
toimeentulon,
tyonteolle siksi ole. 15 %
kokee, ettei tyonteko
elakkeella ole taloudellisesti

~

eika tarvetta

- 4

Kaikkiaan 26 % vetosi
terveydellisten syiden
estavan tydnteon. 16 %
kokee olevansa liian idkas.
Joka kymmenes (10 %) ei
1 jaksa tehda tyota. Jonkin
verran useampi (15 %) ei
\halua sitoutua tyéhon.

N
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Syyt olla tekematta palkkatyota elakkeella K=

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset v A
0 10 20 30 40 50

Nauttii eldkkeelld olemisen my6ta saamastaan vapaudesta e ———— 45
Elédmén sisélté syntyy muista asioista [ —— 3 5
Terveys ei anna mydten o O S
Eléke tai muut tulonléhteet tarjoavat riittévén toimeentulon [ — 3 )
Tekee vapaaehtoistydtéd/toimii jarjestdissd I 1
On helpottunut paastyaan pois tydeldmasts [ —— 23
Antaa tydpanoksensa perheenjésenille . 15
Tuntee olevansa liian idkds [t ——— > |
Mielekdsta tyota ei ole tarjolla | — 37

Tydnteko eldkkeelld ei ole taloudellisesti kannustavaa ——T T 19

Ei halua sitoutua tyshon [ et— 1 S

Palkkatydn tekeminen ei eldkkeelld en&é kiinnosta  ete———— 1 9

Ei en&é jaksa tehdéd tyotsd mte—— 13
Tybeldman haasteet tuntuvat lilan suurilta [ —— 9
Muut asiat ovat tydntekoa mukavampia [ 10
Muut asiat vievét liikaa aikaa [ilimtes 8
Kokee, ettei ole enda annettavaa tydelamaélle e 8
Tydnteko ei vain kiinnosta e 5
Ei ole tullut valituksi hakemiinsa téihin ikdnsd vuoksi [Jree—— 10
Jokin muu syy = 8
Ei mikdadn edelld mainituista/ei mitdan erityista syytd e 4

Ei osaa/halua sanoa § {
Eldkkeella, ei tee palkkatyotd n=1597
m Kiinnostunut tyonteosta m Ei kiinnostunut ty6nteosta
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Syyt olla tekematta palkkatyota elakkeella K=

Eldkkeelld tehtdvaan palkkatydhon liittyvat kysymykset V A

0 10 20 30 40 50

Nauttii eldkkeelld olemisen my6té saamastaan vapaudesta [ e —— /| 5
Elédmén sisélté syntyy muista asioista [ —— 3 5

Terveys ei anna myoten | s ) 8 Ne, jotka olisivat kiinnostuneita
. _ . ) . ) palkkatyon tekemisesta
Eléke tai muut tulonléhteet tarjoavat riittévén toimeentulon [ — 3 ) perustelevat asian eri tavoin kuin
Tekee vapaaehtoistydtéd/toimii jarjestdissd I 1 ne, joita palkkatyd ei kiinnosta.

On helpottunut paastyaan pois tydeldmasts [ —— 23
Antaa tydpanoksensa perheenjésenille . 15
Tuntee olevansa liian idkds [t ——— > |
Mielekdsta tyota ei ole tarjolla | — 37
Tydnteko eldkkeelld ei ole taloudellisesti kannustavaa ——T T 19
Ei halua sitoutua tyshon [ et— 1 S
Palkkatydn tekeminen ei eldkkeelld en&é kiinnosta  ete———— 1 9
Ei en&é jaksa tehdéd tyotsd mte—— 13
Tybeldman haasteet tuntuvat lilan suurilta [ —— 9
Muut asiat ovat tydntekoa mukavampia [ 10
Muut asiat vievét liikaa aikaa [ilimtes 8
Kokee, ettei ole enda annettavaa tydelamaélle e 8
Tydnteko ei vain kiinnosta e 5
Ei ole tullut valituksi hakemiinsa téihin ikdnsd vuoksi [Jree—— 10
Jokin muu syy = 8

Ei mik&an edelld mainituista/ei mit&an erityista syytéd == 4

Jalkimmaiset viittaavat selvasti \
useammin eldkkeella olon tarjoamaan
vapauteen seka siihen, ettd elaman
sisaltd syntyy muualla kuin tydssa.

Usea kertoi olevansa helpottunut
padstyaan pois tybelamasta. Moni ei
halua sitoutua ty6hon, eikd se enda
kiinnosta.

Erdilla ika painaa, eika

terveydentilakaan valttamatta anna
edellytyksia tydntekoon. /

Usea (37 %) niistd, joita tyénteko
kiinnostaisi, totesivat, ettei
mielekasta tyota ole tarjolla.
Monilla oli silti muitakin syita
jattaytya tydelaman ulkopuolelle.

Ei osaa/halua sanoa § {
Eldkkeella, ei tee palkkatyotd n=1597
m Kiinnostunut tyonteosta m Ei kiinnostunut ty6nteosta
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